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1 DESCRIPCION DEL TITULO.

1.1 Denominacion

GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
POR LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

1.2 Universidad solicitante y Centro, Departamento o Instituto responsable del
programa

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Centro/s:
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE

1.3 Tipo de enseihanza

PRESENCIAL

1.4 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas

1° afio de implantacion: | 40

2° afo de implantacion: | 40

3° afio de implantacion: | 40

4° afio de implantacion: | 40

1.5 Numero de créditos y requisitos de matriculacion.

N° de créditos ECTS del titulo: 240




(@@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

1.5.1 Requisitos de Matriculacion

1. La matriculacién se realizara en los periodos, plazos y forma determinados por la universidad
gue se publicitaran adecuadamente. La matricula minima por curso académico sera de 60 ECTS,
para los estudiantes a tiempo completo de primer curso y de un minimo de 30 ECTS para los
cursos restantes, salvo que les quede un nimero inferior de créditos para finalizar los estudios.

2. Los estudiantes podran matricularse a tiempo parcial o a tiempo completo. En caso de matri-
cula a tiempo parcial deberan matricularse de un minimo de 30 ECTS en primer curso. La Uni-
versidad determinara aquellos estudios en los que no se admitir4 matriculacion a tiempo parcial.

3. Los estudiantes que cursen estudios a tiempo parcial, segun lo previsto en el anexo 1 del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y los que tengan un grado de discapacidad igual o supe-
rior al 33%, deberan superar al menos 6 créditos en su primer afio académico.

1.5.2 Normas de permanencia de la Universidad de Castilla-La Mancha

Se adjunta como Anexo la Normativa de la UCLM sobre el régimen de permanencia
en estudios de Grado y Master, aprobado en Consejo de Gobierno del 02/03/2010.
En la actualidad se encuentra pendiente de informe por el Consejo de Universidades
y posterior aprobacion por el Consejo Social.

1.6 Resto de informacién necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo al
Titulo de acuerdo con la normativa vigente.

Rama de conocimiento: INGENIERIA'Y ARQUITECTURA
Naturaleza de la institucion que ha conferido el titulo: PUBLICA.
Naturaleza del centro universitario en el que el titulado ha finalizado sus estudios: PUBLICO

Profesiones reguladas para las que capacita el titulo: INGENIERO TECNICO FORESTAL

Se trata de una profesion regulada en la Orden CIN/ 324/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal.

En su caso, lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: ESPANOL E INGLES
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2 JUSTIFICACION ‘

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cienti-
fico o profesional del mismo.

2.1.1 Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de titulos de ca-
racteristicas similares.

La Universidad de Castilla-La Mancha, imparte titulos de caracteristicas similares a la que
se propone en esta solicitud en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos (en adelan-
te ETSIA)

La ETSIA, se crea segun R.D. 1050/1992 de 31 de Julio (BOE 26 de Agosto), ofertando en
la actualidad los siguientes estudios: Ingeniero Técnico Agricola (Especialidad Explotaciones Agro-
pecuarias), Ingeniero Técnico Forestal (Especialidad Explotaciones Forestales) e Ingeniero Agro-
nomo.

Como antecedentes histéricos podemos citar que la Escuela Universitaria Politécnica de Al-
bacete (en adelante EUPA) fue creada por Real Decreto de 14 de Abril de 1978 (si bien las activi-
dades comenzaron en 1976), dependiendo de la Universidad de Murcia. Las titulaciones que se
impartian eran: Ingeniero Técnico Agricola, Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero Técnico Indus-
trial. ElI 2 de Abril de 1985 se incorpora a la Universidad de Castilla-La Mancha (creada por Ley
27/1982 de 30 de Junio), impartiendo las ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos
de: Ingeniero Técnico Agricola, Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero Técnico Industrial, y Diplo-
mado en Informatica; con posterioridad, en el curso 92/93 se produce la separacion en dos Cen-
tros (la EUPA y la ETSIA). El curso 93/94 marca el inicio de las actividades propias de la ETSIA
con la puesta en marcha del 2° ciclo de los estudios conducentes al titulo de Ingeniero Agréno-
mo.

Los estudios de +F-Agrieeta— |.T. Forestal en Albacete se inician en 1976. En el afio 1982
se aprueban los Planes de Estudios de +F-Agrieeta—e-1.T. Forestal, Especialidades de Expletacio-
nes-Agropeeuarias-y Explotaciones Forestales respeetivamente. Posteriormente, en el afio 1994 se
produce la sustitucion de dichos Planes por otros, estructurados segun el modelo de créditos. Los
Planes actualmente vigentes son el resultado de la modificacion llevada a cabo en 1999 sobre los
anteriormente mencionados siguiendo las directrices del Ministerio de Educacion, Cultura y Depor-
te (MECD).

La evolucién del nimero de alumnos matriculados en esta titulacion ha sido creciente hasta el
curso 1999/2000, siguiendo la misma tendencia de los estudios de ciclo corto del conjunto de la
Universidad. La misma tendencia creciente se presenta en el n° total de PDI para el mismo perio-
do, mientras que el n® de miembros del PAS adscrito al Centro y el de Departamentos implicados
se ha mantenido.

Las La titulacion de |. T. Forestal es de las mas veteranas de la UCLM. En ellas se encuentran
implicados varios Departamentos con docencia en distintos Campus de la UCLM, algunos de cuyos
profesores han venido participando en diversos 6rganos de la Universidad, ocupando en algunos
casos puestos de liderazgo.

Hasta el curso 93/94, el Plan de estudios de I.T. Forestal (especialidad en Explotaciones Fo-
restales) estaba conformado por asignaturas anuales. Desde el curso 94/95, con la puesta en
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marcha de los Planes estructurados en créditos, aparecen asignaturas de distinto caracter: tronca-
les, obligatorias de universidad y optativas, anuales y cuatrimestrales

Se trata de una titulacion que tiene un marcado caracter generalista en el contexto de la In-
genieria Técnica Forestal y que por tanto, retinen una oferta de conocimientos bastante amplia.

La ultima revisién de los diferentes Planes de Estudio del Centro ha permitido redisefiar meca-
nismos de informacion suficientes y adecuados que conlleven una metodologia apropiada a los
contenidos de cada titulo. Sin duda, resulta muy positivo, tanto para alumnos como para profeso-
res y responsables académicos, el desarrollar seminarios de orientacion sobre la actividad profe-
sional de nuestros titulados incluso con participacion de egresados que trasladen la realidad del
mercado de trabajo.

El acceso se realiza a través de las pruebas de Selectividad. Existe ademas un cupo del 30 %
para alumnos procedentes de determinadas ramas de Formacion Profesional de 2° grado, de
moddulos profesionales de nivel 3 y de ciclos formativos superiores. Para el caso del acceso al 2°
ciclo de Ingeniero Agrénomo, se aplica la Orden de 11 de septiembre de 1991 (BOE, de 26 de
septiembre de 1991).

La construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) exige la adaptacién de los
titulaciones universitarias al Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS) con la finalidad
de armonizar los estudios cursados en los diferentes paises de la UE. El grupo de Docencia de las
asignaturas de primer curso propicia y facilita la coordinaciéon de contenidos, materiales y méto-
dos docentes desde 2006. La trayectoria del Centro, en el marco de objetivos para la mejora de la
calidad académica, incluye numerosas actuaciones e iniciativas recogidas en los contrato-
programa de la UCLM.

2.1.2 Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para
la sociedad.

Como consecuencia de la convocatoria que la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA) hizo publica en el afio 2003 y cuyos objetivos eran: impulsar en las univer-
sidades espafiolas la realizacion de estudios y supuestos practicos para el disefio de planes de
estudio y de titulos oficiales de grado adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior y, en
segundo lugar, elaborar un Libro Blanco de los estudios correspondientes, que seria editado por la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, se conformé una Conferencia de
Directores y Decanos de Centros que imparten Estudios de Ingeniero Agronomo, Ingeniero de
Montes, Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero Técnico Forestal en Espafia (en adelante Confe-
rencia de Directores). El trabajo realizado por ésta, reane informacion suficiente sobre el con-
tenido de este apartado si bien, el analisis de los datos fue realizado para el periodo 1999-2004.
En dicho estudio realizado al respecto de este apartado, los datos disponibles ponen de manifies-
to la tendencia a la baja en todas las titulaciones implicadas lo que debe ser tenido en cuenta al
plantear una posible reduccion del numero de titulaciones que abarquen el &mbito de estos estu-
dios universitarios.

El descenso en la demanda en primera preferencia es comun para todas las titulaciones objeto de
estudio lo que ha generado la tendencia de muchas de las universidades a no limitar el nimero
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de plazas ofertadas.

No obstante lo anterior y segun se desprende de las actas de la Conferencia de Directores, la
tendencia a la baja del interés de estos estudios esta condicionada, en cierto modo, por el desco-
nocimiento de la sociedad de las capacidades y aptitudes laborales de los profesionales que ac-
tualmente se forman en nuestras universidades e, indudablemente, por la valoracién social de las
actividades ligadas al medio rural.

Como consecuencia de lo anterior, la Conferencia ha iniciado un programa de promocion y difu-
sién de estos estudios para acercar a la poblaciéon el contenido y capacidades de la ingenieria en
el sector agrario .

Los datos disponibles de alumnos matriculados en la titulacion de Ingenieria Técnica Forestal es-
pecialidad de Explotaciones Forestales en la Esuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos de
Albacete en los seis Ultimos cursos es la siguiente:

) MATRICULA
CURSO | OFERTA | MATRICULA | NUEVO
INGRESO
2003/04 105 438 53
2004/05 105 396 36
2005/06 105 361 36
2006/07 336 38
2007/08 80 311 36
2008/09 70 300 38

2.1.3 Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioecondmicas de la zona
de influencia del titulo.

Castilla-La Mancha tiene una superficie forestal algo superior a 3.500.000 hectareas, equivalente
al 44 % de su territorio, de las que el 77% son arboladas, y el 23% restante, son zonas de mato-
rral, pastizal y herbazal. Aproximadamente el 20% de la superficie forestal arbolada de Castilla-La
Mancha estd ocupada por masas mixtas (mezcla de coniferas y frondosas), dividiéndose el 80%
restantes a partes iguales entre masas de coniferas y masas de frondosas.

La importancia de los montes de la region no solo se pone de manifiesto por la extension que
ocupan, lo que se traduce en numerosos e inestimables beneficios medioambientales para la so-
ciedad, sino también por el destacado papel que estan llamados a desempefar en el desarrollo
del medio rural, pudiendo constituir, adecuadamente gestionados, un importante factor de estabi-
lidad de su poblacion, al ser fuente generadora de riqueza y empleo el aprovechamiento de los
recursos renovables que atesoran.

En muchas areas rurales de nuestra region la actividad forestal se manifiesta de forma relevante,
tanto en términos de empleo como de generacion de renta. Si, ademas del valor econémico de
los productos forestales obtenidos del monte, se tiene en cuenta su creciente valor social, en el
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contexto de una sociedad cada vez mas urbanizada que practica de forma creciente el turismo
rural, y demanda més actividades al aire libre en contacto con la naturaleza, o la interpretacion
del paisaje, la presencia de los montes, en especial los arbolados, es insustituible.

Otra actividad muy importante dentro del sector forestal es l.a actividad cinegética. Esta tiene
una gran importancia en Castilla-La Mancha no limitAndose al mero caracter deportivo o de ocio,
sino que genera actividad empresarial y tiene una enorme influencia en la socioeconomia caste-
llano-manchega.

Segun los datos de la Asociacién de Productores de Caza de Castilla-La Mancha, la actividad ci-
negética genera mas de 5.000 empleos en puestos directos de trabajo, crianza y aprovechamien-
to de especies cazables, con unos jornales anuales superiores a 1.350.000. La facturacién anual,
en calculos de esta organizaciébn, se acerca a los 240 millones de euros.
La superficie destinada a la actividad cinegética en Castilla-La Mancha abarca mas de 7.000.000
de hectareas, de las que 5.121.674 estan destinadas al aprovechamiento de caza menor y
1.869.524 hectéareas al de caza mayor.

No obstante, el sector forestal presenta una serie de problemas muy importantes entre los que
destacan, la erosion, uno de los principales problemas medioambientales en amplias zonas de
Castilla-La Mancha, principalmente en su modalidad hidrica, no solo ocasiona importantes pérdi-
das de fertilidad del suelo, también es causa de otros efectos indeseados que merman la efectivi-
dad de ciertas infraestructuras, en especial las de comunicacion vial y las hidraulicas. La existen-
cia de masas forestales es esencial, sobre todo en terrenos en declive, para paliar los efectos ne-
gativos del fendbmeno erosivo, asi como para la contencion de riadas, regulacion de la de esco-
rrentia, etc.

La regulacion del ciclo hidroldgico, asi como la influencia sobre el clima, son otros de los trascen-
dentes beneficios de los bosques. En especial, hay que considerar el gran potencial que suponen
para la fijacion del dioxido de carbono (CO,) atmosférico, principal gas causante del efecto inver-
nadero, combatiendo el consiguiente calentamiento de la Tierra.

Pero quizas el problema mas grave que rodea al entorno forestal y muy extendido en los paises
del area mediterranea, de la que forma parte nuestro territorio, se trata de los incendios foresta-
les, cuyos efectos negativos se manifiestan en multiples facetas, entre las que cabe destacar la
exposicion de los terrenos incendiados a alto riesgo de erosién, el quebranto de la biodiversidad y
de otros valores ecologicos y medioambientales, asi como las altas pérdidas econ6micas, tanto
por las rentas dejadas de percibir como por los costes que ocasiona la restauracion de los terre-
nos afectados.

Otros problemas, de mas cercana emergencia, derivan de la intensificacion en la explotacién de
determinados recursos, actividades extractivas, urbanizaciones, areas industriales, trazados de
grandes infraestructuras de comunicacion y, paradéjicamente, de la mayor presencia de personas
en el monte procedentes de la ciudad y no habituadas a convivir con él.

Los montes deben ser gestionados de forma sostenible, entendiendo ésta como la organizacion,
administracion, aprovechamiento y uso de los montes, de forma e intensidad que permita mante-
ner su biodiversidad, productividad, vitalidad, potencialidad y capacidad de regeneracion, para
atender, ahora y en el futuro, sus funciones ecolégicas, econémicas y sociales relevantes en el
ambito local, regional, nacional y global, sin producir dafios a otros ecosistemas.

Por todo ello la propuesta presentada, intenta ofrecer una motivacién suficiente a los interesados
en su estudio, para adquirir la formacion suficiente que permita abordar los retos planteados deri-
vados de las caracteristicas socioecondmicas de la zona de influencia del titulo.
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2.1.4 Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que

avalen la propuesta.

Los estudios conducentes a la profesién regulada de Ingeniero Técnico Forestal, se imparten en
11 Escuelas y/o Facultades pertenecientes a 11 universidades espafiolas publicas y privadas. Los
centros universitarios que imparten esta titulacion se agrupan en la Conferencia de Directores
al objeto de coordinar su accién organizativa y docente.

Las Universidades y centros que imparten los estudios de Estudios de Ingenieria Técnica Forestal,
especialidad de Explotaciones Forestales son los siguientes:

Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad Catdlica de Avila
Universidad de Extremadura
Universidad de Huelva

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos
Facultad de Ciencias y Artes

Centro Universitario de Plasencia

Escuela Politécnica Superior

Escuela Superior y Técnica de Ingenieria Agraria.
Extension Ponferrada

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria
Escuela Universitaria de Ingenierias Técnicas

Universidad de Ledn
Universitat de Lleida
Universidad de Oviedo

Universitat Politecnica de Valéncia

Escuela Politécnica Superior de Gandia

Universidad Politécnica de Madrid

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Forestal

Universidad de Santiago de Compostela

Escuela Politécnica Superior

Universidad de Valladolid

Escuela Técnica Superior de Ingenierias Agrarias

A nivel europeo, La mayoria de los titulos se imparten en Universidades publicas, aunque existen
también Institutos y Escuelas Técnicas Superiores, Colegios de Educacion Superior y, en las situa-
ciones mas extremas, son los departamentos los responsables de dar el titulo.

Francia y Alemania son los paises con mayor diversidad en cuanto al tipo de centros. En el caso
de Francia la diversidad se debe a que estas ensefianzas dependen de dos ministerios distintos y
a la existencia de centros tanto de caracter publico como privado que otorgan titulos muy diferen-
tes. En el caso de Alemania las diferencias son de caracter regional y coexisten hasta tres tipos de
centros distintos. En la tabla siguiente se presenta una caracterizacion de los tipos de centros en
los diferentes paises

Gran diversidad de centros. Unos dependientes del Ministerio de
Agricultura; otros, del de Educacion. Centros publicos y, menos, pri-
vados.

Fundamentalmente, Universidades y Colegios Universitarios publicos.

Francia

Reino Unido

Alemania Universidades, Institutos técnicos y Colegios universitarios. Centros
publicos. Organizacion Regional regulada por el gobierno nacional.

Italia Facultades agrarias de las Universidades publicas.

Portugal Facultades y Escuelas Politécnicas dentro de las Universidades publi-
cas.

Holanda Universidad de Wageningen: consorcio de centros de investigacion
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con la Universidad.

Bélgica Universidades o Institutos de Investigacion Superior bajo la autori-
dad de diversos gobiernos regionales.
Universidad Catdlica de Lovaina.

Noruega Universidad o Colegios Universitarios.

La denominacion, duracion, estructura y contenido de los titulos en Europa es variada aunque nos
permite concluir con un “modelo europeo” que se resume, a modo de tendencias, del siguiente
modo:

e Se parte de niveles de formacion preuniversitaria altos.

En algunos casos existe un curso de adaptacion, nivelacién o acceso.

o Los estudios universitarios se estructuran como un grado (Bachelor) de tres afios y un
postgrado (Master) de dos afios, a pesar de que existen numerosas excepciones.

e El niumero de créditos ECTS del grado es de 180, aunque en muchos casos las estancias
en el extranjero, las practicas en empresa y los PFC no contabilizan en estos créditos.

e Siempre se incorporan las practicas en empresas y los Proyectos Final de Carrera o Tesis
de grado, como parte de la formacién necesaria para obtener la titulacién y la cualificacion
profesional.

e Las areas tematicas en las que se ofertan titulos son:

0 Produccién Agraria.
Industrias Agroalimentarias.
Desarrollo Rural.
Forestal.
Acuicultura.
Restauracion y paisajismo.

o Medio Natural.
Finalmente, la Conferencia de Directores, a través de su Libro Blanco, propone un modelo que se
aproxime al maximo a la tendencia generalizada en Europa: un titulo de 240 créditos ECTS que
incluya las préacticas en empresa, las estancias y el Proyecto Final de Carrera. Esta elecciéon del
namero de créditos permite garantizar la adquisicion de los conocimientos bésicos necesarios en
las ingenierias y de las destrezas y habilidades necesarias.
Se trataria de un curriculo basico cientifico-técnico, en cada una de las siguientes &reas: ingenier-
fa agronGmica, ingenieria agroalimentaria e ingenieria forestal, dejando la profundizacion especifi-
ca en otras areas para los postgrados que pudieran desarrollarse.
La incorporacion de las practicas en empresas, estancias e intercambios con centros de otros pai-
ses y los proyectos fin de carrera, facilitaran la insercion en el mundo laboral y ayudaran a alcan-
zar la plena cualificacion profesional.

O O0O0O0Oo

2.1.5 Normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo académico
de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

La legislacién vigente conforma la profesion de Ingeniero Técnico Forestal como profesion regula-
da cuyo ejercicio requiere estar en posesion del correspondiente titulo oficial de Grado obtenido,
en este caso, de acuerdo con lo previsto en el articulo 12.9 del referido Real Decreto 1393/2007,
conforme a las condiciones establecidas en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de diciem-
bre de 2008 , publicado en el Boletin Oficial del Estado de 29 de enero de 2009.
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La Orden CIN/324/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verifica-
cién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingenie-
ro Técnico Forestal, establece, como articulo Unico que los planes de estudios conducentes a la
obtencion de los titulos de Grado que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Forestal, deberan cumplir, ademas de lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, los re-
quisitos respecto a los apartados del Anexo | del mencionado Real Decreto que se sefalan en el
Anexo a la referida Orden.

El titulo propuesto de Grado Ingenieria Forestal y del Medio Natural se adecua completamente a
las normas reguladoras del ejercicio profesional de Ingeniero Técnico Forestal, que se relacionan
a continuacion:

= Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los Arqui-
tectos e Ingenieros Técnicos.

= Ley 33/1992, de 9 de diciembre, de modificacion de la Ley 12/1986, sobre regulaciéon de
las atribuciones profesionales de los arquitectos e ingenieros técnicos.

= Real Decreto 2220/1982, de 9 de julio, por el que se modifica el Decreto 2095/1971, de
13 de agosto, por el que se regulan las facultades y competencias profesionales de los
Ingenieros Técnicos de Especialidades Forestales.

= Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, modificada por la ley 10/2006, de 28 de
abril.

= Decreto 485/1962, de 22 de febrero, por que se aprueba el Reglamento de Montes.

= Real Decreto 2329/1979, de 14 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento para
aplicacion de la Ley 87/1978, de 28 de diciembre, sobre seguros agrarios combinados.

= Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

= Real Decreto 1609/1978, de 12 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Cuer-
po de Ingenieros Técnicos Forestales de la Hacienda Publica.

2.1.6 Perfiles profesionales.

Segun refiere el Libro Blanco de las Ingenierias Agricola y Forestal, del andlisis de la informacién
disponible y a falta de una actualizacion permanente de los datos, en lo relativo a la insercion
laboral de los titulados, se han establecido una serie de perfiles profesionales, capaces de respon-
der, por una parte, a las necesidades actuales y futuras de los empleadores (sector profesional) vy,
por otra, a las propias demandas y experiencias manifestadas por los titulados, fruto de su recien-
te insercién en el mundo laboral.

Se presenta una agrupacion de los perfiles profesionales en funciéon de la similitud de las capaci-
dades, habilidades y destrezas que, para este Grado abarca los contenidos propios de los temas
forestales y del medio natural. Para este caso se han establecido un total de diez (10) perfiles
profesionales, los cuales agrupan las posibles actividades de los futuros titulados. La relacion pro-
puesta es la siguiente:

1: GESTION SOSTENIBLE, PLANIFICACION, PRODUCCION Y CERTIFICACION
FORESTAL
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Conjunto de competencias necesarias para gestionar de forma sostenible los sistemas y recursos
forestales. Este titulado debe ser capaz de disefiar, proyectar e implementar los tratamientos
selvicolas y pascicolas, asi como la gestion de matorrales, encaminados a la obtencion tanto de
productos maderables como no maderables de los montes y su aprovechamiento. Asimismo, debe
ser competente en la ordenacion, planificacién y certificacion de los sistemas forestales a distintas
escalas espaciales y temporales, y para dar satisfaccion a las demandas sociales, tanto de pro-
ductos tangibles y energias alternativas, como de conservacioén de la biodiversidad o de usos
recreativos. Ingenieria ambiental.

Perfiles ocupacionales

Disefio y planificacion de actividades selvicolas

Disefio y planificacion de actividades pascicolas

Disefio y planificacion del aprovechamiento de productos forestales

Disefio y planificacion del aprovechamiento de energias alternativas

Ingenieria ambiental

Disefio y planificacion del uso social del area forestal

Técnico en certificacion forestal.

2: GESTION Y CONSERVACION DE FAUNA SILVESTRE. ACUICULTURA Y CAZA.

Este perfil profesional esta dedicado a la aplicacién de las técnicas necesarias para la gestion y
conservacion de la fauna silvestre, tanto terrestre como acudtica, mediante la elaboracion de los
planes técnicos pertinentes, incluyendo las competencias sobre el control genético y sanitario de
las especies, la mejora de su hébitat. Todo ello encaminado en general a su conservacion y fo-
mento, contemplando en su caso, la ordenacion de su racional aprovechamiento. Asi mismo, se
incluyen la aplicacion de técnicas de produccion de fauna cinegética y piscicola a escala industrial.
Perfiles ocupacionales

Disefio y planificacion de actividades e instalaciones cinegéticas y piscicolas

Direccion técnica de granjas cinegéticas

Direccion técnica de piscifactorias

Control y manejo de fauna silvestre

3: REPOBLACION FORESTAL Y RESTAURACION DE SISTEMAS NATURALES
DEGRADADOS

Conjunto de competencias necesarias para desarrollar la actividad de repoblacién de masas fores-
tales, tanto arbGreas como arbustivas y herbaceas, incluyendo la eleccion de especies y ecotipos,
el disefio de las operaciones de preparacion del terreno, la planificacién y ejecucién de la planta-
cion o siembra y de su seguimiento. Estas competencias permiten, asi mismo, restaurar sistemas
naturales degradados por la accién humana, tanto de caracter terrestre como dulceacuicola.
Perfiles ocupacionales

Disefio y planificacion de repoblaciones forestales

Disefio y planificacion de restauracion de ecosistemas naturales

4: PRODUCCION DE PLANTA FORESTAL Y BIOTECNOLOGIA.

Este perfil profesional esta expresamente dedicado a la gestion integral de los procesos de pro-
duccion de planta de tipo forestal. Engloba los conocimientos y competencias relativos al manejo
de instalaciones y espacios para obtencion de plantas forestales de interés comercial, las técnicas
y tratamientos para la produccion de planta de calidad, la incorporacion al sector de las nuevas
metodologias surgidas del desarrollo de la biotecnologia, la produccién, recoleccién, procesado y
distribucion de semillas forestales y los aspectos relacionados con la conservacién de recursos
genéticos.
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Perfiles ocupacionales

Direccién técnica de viveros forestales

Gestién y manejo de la produccion de semillas y plantas forestales

Conservacion y mejora de recursos fitogenéticos

5: PLANIFICACION TERRITORIAL Y DEL PAISAJE. PARQUES Y AREAS RECREATIVAS
FORESTALES.

Este perfil incluye las competencias necesarias para la planificacion de los espacios forestales a
distintas escalas, con especial dedicacion a los espacios naturales protegidos. Todo ello supone
una capacitacion para plasmar territorialmente las politicas socioeconémica y ambiental en el me-
dio forestal. A escala local, tiene la competencia para el disefio y ejecucion de proyectos de par-
ques y areas recreativas forestales, en el ambito rural, periurbano y metropolitano. A otras esca-
las, posee la capacidad para la gestion del paisaje, entendido como conjunto de ecosistemas.
Perfiles ocupacionales

Planificacion y ordenacion del territorio

Disefio y planificacion de parques y areas recreativas forestales

Disefio y planificacion de paisaje forestal

Selvicultura urbana

Evaluacion ambiental estratégica

6: PROTECCION Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL. GESTION DE ESPACIOS
NATURALES PROTEGIDOS.

Este perfil esta relacionado con todas las labores de ingenieria aplicada a la proteccion y conser-
vacion del medio natural, la prevencion y defensa frente a incendios forestales, plagas, enferme-
dades y dafios abidticos, asi como la prevencién y control de riesgos ambientales, la correcciéon de
torrentes y la prevencion de aludes. Igualmente incluye todas las actividades relacionadas con la
gestion y manejo de espacios naturales protegidos y de microreservas.

Perfiles ocupacionales

Andlisis y control de la problematica torrencial y riesgos ambientales

Gestién de espacios naturales protegidos

Técnico en incendios forestales

Control de plagas y enfermedades forestales

7: INDUSTRIAS Y EMPRESAS FORESTALES.

Conjunto de conocimientos y competencias necesarias para desarrollar la gestién y control de la
transformacioén industrial de productos forestales, maderables y no maderables. También se re-
quieren capacidades de gestion de empresas forestales. Asimismo, estara capacitado para adop-
tar sistemas de seguridad en el trabajo en armonia con la legislacién vigente, realizando una ade-
cuada evaluacién de riesgos laborales e implantando las medidas correctoras necesarias en el
ambito de la titulacion.

Perfiles ocupacionales

Ingenieria de la industria de la madera

Ingenieria de la industria de la celulosa y papel

Ingenieria de la industria de otros productos no maderables

Direccién y organizacién de empresas forestales

Xiloenergética

8: CONSTRUCCIONES E INFRAESTRUCTURAS FORESTALES.

Este perfil esta relacionado con el estudio, disefio, calculo estructural, proyecto y ejecucién de las
distintas infraestructuras necesarias en la gestion de los sistemas forestales y naturales, asi como
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para el desarrollo de las industrias forestales. Se incluyen la construccion de vias forestales, edifi-
caciones y estructuras propias de la titulacion, diques e hidrotecnias para la correccion y gestion
hidraulica forestal, asi como la electrificacion e instalaciones industriales en el ambito forestal.
Perfiles ocupacionales

Disefio de construcciones forestales

Disefio y planificacion de vias forestales

Disefio de planes de electrificacion e instalaciones en el ambito forestal

9: PROYECTOS Y CONSULTORIA.

Conjunto de conocimientos y competencias necesarios para llevar a cabo la redaccién y ejecucion
de proyectos de caracter técnico, asi como para la direccion y control de las obras dentro de su
ambito de actuacién. Asimismo, se tiene competencia para prestar servicios de consultoria y ase-
soria, asi como para elaborar y redactar informes de valoracién econémica y ecolégica, relaciona-
dos con su area de actuacion, e informes de valoracion en expropiaciones, ocupaciones y servi-
dumbres de fincas forestales por utilidad publica o interés social.

Perfiles ocupacionales

Elaboracion de proyectos

Direccién de obras

Consultoria y asesoramiento técnico

10: EVALUACION DE SISTEMAS NATURALES Y RECURSOS FORESTALES

Este perfil esta relacionado con todas las técnicas de medicion, inventariacion y valoracion del
estado de los sistemas forestales y recursos naturales con objeto de diagnosticar y planificar su
estrategia de gestion. Entre las técnicas de medida se incluyen las topogréficas, biométricas, de-
mogréficas y dasométricas, ademés de conocimientos en Sistemas de Informacion Geogréfica y
Técnicas de Teledeteccion. Especial importancia tiene la capacidad de elaborar estudios de impac-
to ambiental en el ambito de su actividad en el medio natural.

Perfiles ocupacionales

Inventariacion forestal y del medio natural

Aplicacion de la teledeteccion y SIG a la actividad forestal

Estudios de impacto ambiental

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

2.2.1 Libro blanco del Titulo de Grado en las Ingenierias Agricola y Forestal

Publicado por la ANECA en su pagina WEB
(http://www.aneca.es/publicaciones/libros-blancos.aspx). En este texto se analiza la
situacion de los estudios correspondientes o afines en Europa; se estudia la oferta universitaria
para el titulo; se informa sobre el grado de insercion laboral de los egresados; se establecen los
perfiles profesionales y las competencias asociadas a los objetivos de los titulos propuestos v,
finalmente, se propone una determinada asignacion de créditos ECTS junto con los criterios e
indicadores del proceso de evaluacion que son relevantes para garantizar la calidad de titulo.
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2.2.2 Acuerdo unanime de la Conferencia de Directores de Centros que imparten los
estudios de Ingeniero Agronomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico
Agricola e Ingeniero Técnico Forestal.

Campus Universitario

02071 Afbacete

Tel.: 967-59 92 00

Fax: 967-59 92 62
E-rnail-francisco.monfero@ ucim.es

ALBACETE

DIRECTOR

TRANCISCO JOSE MONTLERO RIQUELME, Director de la Iscuela Técnica Superior de
Ingenieros Agréonomos de Albacete v Secretario de la Conferencia de Directores y Decanos de
Centros que imparten estudios de Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico
Agricola e Ingeniero Técnico Torestal (en adelante, Conferencia), inscrita en el Registro
Nacional de Asociaciones: Grupo 1, Seccién 1, N°® 591491,

CERTIFICA que,

segin consta en los archivos de la Asociacion, y por acuerdo adoptado por unanimidad de 7 de
noviembre de 2008, la Conferencia manifiesta su apoyo a las propuestas de los centros en la
linea de las opciones de GRADO siguientes:
En el area forestal:
1. Ingeniero Forestal y del Medio Natural

2. Ingeniero Forestal
3. Ingeniero del Medio Natural

En el area agronémica:
1. Ingeniero Agroalimentario y del Medio Rural
2. Ingeniero Agroalimentario
3. Ingeniero Agricola y del Medio Rural
Asimismo, establece una propuesta de distribucion de carga FCTS para las competencias
relacionadas en las Ordenes Ministeriales de GRADO correspondientes que se recogen en el
ANEXO I de este documento.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente en Albacete, a 18 de septiembre
de 2009.
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ANEXO 1

Maédulo

NO
ECTS

COMPETENCIAS QUE DEBEN
ADQUIRIRSE

Carga
estimada

Denom.
Bloque

Asignacion

ECTS

De formacioén béasica

60

Matemaéaticas

1. Capacidad para la resoluciéon de los
problemas matematicos que puedan
plantearse en la ingenieria. Aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra
lineal; geometria; geometria diferencia;
calculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales;
meétodos numeéricos, algoritmica numéri-
ca; estadistica y optimizacion.

3. Conocimientos basicos sobre el uso y
programacion de los ordenadores, sis-
temas operativos, bases de datos y pro-
gramas informaticos con aplicacién en
ingenieria.

15-18

Fisica

5. Comprension y dominio de los con-
ceptos basicos sobre las leyes generales
de la mecéanica termodinamica, campos,
y ondas y electromagnetismo y su apli-
cacion para la resolucion de problemas
propios de la ingenieria

12-15

Quimica

4. Conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y
sus aplicaciones en la ingenieria.

Biologia

8. Conocimiento de las bases y funda-
mentos biolégicos del ambito vegetal y
animal en la ingenieria.

Expresion
Gréfica

2. Capacidad de vision espacial y cono-
cimiento de las técnicas de representa-
cion grafica, tanto por métodos tradicio-
nales de geometria métrica y geometria
descriptiva, como mediante las aplica-
ciones de disefio asistido por ordenador.
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7. Conocimiento adecuado del concepto
Empresa | de empresa, marco institucional y juridi- 6
co de la empresa. Organizacion y ges-
tion de empresas.
6. Conocimientos basicos de geologia y
Geologia | morfologia del terreno y su aplicacion en 6
problemas relacionados con la ingenier-
ia. Climatologia.
Médulo Ne COMPETENCIAS QUE DEBEN Cgrga
ECTS ADQUIRIRSE estimada
Denom. Asignacion ECTS
Bloque
Bases para 1. Botanica Forestal. ]
fre s 2. Zoologia y Entomologia Foresta-
el analls_ls les
del medio 3. Ciencias del Medio Fisico: Geo- 12-21
forestal y : - . foloaia
natural logia, Cllrpatologla y Edafologia.
4. Ecologia Forestal.
5.Evaluacion y correcciéon del im-
E pacto ambiental.
8 6.Topografia, Sistemas de Infor-
5 macion Geografica y Teledeteccion
= 7 Hidréaulica Forestal
g Ingenieria 8. Electrotecnia y electrificacion
@ 60 del medio forestales. 24-33
; forestal 9. Maquinaria y Mecanizacion fo-
= restales.
g 10. Construcciones forestales. Vias
3 forestales.
g 17 .Metodologia, organizacion y
O gestion de proyectos.
11. Selvicultura.
12. Dasometria e Inventariacion
Planificacion | forestal.
y gestion 13. Aprovechamientos Forestales. 12-21
forestal 14. Certificacion Forestal.
15. Legislacion Forestal.
16. Sociologia y Politica Forestal.
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Modulo Ne COMPETENCIAS QUE DEBEN Cgrga

ECTS ADQUIRIRSE estimada
De

tecnologia Denom.

especifica Bloque

Asignacion ECTS

=

Pascicultura y Sistemas Agrofo-

restales.

Repoblaciones Forestales. 10-15

Mejora Forestal.

Viveros.

Ordenacion de Montes.

Jardineria

Ordenacion y Planificacion del 9-15

Territorio.

Paisajismo Forestal

48 10. Hidrologia y Restauracion
Hidroldgico-Forestal.

11. Recuperacion de Espacios De-
gradados.

6. Enfermedades y Plagas Foresta-

les.
12. Prevencion y lucha contra Incen-
dios Forestales.

O wGo kAN

©

6-10

Explotaciones Forestales

8-12

7. Gestion de Caza y Pesca. Siste-
mas Acuicolas.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utili-
zados para la elaboracion del plan de estudios.

2.3.1 Procesos de consulta internos:

La Universidad de Castilla-La Mancha regul6 la elaboracion de los planes de estudio me-
diante el Reglamento para la Elaboracion, Disefio y Aprobacién de los Planes de Estudio de
Grado (aprobado en Consejo de Gobierno de la UCLM de 17 de abril de 2008)
[http://www.uclm.es/arcg/2008/pdf/170408/ReglamentoPlanesEstudio.pdf].

Este Reglamento establece un procedimiento de consultas internas que involucra a toda la
comunidad universitaria a través de 2 comisiones: (a) comision de reforma de titulos y
planes de estudios y (b) comision de planes de estudios.

La comision de reforma de titulos y planes de estudios se constituye para toda la Universi-
dad con la finalidad de velar por el cumplimiento de los aspectos recogidos en el Regla-
mento y gestionar todo el procedimiento. Esta integrada por 5 profesores pertenecientes a
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cada una de las ramas de conocimiento, 2 estudiantes de Grado, 1 estudiante de postgra-
do y los vicerrectores competentes en materia de titulos de Grado, postgrado, ordenacion
académica y profesorado. A partir de esta Comision y dependiendo de ella, se crean 5 sub-
comisiones, integradas por los decanos y directores de centro y departamento de cada una
de las ramas de conocimiento. Por otro lado, también se forman subcomisiones en los ca-
sos de titulaciones que se imparten en varios campus, teniendo en cuenta la implantacion
de la Universidad de Castilla-La Mancha en 5 campus a través de distintos centros propios.
La comision de plan de estudios se establece para cada una de las 54 titulaciones que se
venian impartiendo en la Universidad de Castilla-La Mancha. La comision de plan de Estu-
dios de los Centros, tendran como funcién principal la elaboracién de las propuestas de los
planes de estudios de las titulaciones oficiales de Grado. Estara presidida por el Decano o
Director del Centro o persona en quien delegue, y conformada por los miembros que
acuerden en su Junta de Centro. En todo caso, se garantizard la participacion en la Comi-
sién de los representantes, con docencia en el Centro, designados por los departamentos
con responsabilidad docente en materias troncales en el plan de estudios que se transfor-
ma. Se garantizard también una representacion adecuada de los estudiantes.

En los casos en que una titulacion fuera impartida por varios centros propios, se establece
una comision de plan de estudios por centro y titulacién. En la composicion de esta comi-
sién se garantiza la participacion de al menos un representante de los departamentos con
troncalidad en la titulacion que es objeto de adaptacion, asi como la participacion de los
estudiantes a través de las correspondientes delegaciones de estudiantes.

En los casos de titulaciones repetidas en varios campus cuyos centros responsables sean
centros propios de la Universidad de Castilla-La Mancha, el Reglamento anteriormente
referido, establece la posibilidad de creacion de una subcomisién dependiente de la comi-
sién de reforma de titulos y planes de estudios para coordinar el trabajo de las comisiones
de planes de estudios de cada uno de los centros. Dicha subcomision estaria formada por
los centros involucrados asi como por los departamentos correspondientes.

En el caso del Centro donde se solicita impartir el Grado de Ingenieria Forestal y del Medio

Natural esta comision de planes de estudios esta configurada por:

e Director que actla como Presidente.
e Secretaria de la ETSIA que actlia como Secretaria

NO
Miembros
Produccién Vegetal y Tec. Agraria 7 Olmeda Fernandez, Miguel
Fabeiro Cortés, Concepcion
Ferrandis Gotor, Pablo
Selva Denia, Mariano
Galletero Montero, Pablo
Tarjuelo Martin-Benito, José
Ma
Bernabeu Cafiete, Rodolfo
Ciencia y Tec. Agroforestal y Gené- 4 Gallego Martinez, Laureano

tica.

Departamentos Representante
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Cerro Barja, Antonio del
Fernandez Pérez, José Anto-
nio

Salinas Fernandez, Rosario
Calera Belmonte, Alfonso
Hernéndez Lopez, David
Tendero Lora, Antonio
Romero Moreno, Raimundo

Fisica Aplicada
Ingenieria Geoldgica y Minera
Matematica Aplicada
Mecanica Aplicada e Ingenieria de
Proyectos
Alumnos 2 Argandofia Picazo, Julio Mi-
guel
Tébar Galiano, Ivan
PAS 1 Lopez Lorenzo, M2 José
Secretaria de ETSIA 1 Vergara Pérez, Herminia
Director de ETSIA 1 Montero Riguelme, Francisco
Total 20

T

Dicha Comisién, fue aprobada por unanimidad en la Junta de Centro de fecha: 09/05/2008

La Universidad de Castilla-La Mancha establecié en el mencionado Reglamento, que las
materias basicas y obligatorias de un plan de estudios que se imparta en varios centros
propios debian ser iguales, pudiendo diferir Gnicamente la optatividad organizada en su
caso en menciones. De esta forma, quedaba garantizado que el titulo inscrito en el registro
del Ministerio de Ciencia e Innovacién fuera el mismo. Las reuniones mantenidas desde el
mes de febrero y el trabajo que se llevaba realizando en el marco de la Conferencia de
Directores desde hace varios afios ha permitido que el esfuerzo de dichas comisiones de
planes de estudios y la subcomision de Directores de Centros se plasme en este documen-
to, garantizando, en todo momento, la participacion de todos y cada uno de los colectivos
implicados, asi como de las diferentes areas de conocimiento con docencia en el nuevo
titulo de Grado.

En cumplimiento del Reglamento para el Disefio, Elaboracion y Aprobacion de los Planes
de Estudios de Grado de la UCLM, la citada Comisién ha contado con el asesoramiento de
diferentes Departamentos y Organos de Gobierno de la UCLM:

e Departamento de Sistemas Informaticos

e Departamento de Filologia Moderna

e Vicerrectorado de Docencia y Ordenacion Académica
e Vicerrectorado de Profesorado

e Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

e Oficina de Relaciones Internacionales

e Unidad de Ordenacion Académica
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Para la aprobacién de este plan de estudios en el seno de la Universidad de Castilla-La
Mancha se ha realizado el siguiente proceso:

1. Aprobacion por la Junta de Centro de la Memoria para la solicitud de Verificacion
del Titulo Oficial de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural en la ETSIA,
en fecha: 9 de octubre de 2009

2. Aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UCLM, en fecha: 14 de diciembre
de 2009

2.3.2 Procesos de consulta externos:

Otros procedimientos de consulta externos han sido:

0 Reuniones, toma de acuerdos e intercambio de informacion en las distintas convo-
catorias de la Conferencia de Directores de Centros Espafioles que imparten los es-
tudios de que imparten Estudios de Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Montes, In-
geniero Técnico Agricola e Ingeniero Técnico Forestal en Espafa

0 Reuniones con el Secretario del Consejo General de Colegios de Ingenieros Técni-
cos Forestales, y el Delegado en Albacete del referido Colegio, para favorecer el
acercamiento de la actividad laboral de nuestros profesionales y los nuevos plan-
teamientos de caracter académico.

0 Asistencia y participacion en las Jornadas organizadas por el Instituto Nacional de
Ingenieros Técnicos de Espafia (INITE) con todos los Directores de Escuelas de In-
genieria Técnica de toda Espafia para, al hilo de las Ultimas 6rdenes ministeriales
aprobadas por el Gobierno que establecen los requisitos para la verificacién de los
titulos universitarios que habilitan para el ejercicio de las distintas ramas de la In-
genieria Técnica, darles su opinion sobre las mismas.

3 OBJETIVOS

3.1 Competencias generales y especificas

3.1.1 Objetivos

Segun refiere el Libro Blanco elaborado por la Conferencia de Directores sobre el Titulo de Grado
qgue se propone, el objetivo general afecta a Capacidades de actuacion profesional, a Capacidades
de comunicacién y a Capacidades de transferencia tecnoldgica.

El Ingeniero Forestal y del Medio Natural es un profesional capaz de conocer, desarrollar y aplicar
las ciencias y tecnologias forestales en la ordenacion y gestion de los montes, en la produccion y
aprovechamiento silvicola, pascicola, cinegético o piscicola, asi como en las industrias forestales,
todo ello de forma respetuosa con el medio ambiente y econémicamente rentable. Por ello los obje-
tivos especificos de este titulo son los siguientes:
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Bloques OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Estudiar las bases o fundamentos biolégicos, quimicos, fisicos, matematicos y de
los sistemas de representacion necesarios para el desarrollo de la actividad profe-
sional.

e Adquirir capacidades para usar la metodologia basica de trabajo referente a las
disciplinas mencionadas.

e Adquirir conocimientos que permitan identificar los diferentes elementos bidticos y

F_und’a_mentos fisicos del medio natural y de sus interrelaciones.

cientificos y tec- L - ~ ) o

nologicos e Adquirir conocimientos y ensefiar a identificar los recursos renovables (fundamep-
talmente vegetacion y fauna) susceptibles de gestion con la finalidad de proteccién,
conservacion y/o aprovechamiento.

e Estudiar la estructura y funcién ecologica de los sistemas naturales y forestales.
Conocer las técnicas de analisis, tratamiento y disefio paisajistico.

e Conocer y saber utilizar los métodos de evaluacion y correccion del impacto am-
biental, asi como las técnicas de auditoria y gestion ambiental.

o Estudiar y saber identificar los recursos naturales renovables susceptibles de pro-
teccion, conservacion y aprovechamientos en el ambito forestal.

e Conocer e interpretar las perturbaciones que puedan alterar las condiciones del
medio natural.

o Estudiar los procesos de degradacion que afecten a los recursos forestales (conta-
minacion, plagas y enfermedades, incendios, etc.) y las técnicas de proteccion del
medio forestal y natural.

o Estudiar las bases de la mejora forestal y las posibilidades de aplicacion practica de
las mismas.

e Ensefiar la metodologia de medicion, inventariacion y evaluacion de los recursos
naturales susceptibles de gestién, asi como las técnicas de experimentacion, anali-
sis e integracion de los resultados obtenidos.

e Ensefiar las técnicas de la selvicultura, del silvopastoralismo y de la gestion de los
recursos forestales, parques y areas recreativas.

Materias tec- ¢ Estudiar las técnicas de gestion, conservacion y proteccién de los espacios natura-
nologicas apli- les y de la diversidad bioldgica en sus aspectos cinegéticos, piscicola y de los eco-
cadas sistemas terrestres y de las aguas continentales.

¢ Adquirir conocimientos de hidraulica, construccion, electrificacion, caminos foresta-
les, maquinaria y mecanizacion necesarios tanto para la gestion de los recursos fo-
restales como para conservacion y gestion de sistemas naturales.

e Adquirir conocimientos para aplicar y desarrollar las diferentes técnicas de defensa
y rehabilitacion de sistemas naturales: riesgos naturales, restauracién hidrolégico-
forestal, recuperacion de sistemas naturales y espacios degradados.

e Proporcionar conocimientos para caracterizar las propiedades de las materias pri-
mas forestales maderables y no maderables, asi como de las tecnologias e indus-
trias de estas materias primas.

e Adquirir los conocimientos para aplicar las técnicas de ordenacion y planificacion
del territorio.

e Adquirir los conocimientos para aplicar los criterios e indicadores de la gestién fo-
restal sostenible en el marco de los procedimientos de certificacion forestal.

Materias organi-
zativas, de ges-
tion y compe-

tencias relevan-

¢ Ensefiar las técnicas de gestion y organizacion empresarial.
¢ Estudiar las caracteristicas, la importancia y la problematica de los diferentes secto-
res y las disposiciones legislativas que les afectan.
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tes para la acti- e Adquirir conocimientos de los fundamentos del marketing y comercializacion de

vidad laboral productos forestales.

¢ Adquirir conocimientos para disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar un
proyecto y planes de actuacion integrales.

e Ensefiar a redactar informes técnicos, memorias de reconocimiento, anteproyectos,
proyectos y programas técnicos.

e Ensefiar a desarrollar y transferir tecnologia. Entender, interpretar y adoptar los
avances cientificos en el campo forestal y del medio natural.

Puesto que se trata de una profesion regulada, la estructura de su ensefianza debe cumplir lo esta-
blecido en la ORDEN CIN/324/2009, de 9 de FEBRERO, por la que se establecen los requisitos para
la verificaciéon de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Forestal.

El titulo debe presentar un caracter generalista que permita la insercion laboral del graduado dentro
del amplio abanico de actividades que en la actualidad desempefia el Ingeniero Técnico Forestal ,
todo ello en el marco de los siguientes principios generales:

- Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

- Respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y
disefio para todos de conformidad con lo prescrito en la disposicion final décima de la Ley
51/2003, de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad uni-
versal de las personas con discapacidad.

- De acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

En concreto, con la citada ORDEN CIN/324/2009, de 9 de febrero, el Ministerio de Educacion y Cien-

cia da respuesta a la disposicion adicional novena del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,

por el que ordenan las ensefianzas universitarias oficiales; se establece como objetivos que los es-
tudiantes adquieran las siguientes competencias:

1. Capacidad para comprender los fundamentos biolégicos, quimicos, fisicos, mateméaticos y de los
sistemas de representacién necesarios para el desarrollo de la actividad profesional, asi como
para identificar los diferentes elementos bidticos y fisicos del medio forestal y los recursos natu-
rales renovables susceptibles de proteccién, conservacién y aprovechamientos en el ambito fo-
restal.

2. Capacidad para analizar la estructura y funcion ecoldgica de los sistemas y recursos forestales,
incluyendo los paisajes.

3. Conocimiento de los procesos de degradacion que afecten a los sistemas y recursos forestales
(contaminacion, plagas y enfermedades, incendios, etc.) y capacidad para el uso de las técnicas
de proteccion del medio forestal, de restauracion hidrologico forestal y de conservacion de la
biodiversidad.

4. Capacidad para evaluar y corregir el impacto ambiental, asi como aplicar las técnicas de audito-
ria y gestion ambiental.

5. Conocimiento de las bases de la mejora forestal y capacidad para su aplicacion practica a la pro-
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10.

11.

12.

13.

14.

duccion de planta y la biotecnologia.

Capacidad para medir, inventariar y evaluar los recursos forestales, aplicar y desarrollar las
técnicas selvicolas y de manejo de todo tipo de sistemas forestales, parques y areas recreativas,
asi como las técnicas de aprovechamiento de productos forestales maderables y no maderables.

Capacidad para resolver los problemas técnicos derivados de la gestion de los espacios natura-
les.

Capacidad para gestionar y proteger las poblaciones de fauna forestal, con especial énfasis en
las de caracter cinegético y piscicola.

Conocimientos de hidraulica, construccion, electrificacion, caminos forestales, maquinaria y me-
canizacién necesarios tanto para la gestion de los sistemas forestales como para su conserva-
cion.

Capacidad para aplicar las técnicas de ordenacion forestal y planificaciéon del territorio, asi como
los criterios e indicadores de la gestion forestal sostenible en el marco de los procedimientos de
certificacion forestal.

Capacidad para caracterizar las propiedades anatémicas y tecnolégicas de las materias primas
forestales maderables y no maderables, asi como de las tecnologias e industrias de estas mate-
rias primas.

Capacidad de organizacién y planificacion de empresas y otras instituciones, con conocimiento
de las disposiciones legislativas que les afectan y de los fundamentos del marketing y comercia-
lizacion de productos forestales.

Capacidad para disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes, asi como
para redactar informes técnicos, memorias de reconocimiento, valoraciones, peritajes y tasacio-
nes.

Capacidad para entender, interpretar y adoptar los avances cientificos en el campo forestal, para
desarrollar y transferir tecnologia y para trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

En cualquier caso, y de acuerdo con lo que figure para los titulos de Grado en el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES), se garantizara que los estudiantes:

¢ hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de
la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conoci-
mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

e sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argu-
mentos y resolucion de problemas dentro de su &rea de estudio;

e tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética;
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e puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializa-
do como no especializado;
¢ hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.
En base a lo descrito, se definen las siguientes competencias, clasificadas en competencias trans-
versales o0 genéricas, y especificas de formacién disciplinar y profesional.

3.1.2 Competencias

Las competencias, en términos generales, se entienden como un conjunto de capacidades tales co-
mo conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas. Los objetivos fijados en el apartado 3.1.1
hacen necesarias capacidades especificas para cada materia, que se describen en el punto 3.1.3. y
3.1.4. de esta memoria. Su consecucién requiere la articulacién de capacidades de caracter especifi-
co y general mediante la metodologia docente empleada, las actividades programadas y los proce-
dimientos de evaluacién establecidos. Sin perjuicio de las referencias a las competencias estableci-
das en redes europeas, la base de las competencias de esta titulacion son las establecidas en el
Libro Blanco (ya que incluye un pormenorizado trabajo de identificacién de competencias basado en
la opinién de todos los actores interesados) y en la ORDEN CIN/324/2009, de 9 de febrero

3.1.3 Competencias transversales o genéricas

Las competencias transversales o genéricas que se consideran pertinentes para ser alcanzadas por
los egresados del titulo propuesto desarrollan y complementan los objetivos establecidos en esta
memoria. Estas competencias son evaluables en el marco de la metodologia adoptada para la
transmision de conocimientos y las actividades desarrolladas para la adquisicion de las habilidades y
destrezas necesarias.

Por otra parte, nos atenemos al “Acuerdo de la comision de reforma de titulos y planes de estudio
de la Universidad de Castilla-La Mancha para la incorporacion de competencias genéricas de la
UCLM en el disefio de los planes de estudio de grado” por el que todos los titulos de grado imparti-
dos en la UCLM han de garantizar que se adquieran transversalmente cuatro competencias genéri-
cas que conduzcan al dominio de una segunda lengua extranjera, al dominio de las TIC, a una co-
rrecta comunicacion oral y escrita y a un compromiso ético y deontoldgico profesional.

COMPETENCIAS GENERALES QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR
DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL

TITULO
Caréacter/Denominacion Contenido
INSTRUMENTAL
Gl Conocimiento de lengua extranjera (indicacion UCLM)
G2 Conocimiento de informatica (indicacion UCLM)
G3 Comunicacion oral y escrita (indicacion UCLM)
G4 Capacidad de andlisis y sintesis
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G5 Capacidad de organizacién y planificacién

G6 Capacidad de gestion de la informacion

G7 Resolucion de problemas

G8 Toma de decisiones

PERSONAL

G9 Compromiso ético y deontologia profesional (indicacién UCLM)
G10 Trabajo en equipo

G11 Habilidades en las relaciones interpersonales

G12 Razonamiento critico

SISTEMICO

G13 Aprendizaje autbnomo

G14 Adaptacién a nuevas situaciones

G15 Creatividad

G16 Liderazgo

G17 Conocimiento de otras culturas y costumbres

G18 Iniciativa y espiritu emprendedor

G19 Motivacion por la calidad

G20 Sensibilidad por temas medioambientales

OTRAS

G21 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
G22 Conocimientos basicos de la profesion

G23 Capacidad para comunicarse con personas no expertas

3.1.4 Competencias especificas

De acuerdo con la ORDEN CIN/324/2009 por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Forestal se definen las siguientes competencias especificas:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE SUS
ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TITULO

Modulo de forma-
cion basica

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que pue-
dan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos
E1l sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencia; calculo diferen-
cial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numeéricos, algoritmica numérica.

E2 Estadistica y optimizacion.

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenado-
E3 res, sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con
aplicacion en ingenieria.
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Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de repre-
sentacion grafica, tanto por métodos tradicionales de geometria métri-

E4 . o . S L
ca y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio
asistido por ordenador.

Es Conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e in-
organica y sus aplicaciones en la ingenieria.

Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes gene-

E6 rales de la mecanica termodinamica, campos, y ondas y electromagne-
tismo y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la
ingenieria

E7 Conocimientos basicos de geologia y morfologia del terreno y su apli-
cacion en problemas relacionados con la ingenieria. Climatologia.

Es Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y
juridico de la empresa. Organizacion y gestion de empresas.

E9 Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos del ambito vegetal

y animal en la ingenieria.

Modulo comun a
la rama Forestal

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de

E9* Botanica Forestal.

E10 Zoologia Forestal

E11 Entomologia Forestal

E12 Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologia y Edafologia.
E13 Ecologia Forestal.

E1l4 Evaluacion y correccion del impacto ambiental.

E15 Topografia, Sistemas de Informacién Geografica y Teledeteccion.
E16 Hidraulica Forestal.

E17 Electrotecnia y electrificacion forestales.

E18 Construcciones forestales. Vias forestales.

E19 Maquinaria y Mecanizacién forestales.

E20 Metodologia, organizacion y gestion de proyectos.

E21 Selvicultura.

E22 Dasometria.

E23 Inventariacion forestal

E24 Aprovechamientos Forestales.

E25 Certificacion Forestal.

E26 Legislacion Forestal.

E27 Sociologia y Politica Forestal.

Modulo especifico
de Explotaciones

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de

Forestales
E28 Pascicultura y Sistemas Agroforestales.
E29 Repoblaciones Forestales.
E30 Mejora Forestal.
E31 Viveros.
E32 Ordenacion de Montes.
E33 Jardineria.
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E34 Ordenacion y Planificacion del Territorio.

E35 Paisajismo Forestal..

E36 Hidrologia y Restauracion Hidrolégico-Forestal.

E37 Recuperacion de Espacios Degradados

E38 Enfermedades y Plagas Forestales.

E39 Prevencion y lucha contra Incendios Forestales.

E40 Gestion de Caza y Pesca. Sistemas Acuicolas.
Conocimiento de materias complementarias orientadas a una cierta

Ea1 e'_specializacic’)n de_ carécter_ abierto, multidispiplinar y con aplicacic')_n
directa en el ambito profesional de un Ingeniero Forestal y del Medio
Natural.
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4 ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Un aspecto importante a tener en cuenta es el perfil de los alumnos que van a acce-
der a los estudios de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural, ya que de
ello depende en parte que el proceso de ensefianza aprendizaje de desarrolle de
forma adecuada.

En general, como para cualquier otra ingenieria, se recomienda que los alumnos de
nuevo ingreso tengan un perfil con una sélida formacién basica, especialmente en
las materias de Matematicas, Fisica, Biologia y Expresion Grafica, que seran las pri-
meras materias a las que se enfrentaran. A la vez que se recomienda que se sea
capaz de realizar procesos sencillos de andlisis y sintesis, se presenten aptitudes
para la creatividad y la iniciativa y se esté motivado por la calidad y el trabajo en
equipo.

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesi-
bles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facili-
tar su incorporacion a la universidad y la titulacion.

Para acceder a estos estudios, tal y como establece el art. 14 del R.D. 1393/2007 sera
necesario estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a
que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley
4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la norma-
tiva vigente. En este sentido se estara a lo dispuesto sobre los procedimientos de acceso a la
Universidad citados en el art. 3 del R.D. 1892/2008, asi como en la disposicion transitoria Unica
sobre la aplicabilidad normativa de dicho Real Decreto.

También se podra utilizar cualquiera de las siguientes vias para acceder a estos estudios:

- Titulo de Ciclo Formativo de Graduado Superior 0 equivalente relacionados por sus di-
sefios curriculares con los contenidos formativos de la titulacion

- Titulados universitarios

- Pruebas de acceso para los mayores de 25 afios

- Acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional.

- Pruebas de acceso para mayores de 45 afios

- Titulaciones equivalentes

Si el alumno tuviera méas de una via de acceso podra hacer uso simultaneamente de todas ellas
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para ingresar en estos estudios en el momento de formalizar su preinscripcion.

Con carécter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procedera a poner a
disposiciéon de nuestros potenciales alumnos toda la informacion necesaria para que el alumno
pueda realizar la eleccion de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestion de Alumnos con una Gerencia que
coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestion de Alumnos del Rectorado, las acciones
de caracter administrativo, de informacién y promocion decididas por el Vicerrectorado de Estu-
diantes. Por ultimo son las Unidades de Gestion de Alumnos de cada campus, como unidades
descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos dirigimos.
Este aspecto basico para establecer tanto la propia redaccion de los materiales informativos co-
mo de los cauces de su difusion condicionard enormemente nuestra actuacion. Atendiendo a
este criterio se ha procedido a realizar una segmentacion de nuestros futuros alumnos distin-
guiendo entre estudiantes de Ensefianza Secundaria, y Mayores de 25 afios por un lado y estu-
diantes graduados por otro.

El perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga en primer lugar a utilizar su propio
lenguaje, alejado de la terminologia burocratica, y sus propios cauces de comunicacion en los
gue, sin dejar definitivamente de lado el uso del tradicional folleto en papel, ganan un peso cada
vez mayor la utilizacion de las nuevas tecnologias.

En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus necesidades de
informacion que se inician durante la Ensefianza Secundaria. Asi se elaborardn materiales infor-
mativos sobre:

Pruebas de Acceso a la Universidad
Preinscripcién
Becas

Alojamiento

YV V V V V

Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios
» Matricula

Por lo que atafie a los canales de comunicacién, éstos han de ser lo suficientemente variados
para que nuestra informacién le llegue al futuro alumno de forma clara, inequivoca, comprensi-
ble y de forma fehaciente.

Asi, se utilizaran preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra comunicacion con los futu-
ros alumnos plasméndose en los siguientes cauces:

» Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la Universidad que
recoge y canaliza telefénicamente las consultas sobre acceso a la universidad y trami-
tes administrativos.

» Creacion de cuentas de correo electronicas a todos los alumnos que se en-
cuentren matriculados en 2° de bachillerato para hacerles llegar la informacion
sobre el acceso a la Universidad. Su configuracién ha de garantizar, siguiendo las di-
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rectrices del protocolo de seguridad informatica marcadas en nuestra Universidad, la
privacidad facilitandoles previamente un NUmero de Acceso Personal (PIN) que le
servira durante toda su estancia en nuestra Universidad. La generacién de estas
cuentas podra ampliarse a otros colectivos en la medida en que no exista ninguno de
los impedimentos legales fijados por la Ley de Proteccién de Datos.

» Puesta a disposicion del alumno a través de la pagina web de todos los materia-
les informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se ha
creado un perfil especifico para alumnos y futuros alumnos accesible desde la direc-
cién www.uclm.es

» También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados por
los centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.

» Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina web
http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos con estandares de calidad del servicio
prestado.

» Consulta de los resultados de las Pruebas de Acceso a la Universidad via
SMS y a través de la web mediante autentificacion siguiendo esa politica de segu-
ridad informéatica antes citada.

» Establecimiento en la pagina  web especifica de postgrado
www.postgrado.uclm.es de motores de busqueda de titulaciones dirigido fundamen-
talmente a alumnos graduados. Asimismo se establecerd un sistema de Difusion Se-
lectiva de la Informacion (DSI) via correo electronico para alumnos graduados in-
formandoles de la oferta de postgrado adecuado al perfil definido por ellos mismos.

» Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante au-
tentificacion con PIN,:

e Reclamacion contra las calificaciones de las Pruebas de Acceso a la Universidad.

e Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad

e Consulta de resultados de preinscripcion

¢ Modificacion de cita previa asignada para realizacion de preinscripciéon y/o matricula.
e Proximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este catalogo.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de los siguien-
tes canales de informacion mucho mas personalizados que permitan el contacto directo con
nuestros futuros alumnos y su entorno:

» Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los alumnos de Ensefianza
Secundaria en las que, ademas de recibir un avance de informacién sobre tramites
administrativos y oferta de servicios, podran visitar las instalaciones y profundizar en
el conocimiento del centro y titulacion de su eleccién.

» Este mismo esquema se repetira, en otro momento posterior, para atender una nueva
Jornada de Puertas Abiertas para padres y familiares de futuros alumnos.

» Jornadas con Orientadores de Ensefianza Secundaria y Primaria de nuestro
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distrito para informarles sobre trdmites administrativos, servicios, legislacion, etc. En
este punto cabe resaltar la participacién de los orientadores de centros de ensefianza
primaria ya que comienzan a establecerse nexos desde una etapa educativa no inme-
diatamente anterior a la universitaria.

» Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del distrito univer-
sitario asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo de
Direccion de esta Universidad.

» Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria incluir nuestra participa-
cién en distintos foros de coordinacién universitaria relacionados con la informacién al
universitario. En este sentido actualmente formamos parte del grupo de trabajo de
los Servicios de Informacion y Orientacion al Universitario (SIOU) dependien-
te de la RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas
(CRUE).

» Por ultimo, proximamente se pondra en marcha un sistema de tutelaciéon adminis-
trativa dirigido a aquellos alumnos de bachillerato a través del cual un funcionario de
las Unidades de Gestién de Alumnos de Campus mantendra un estrecho contacto con
un grupo de alumnos orientandolos durante su acceso a la Universidad.

En cuanto a los materiales de difusion individualizada se editaran, incluyendo los apartados cita-
dos anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones, servicios, etc.) los siguientes
materiales:

» Elaboracién de CD informativos con una configuracion amigable y comprensible
para el alumno.

» Elaboracién de folletos informativos en un lenguaje comprensible

» Presentaciones Power Point en las jornadas con alumnos, familiares y orientado-
res.

» Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra Universidad,
Sus centros y servicios.

» Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web
http://www.uclm.es/acceso/asp/perfil.asp?p=x

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales.

Para esta titulacién no hay establecidos criterios especiales de acceso distintos de los derivados
de la limitacion de plazas de nuevo ingreso y de los establecidos por la legislacion vigente de
acceso a los estudios universitarios.

Por otra parte, la Universidad de Castilla-La Mancha ha establecido como requisito necesario
para graduarse la superacién de un grado de nivel de inglés para acreditar el conocimiento de
dicha lengua en el nivel B1 del Marco Europeo de Referencia de Lenguas Extranjeras (MERLE)
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4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados.

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden seguir haciendo uso de los
recursos tecnoldgicos que poniamos a su disposicion durante su etapa de futuros alumnos:

» Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el per-
fil de acceso alumno de nuestra pagina web www.uclm.es. En el podran encontrar
informacion sobre becas, alojamiento, matricula, catalogo bibliografico, etc.

» En esa misma pagina web podran encontrar los contenidos académicos y oferta
de servicios de todos los centros de la Universidad.

» Acceso al buzén del alumno (http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos) como cau-
ce para canalizar sus consultas de caracter administrativo durante su estancia en la
universidad.

» Cuentas de correo electrénico a través de las cuales se les hace llegar informacion
administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matricula, becas,
etc.).

» Consulta de su expedientes administrativos en red a través de la aplicacion in-
formatica especifica.

» Realizacion de automatricula, bien de forma asistida con cita previa en sala o a
través de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos los cam-
pus por parte de las Unidades de Gestion de Alumnos de Campus. También se les
remite un enlace a su cuenta de correo electronico para descargarse el manual de au-
tomatricula.

> Para la utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una
clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus ope-
raciones.

» Proximamente se irdn incorporando nuevas funcionalidades de informacion y apo-
yo administrativo con una fuerte base tecnolégica.

En breve se sistematizaran las Jornadas de Acogida a Nuevos Alumnos en los que los res-
ponsables de los distintos servicios hardn una presentacion en cada centro informando de su
carta de servicios asi como la accesibilidad de los mismos.

Para una atencién més personalizada como deciamos anteriormente, las Unidades de Gestion de
Alumnos de Campus UGAC se convierten en el eje fundamental de la informacion y la gestién
administrativa de cara al estudiante.

También a través del call center como punto Unico de acceso telefénico a nuestra Universidad
desde donde derivaran la llamada al departamento encargado de atenderla.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren
algun tipo de discapacidad en su incorporacion al mundo universitario, puso en marcha el Ser-
vicio de Atencion al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar di-
chas dificultades aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucion individuali-
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zada a cada alumno. La informacion sobre servicios se encuentra en la siguiente direccién web:
http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/saed/intro.html

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de inter-
cambio que tiene establecidos nuestra Universidad, realizar estancias en otras universidades o
bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicion la Oficina de Relaciones Interna-
cionales (ORI), la cual bien a través de su pagina web http://www.uclm.es/ori o de los distin-
tos folletos informativos facilita informacién de todo tipo para estos estudiantes.

Conscientes de la importancia de una vision mas integral del alumno, el Vicerrectorado de Estu-
diantes creé el Servicio de Atenciéon Psicopedagodgica (SAP) en los campus de nuestra Uni-
versidad. En ellos, ademas de una atencion personalizada, podran participar en los distintos ta-
lleres que desde él se organizan y de los cuales pueden obtener informacion a través de su
pagina web www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/atencionPsicologica.asp.

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el
Centro de Informacion y Promocion del Empleo (CIPE) a través del cual podran acceder a bolsas
de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo, informacion
académico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rota-
torio en cada uno de los campus y que se constituye como un punto de encuentro imprescindi-
ble entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina web
www.uclm.es/cipe.

Siguiendo con las actuaciones que se han realizado en el Centro en los ultimos afios
para los alumnos que ingresen en los estudios de Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural se mantendran las siguientes:

1. Al principio de cada curso académico, se procede a la asignacion de un Profe-
sor Tutor para cada uno de los alumnos de nuevo ingreso. Este Tutor se man-
tendra a lo largo de toda la permanencia del alumno en la Escuela y sera el
encargado de orientar y asesorar al alumno durante toda su trayectoria como
estudiante de Grado.

2. Actuaciones de acogida: Al principio de cada curso académico se organiza un
Acto de Acogida para todos los alumnos de nuevo ingreso en el cual se pre-
sentan las instalaciones y servicios del Centro y de la Universidad, la metodo-
logia docente y el sistema de Tutorias Personalizadas, Aulas de Informatica,
Practicas en Empresas, Oferta de Becas asi como el funcionamiento de la Bi-
blioteca del Centro y del Campus, para lo cual se cuenta con la participacion
del personal del Servicio de Biblioteca de la UCLM.
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la uni-
versidad.

SE ADJUNTA COMO ANEXO LA NORMATIVA DE LA UCLM SOBRE
RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
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5 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Estructura de las ensefanzas.

La planificacion de las ensefianzas que se recoge en esta Memoria para el Grado en
Ingenieria Forestal y del Medio Natural se hace en funcidon de los objetivos reco-
gidos en el punto 3 y acorde a los requisitos establecidos en la Orden CIN/324/2009
de 9 de febrero de 2009, que regula las competencias profesionales necesarias para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal.

5.1.1 Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

La planificacion del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural se ha es-
tructurado en forma de Mdodulos, Materias y Asignaturas tal y como se recoge a conti-
nuaciéon. Las asignaturas se han utilizado como unidades administrativas de matricu-
la.

En la definicién del Plan de Estudios se ha tomado como base, ademas de los objeti-
vos y competencias de la Orden CIN/324/2009 de 9 de febrero de 2009, el Libro
Blanco de los titulos de Grado en Ingenierias Agrarias e Ingenierias Forestales, asi
como las recomendaciones y acuerdos de la “Conferencia de Directores y Decanos de
Centros que imparten estudios de Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Montes, Inge-
niero Técnico Agricola e Ingeniero Técnico Forestal”.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 63
Obligatorias 147
Optativas (indicar el n® de créditos que debe cursar
el alumno, incluyendo las practicas externas no obliga- 18
torias)

Practicas externas -

Trabajo fin de Grado 12

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS
MATERIA: Unidad académica que incluye una o varias asignaturas que pueden concehirse de manera integrada.
MODULO: Unidad académica que incluye una o varias materias que constituyen una unidad organizativa dentro de un plan de estudios.
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De acuerdo con el articulo 2, punto 6 del Reglamento para el Disefio, Elaboracion y Aprobacion
de los planes de Estudios de Grado de la UCLM, que se cita textualmente:

El disefio de un plan de estudios debe realizarse de modo que un estudiante medio a tiempo com-
pleto lo pueda cursar en el tiempo previsto, adecuando para ello, su configuracién y carga en
créditos ECTS a las posibilidades reales de aprendizaje, y teniendo en cuenta, asimismo, que la
organizacion temporal de los estudios deben permitir a estudiantes a tiempo parcial cursar la titu-
lacion. A estos efectos, se considerara que un crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo del
estudiante para alcanzar los objetivos establecidos en la materia, estimando en 1.500 horas la
dedicacion total de trabajo para un estudiante a tiempo completo durante un afio académico. Las
horas de trabajo de los créditos ECTS se distribuiran de forma proporcional entre las semanas del
curso académico. El maximo de horas semanales de trabajo del estudiante sera de 40.

Podran ser considerada la excepciéon a la norma explicitada en el apartado anterior,
cuando se trate de titulaciones sujetas a directivas europeas, normas de transposicion al ordena-
miento interno espafiol y acuerdos unanimes de conferencias de Decanos o Directores,
siendo en este caso el valor de un crédito ECTS de 30 horas como méaximo.

A dichos efectos en la presente memoria, un crédito ECTS equivale a 27 horas de trabajo del
estudiante.

5.1.2 Explicacién general de la planificaciéon del plan de estudios.

El Plan de Estudios, de acuerdo con lo especificado anteriormente, se ha estructurado
en cinco Médulos:

Médulo 1: Formacion Bésica.

Médulo 2: Formacion Comun a la Rama Forestal.
Médulo 3: Formacion Especifica.

Médulo 4: Formacion Optativa.

Modulo 5: Proyecto Fin de Grado.
Modulo 1. Formacion Basica:

En este moédulo se incluyen las materias basicas necesarias para alcanzar una
sélida formacién de base que permita garantizar el grado de aprendizaje nece-
sario en los restantes Modulos del Plan de Estudios y por ello se impartiran
basicamente en el primer curso del Grado.

Modulo 2. Formacion Comun a la Rama Forestal:

Este médulo cubre las capacidades comunes de la rama forestal en materias re-
lacionadas con la botanica, zoologia y ecologia, la mecanizacién, el medio am-
biente, la hidraulica forestal, la resistencia de materiales y la construccion, so-
ciologia y politica forestal, entre otras.
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Todas las materias que integran este médulo se impartiran basicamente en se-
gundo curso, exceptuando la materia de Proyectos que, por su especificidad, se
reserva para el cuarto curso del Grado.

Modulo 3. Formacion Especifica:

Con este modulo se pretende cubrir el abanico de capacidades propias del In-
geniero Técnico Forestal en la especialidad de Explotaciones Forestales con
el objetivo de ofrecer un amplio conjunto de competencias y aptitudes profe-
sionales, todo ello segun lo recogido en la legislacion correspondiente.

Las materias que integran este moédulo estan relacionadas con la repoblacion,
piscicultura y sistemas agroforestales, la ordenacién y gestion del monte y es-
pacios naturales, o la protecciéon integral de medio natural, se impartiran entre
el tercer y cuarto curso del Grado.

Modulo 4. Formacion Optativa.

Dentro de las Materias Optativas se incluyen la realizacion de Practicas Exter-
nas, no obligatorias. Asi mismo se incluye el reconocimiento de créditos especi-
ficados en el punto 3.8 del “Reglamento para el disefio, elaboracién y aproba-
cion de los Planes de Estudios de Grado” de la UCLM, aprobado en Consejo de
Gobierno del 17 de abril de 2008.

A efectos de planificacion las materias optativas estan formadas por 18 créditos
ECTS que podran cubrirse de la forma siguiente:

- Cursando asighaturas optativas de las ofertadas en cada uno de los Centros
en los que se impartira el presente Titulo de Grado.

- Un maximo de 4,5 créditos ECTS por la realizacién de Practicas Externas,
que se convalidaran por la Comisién del Centro correspondiente, a razén de
1 crédito por cada 30 horas justificadas.

- Un maximo de 6 créditos ECTS por las actividades recogidas en el Regla-
mento interno de la UCLM, indicado anteriormente.

Modulo 5. Proyecto Fin de Grado:

Este mddulo tiene una carga lectiva de 12 créditos de acuerdo con lo estableci-
do en la Orden CIN/324/2009 de 9 de febrero de 2009.

En la planificacion del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural no se han es-
tablecido materias/asignaturas “llave”, no obstante, si que se especifican en cada ca-
so los prerrequisitos, indicando los conocimientos previos que el estudiante debe te-
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ner para cursar con garantias cada una de las materias/asignaturas.

El desarrollo de las competencias generales y especificas, recogidas en el apartado 3
de esta Memoria, se ha incorporado en la estructura del plan de estudios relacionando
las competencias con las materias del plan y enlazandolas con las actividades forma-
tivas y los métodos que permitiran evaluar su grado de adquisicion. En general, cada
competencia especifica se ha vinculado a una Unica materia mientras que para las
competencias generales se propone un desarrollo gradual y armoénico a lo largo del
proceso formativo, vinculandolas a varias materias a partir de un andlisis conjunto del
plan de estudios.

En este sentido, se ha considerado muy importante incluir diversas capacidades y
habilidades transversales que se incluyen en varias materias distribuidas a lo largo de
los cuatro cursos del Grado.

En el disefio del plan de estudios se ha dado especial importancia a la coordinacion
horizontal y vertical del plan de estudios, con el fin de garantizar el progreso coheren-
te del alumno en las distintas disciplinas y evitar la existencia de vacios, solapamien-
tos y duplicidades. En este sentido, se garantiza la correcta secuenciacion y tempora-
lizacion de asignaturas con capacidades relacionadas y se ha procurado completar con
el moédulo optativo aquellas capacidades que resultan claves para el perfil profesional
del egresado.

Para garantizar la coordinacion docente del Plan de Estudios se establecen las siguien-
tes figuras de coordinacion:

Coordinador de Curso: sus principales funciones seran las siguientes:

- Coordinaciéon de las guias docentes de las asignaturas del curso, realizando
el proceso de ajuste y modificaciones para el curso siguiente.

- Coordinacion de los trabajos interdisciplinares propuestos.

- Coordinacion de la carga global del trabajo del estudiante en el curso.

- Coordinar las actuaciones tutoriales que se llevan a cabo en cada curso.

- Coordinacion de los criterios de evaluacion programados en las asignaturas.

- Coordinacioén de las demandas de formacion del equipo docente a su cargo.
Para lograr estas funciones debera realizar las siguientes acciones:

- Convocar las reuniones necesarias del equipo docente.

- Elaborar un cronograma de distribucion de los trabajos de asignaturas e in-
terdisciplinares solicitados a los estudiantes.

- Elaborar el calendario de hitos clave en la evaluaciéon continua de los estu-
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diantes del curso en las diversas asignaturas.
- Asistir a todas las reuniones convocadas por el Coordinador de la Titulacion.

- Informar al Coordinador de Titulacién de las necesidades de formacién del
equipo docente de curso.

Coordinador de Titulacioén: sus principales funciones seran las siguientes:

- Coordinacion de todos los Coordinadores de Curso.
- Coordinacién de la adecuada implantacion del Titulo.

- Coordinaciéon de la formacion general del profesorado de la titulacién en la
ensefianza y evaluacién por competencias.

- Coordinaciéon de la consecuciéon de las competencias del titulo a lo largo de
los cursos del Grado.

- Coordinaciéon de las actuaciones tutoriales que se lleven a cabo en la titula-
cion.

- Coordinacion de los instrumentos necesarios para realizar la evaluacion in-
terna.

- Coordinacioén de los recursos y espacios fisicos de la titulacion.

- Coordinaciéon de la elaboracion y puesta a punto del Programa de Acogida
de los Estudiantes

Para lograr estas funciones debera realizar las siguientes acciones:
- Convocar todas las reuniones gue sean necesarias con los coordinadores de

curso.

- Estar en contacto con la Unidad de Innovacién y Calidad Educativas (UICE)
para solicitar cursos de formacién docente.

- Cumplimentar el informe de evaluaciéon de la titulacion.

- Disefar las jornadas de Acogida del Estudiante.

A continuacién se detalla la estructura general del plan de estudios, indicando las ma-
terias y asignaturas que integran cada uno de los mddulos.
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Estructura del Plan de Estudios de Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Moédulo

Materia

Asignatura

ECTS

Caracter | Curso

Algebra 6 Basica 1°
5 Matematicas Calculo 6 Bésica 1°
‘0 Estadistica y Métodos Computacionales 6 Basica 1°
\@© . .
- Fisica F[s!ca - 9 Ba’ls!ca 1°
\g Fisica Aplicada 6 Basica 1°
T Quimica Quimica 6 Basica 1°
g Biologia Biologia(Anual) 9 Basica 1°
= Expresion Grafica Expresion Grafica 6 Basica 1°
(e} ——
L. Empresa Empresa 6 Basica 1°
Edafologia y Climatologia Edafologia y Climatologia 6 Basica 2°
Botéanica Forestal Botanica Forestal 6 Obligatoria 1°
] Geobotanica Geobotanica 6 Obligatoria 2°
C_G Evaluacién de Impacto Ambiental. Evaluacién de Impacto Ambiental. 6 Obligatoria 2°
[l Ecologia Forestal Ecologia Forestal 6 Obligatoria 2°
g § Ingenieria Cartografica y Teledeteccion Ingenieria Cartografica y Teledeteccion 9 Obligatoria 20
O = Hidraulica Hidraulica 6 Obligatoria 3°
LC) LCE Construcciones e instalaciones forestales Construcciones e instalaciones forestales 6 Obligatoria 20
‘0 o Motores y Maquinaria Forestal Motores y Maquinaria Forestal 9 Obligatoria 2°
g % Vias Forestales Vias Forestales 6 Obligatoria 3°
g o Proyectos y Planificacion del Territorio Proyectos y Planificacion del Territorio 6 Obligatoria 40
o) Selvicultura Selvicultura 6 Obligatoria 3°
L Dasometria Dasometria 6 Obligatoria 2°
Inventario Forestal Inventario Forestal 6 Obligatoria 3°
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Materia Asignatura ECTS Caracter \ Curso

Aprov. Forestales y Tecnol. de los P. Foresta- | Aprov. Forestales y Tecnol. de los P. Foresta- & Obligatoria 40

les les

Repoblaciones Forestales. Repoblaciones Forestales. 6 Obligatoria 4°
b Genética y Mejora Forestal Genética y Mejora Forestal 6 Obligatoria 3°
w o Sistemas Agroforestales y Pascicultura Sistemas Agroforestales y Pascicultura 6 Obligatoria 3°
\S © Jardineria y Paisajismo Jardineria y Paisajismo 6 Obligatoria 3°
'g "5 Ord. de Montes y Certif. Forestal Ord. de Montes y Certif. Forestal 6 Obligatoria 4°
= 8 Hidrologia y Rest. Hidrol6égico-Forestal Hidrologia y Rest. Hidrol6gico-Forestal 6 Obligatoria 3°
) Entomologia. Patologia Forestal Entomologia. Patologia Forestal 6 Obligatoria 3°
L Incendios Forestales Incendios Forestales 6 Obligatoria 4°

Gestion Cinegética y Piscicola. Zoologia Gestion Cinegética y Piscicola. Zoologia 6 Obligatoria 3°
\ Optativa | 4,5 Optativa 40
'g g _ Optativa Il 4,5 Optativa 40
20 Optativas Optativa I11 4,5 Optativa 4°

> .

O Optativa IV 4,5 Optativa 40

Proyecto Fin de Grado Proyecto Fin de Grado 12 Obligatoria 40
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Al objeto de justificar el cumplimiento del articulo 12 apartado 5 del RD 1393/2007,
de 29 de octubre, se confecciona la siguiente tabla donde se indican las materias
béasicas del presente plan de estudios, su equivalencia a las materias basicas del
anexo |l del citado RD y el numero de créditos.

Materias Basicas de la rama de Ingenieria y Arquitectura
Plan Ingeniero Forestal y del
Medio Natural UCLM

Materias Anexo Il RD 1393/2007 ECTS

Matematicas Matematicas 18
Fisica Fisica 15
Quimica Quimica 6
Expresion Grafica Expresion Grafica 6
Empresa Empresa 6

Total Materias Basicas de la rama de Ingenieria y Arquitectura

Otras Materias Basicas para la formacion del alumno
Biologia Biologia 9
Edafologia y Climatologia™ 6
Total Otras Materias Basicas para la formacion del alumno

Total Formacion Basica

(*) La asignatura “Edafologia y Climatologia” se ha incluido como Materia Béasica en el
Plan de Estudios del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural ya que se con-
sidera que constituye una de las disciplinas basicas en la formacién del alumno y en
virtud al segundo parrafo del apartado 5, del articulo 12 del RD 1393/2007 de 29 de
octubre que dice textualmente,

“Los creéditos restantes hasta 60, en su caso, deberan estar configurados por materias
béasicas de la misma u otras ramas de conocimiento de las incluidas en el anexo Il, o
por otras materias siempre que se justifique su caracter basico para la formacion ini-
cial del estudiante o su caracter transversal”.

Los conocimientos sobre la composicion y estructura del suelo, los nutrientes presen-
tes en el suelo y su relacién con el desarrollo de las especies vegetales asi como los
conocimientos basicos de climatologia son imprescindibles y basicos para un adecua-
do aprendizaje de todas las materias relacionadas con la produccion vegetal lo que
constituye uno de los nucleos fundamentales en el ejercicio de la profesion de Inge-
niero Técnico Forestal. Por ello, la asignatura Edafologia y Climatologia ha sido consi-
derada como asignatura troncal en todos los Planes de Estudios de Ingenieria Técnica
Forestal vigentes en la actualidad y de hecho asi figura en las directrices propias de
dichas titulaciones

Practicas externas

Como se ha indicado en la estructura del Plan de Estudios, dentro del Médulo 4, los
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alumnos pueden obtener créditos de caracter optativo por la realizacion de Practicas
Externas en empresas e instituciones cuya actividad esté relacionada con el sector
agropecuario.

La Universidad de Castilla-La Mancha establece un protocolo de actuacién que regula
la realizacion de préacticas en empresas y que se recoge a continuacion:

Aspectos gene rales:

1. Las practicas externas de estudiantes de universidades publicas espafolas
estan reguladas por los Reales Decretos R.D. 1497/81 y R.D. 1845/94. En todo
momento, desde la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) se velara por el
cumplimiento de los preceptos legales establecidos en los mencionados Reales
Decretos, haciendo especial hincapié en el objetivo formativo de las mismas y
su adecuacion al perfil educativo de las titulaciones a las que estén vinculadas.

2. El Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas es el respon-
sable, junto con los Centros Docentes, de las practicas externas en la Universi-
dad de Castilla-La Mancha.

3. Con el objeto de garantizar la calidad de las practicas externas, desde el Vice-
rrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas, en coordinacion con
el Vicerrectorado de Estudiantes y la Gerencia del Area de Informéatica y Co-
municaciones, se esta elaborando una aplicacion en entorno web que encauce
y normalice tanto la gestién de las practicas externas de la UCLM como la ges-
tion del empleo a través de un Unico site (punto de acceso). De esta forma,
tanto la empresa/institucion como el Centro Docente y el estudiante podran
acceder a través del mismo portal a las ofertas de practicas y a las de empleo,
produciéndose unas sinergias mucho mas agiles en la gestion de las mismas.

4. El Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas y los distintos
Centros Docentes de la Universidad promoveran en el entorno empresarial la
cultura de colaboracion Universidad-Empresa, haciendo especial hincapié en la
figura de practicas externas en empresas/instituciones como instrumento fun-
damental en la capacitacion del estudiante, que le permitirda un primer contacto
con el tejido productivo y les proporciona la posibilidad de desarrollar modos
de hacer propios del ambito profesional.

5. De entre las becas de colaboracion ofertadas por el Vicerrectorado de Estudian-
tes para cada curso académico y destinadas a la realizacién de funciones por
parte de los estudiantes en diferentes servicios generales de la Universidad de
Castilla-La Mancha (Servicio de Publicaciones, Servicio de Deportes, Biblioteca,
ORI, etc.), un determinado porcentaje podran ser consideradas a efectos curri-
culares como practicas externas. El Vicerrectorado de Estudiantes, en coordi-
nacién con el Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas,
establecerd, con antelacion al periodo oficial de matriculacién de los estudian-
tes, el niumero de becas de colaboracién que podran ser consideradas como
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practicas externas asi como los servicios de la universidad afectados. Las becas
de colaboraciéon susceptibles de ser tratadas como practicas externas deberan
cumplir con los criterios y procedimiento establecidos en el presente protocolo,
excluyendo la firma del convenio de cooperacién educativa al que hace refe-
rencia el apartado 7. En todo momento, la Universidad de Castilla-La Mancha
velara por el carecer formativo de las becas consideradas como practicas ex-
ternas y por la adecuacion de las funciones a realizar por el estudiante con las
titulaciones de origen de los mismos.

6. Para evaluar el funcionamiento y control de calidad del programa de préacticas
externas de la Universidad de Castilla-La Mancha, al finalizar cada curso
académico el Centro Docente realizara encuestas de percepcion dirigidas tanto
a las empresas/instituciones, como a los estudiantes y Tutores Académicos de
los mismos. El objetivo de estas encuestas es analizar los puntos fuertes y
débiles del programa en sus aspectos formativos y de gestion, pudiendo asi es-
tablecer los mecanismos de correccion adecuados.

Dichas encuestas incluyen un apartado de sugerencias y propuestas de mejora
0 quejas. No obstante, en todo momento se atenderan todas aquellas quejas o
sugerencias particulares de estudiantes, empresas/instituciones o tutores de
practicas que se hagan llegar al centro.

Convenios de cooperacién educativa:

7. La empresa/institucion interesada en incorporar estudiantes en practicas de la
UCLM debera firmar un Convenio de Cooperaciéon Educativa con la misma. Este
convenio se firma por un curso académico y se renovard anualmente mediante
adenda en la que se refleje el nUmero maximo de estudiantes que la empre-
sa/institucion acogera en practicas para el curso académico correspondiente.

8. Con caracter general, las competencias de firma de los Convenios de Coopera-
cion Educativa corresponden al Vicerrector de Infraestructuras y Relaciones
con Empresas por delegacion del Rector. En el caso de préacticas vinculadas
Unicamente con un Unico Centro Docente, el convenio podra ser firmado por el
Decano/Director del mismo, debiendo informar de su formalizacién al Vicerrec-
torado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas. Los convenios de Co-
operacion Educativa quedaran registrados en la Secretaria General de la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha y deberan ser informados al Vicerrectorado de
Infraestructuras y Relaciones con Empresas.

Aspectos relativos a los Centros Docentes:

9. En cada Centro Docente habra un Vicedecano o Subdirector que asume entre
sus funciones la figura de Responsable de Practicas. Asi mismo, cada estudian-
te en practicas tendra asignado un Tutor Académico que velara por el cumpli-
miento de las mismas y su adecuacion a la formacion de dicho estudiante, es-
tableciendo de comun acuerdo con la empresa/institucion el programa de acti-
vidades a realizar por parte del mismo.
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10.Cada Centro Docente debe velar por la participacion mayoritaria de sus profe-
sores como tutores en el programa de practicas, dando prioridad a aquellos
con una experiencia profesional acreditada. Cada profesor podra ser tutor
académico de uno O varios estudiantes, siendo cada estudiante tutelado Uni-
camente por un profesor para una practica concreta. El Tutor Académico ase-
sorara y ayudara al estudiante en todas aquellas cuestiones que puedan surgir
durante el desarrollo de las practicas.

11.Al finalizar el periodo de practicas, visto el informe emitido por el Tutor Profe-
sional en la empresa/institucion y la memoria presentada por el alumno, el Tu-
tor Académico emitird un informe final con la calificacion de las préacticas que
elevara al Responsable de Practicas del Centro para la inclusion en el expedien-
te académico del estudiante y su correspondiente certificacion.

12.Cada Centro Docente podréa establecer normas propias que desarrollen la espe-
cificidad concreta de las practicas externas en cada titulacién, asi como esta-
blecer comisiones internas de gestion y control de las mismas, comunicando en
todo caso su desarrollo y creacion al Vicerrectorado de Infraestructuras y Rela-
ciones con Empresas. De igual forma, facilitara y gestionara las iniciativas que
de forma individual los estudiantes realicen en la busqueda de practicas exter-
nas, velando por su adecuacion al perfil académico y a la formaciéon del estu-
diante.

13.Cada Centro Docente, con antelacion al periodo oficial de matriculacién de los
estudiantes, debera conocer el nUmero de plazas de practicas externas que ca-
da titulacion es capaz de asumir, en funcién de las ofertadas en los convenios
de Cooperacion Educativa firmados. Asi mismo, cada Centro Docente debera
especificar en su guia docente, en el plazo anteriormente establecido, una bre-
ve descripcion de las practicas externas ofertadas, indicando el nombre de la
empresa/institucion receptora, actividad a la que se dedica, ubicaciéon, numero
maximo de plazas y competencias a alcanzar por el estudiante.

14.En cada Centro Docente se hara publica la oferta de practicas vinculadas a ca-
da una de las titulaciones que se imparten y el estudiante solicitara, a través
de la aplicacion informatica a la que hace referencia el apartado 3, las practicas
por las que quiere optar. Una vez analizadas todas las solicitudes, el Respon-
sable de Précticas del Centro Docente seleccionara al/los candidatos mediante
criterios objetivos (expediente, adecuacion al perfil, relaciéon entre nUmero de
créditos matriculados y horario de practicas, etc.) y lo comunicara tanto a la
empresa/institucion como al estudiante seleccionado, concretando las fechas
de incorporacion.

15.En el caso de que la empresa/institucion exprese su deseo de participar en el
proceso de seleccion de candidatos, el Centro Docente velara por el cumpli-
miento de la objetividad y transparencia del mismo, asi como por la adecua-
cion del perfil académico del candidato seleccionado.
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Aspectos relativos al estudiante:

16.Independientemente de las practicas curriculares ofertadas dentro del plan de
estudios de una titulaciéon, el estudiante podra realizar practicas externas vo-
luntarias con el objetivo de complementar su formacion. Estas practicas se re-
giran por el mismo protocolo que las practicas curriculares, no siendo necesario
en este caso el cumplimiento del punto 13 establecido en este protocolo. Asi-
mismo, las practicas voluntarias no supondran la concesion de créditos docen-
tes, aungue seran certificadas por el Centro Docente al alumno.

17.Los estudiantes que cursen practicas externas estaran cubiertos por el Seguro
Escolar en los términos que se establecen en la legislacion vigente. En el caso
de practicas externas realizadas por estudiantes de titulos propios que no se
encuentren incluidos en los supuestos de cobertura del seguro escolar, estos
estudiantes estaran asegurados por una poéliza especifica contratada por la
Universidad al respecto. Asi mismo, todos los estudiantes que realicen practi-
cas externas estaran cubiertos por un Seguro de Responsabilidad Civil que la
Universidad de Castilla-La Mancha suscribe anualmente con una entidad ase-
guradora. No obstante, la validez de los seguros anteriormente mencionados
esta supeditada a la existencia de un convenio de cooperacién educativa entre
la Universidad/Centro Docente y la empresa/institucion.

18.El estudiante seleccionado se compromete a asistir a la empresa/institucion
durante el periodo de practicas establecido previamente, respetar las normas
internas y la dinamica de trabajo existente en la entidad, mantener la confi-
dencialidad y reserva en todo lo relacionado con la empresa/institucion, asi
como acatar y cumplir las disposiciones y normas que regulan estas practicas.

19.El estudiante comunicara a su Tutor Académico cualquier incidencia que afecte
al normal desarrollo de las practicas. Al finalizar el periodo de practicas, el es-
tudiante entregara a su Tutor Académico una memoria que recoja la actividad
realizada en la empresa/institucion y también cumplimentara una encuesta de
satisfaccion.

Aspectos relativos a la empresa/institucion:

20.En cada empresa/institucion receptora de estudiantes en practicas se desig-
nara un Tutor Profesional que realizara el seguimiento y la evaluaciéon del estu-
diante durante su periodo de practicas. Dicho Tutor ayudara al estudiante a in-
tegrarse en el entorno profesional y a vincular los conocimientos teéricos que
posee con las necesidades practicas de la empresa. Asimismo, el Tutor Profe-
sional establecera una comunicacion directa con el Tutor Académico para ade-
cuar las practicas a las necesidades docentes del mismo y para solventar cual-
quier incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas. Al finalizar el
periodo de practicas, el Tutor Profesional emitira un informe sobre el aprove-
chamiento de dichas practicas por parte del estudiante.

El Tutor Profesional podra solicitar a la Universidad de Castilla-La Mancha una
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certificacion de su participacion en el programa de practicas externas.

21.Aquellas empresas/instituciones que establezcan bolsas de ayuda para los es-
tudiantes en practicas reflejaran su importe de forma explicita en sus respecti-
vos convenios de Cooperacion Educativa, siendo de obligado cumplimiento su
ejecucion. El pago de estas ayudas lo hara directamente la empresa al estu-
diante en la forma que se haya pactado. El incumplimiento de alguno de los
pagos por parte de la empresa/institucion supondra la exclusion de la misma
del programa de practicas externas de la Universidad de Castilla-La Mancha.

A continuacién se relacionan el procedimiento establecido para la adjudicaciéon de las
plazas de précticas y las Empresas que en la actualidad tienen vigentes convenios de
colaboracion para los alumnos de la ETSIA. La coordinacion de pende del Subdirector
de Relaciones Externas del Centro:

1.- Las plazas de practicas apareceran en el tablén del Centro reservado para
tal fin y en la pagina web. Desde su aparicion hasta su adjudicacion pasara al
menos 1 semana.

2.- Las practicas iran dirigidas preferentemente a alumnos de 3° y 4°, siendo la
proximidad de finalizacion de la carrera un criterio a tener en cuenta en la se-
leccion de los alumnos.

3.- El alumno entregar&a una solicitud en modelo que se facilitara en Secretaria
en la que priorizara un maximo de 3 plazas de practicas. Asimismo facilitara un
teléfono de contacto para avisos en caso de adjudicacion y tramite.

4.- A la vista de las solicitudes recibidas, el Subdirector de Relaciones Externas
adjudicara cada plaza en funcion de fecha de entrada, expediente académico,
proximidad a la residencia del alumno y adecuacion a la plaza.

5.- Una vez adjudicada, el alumno firmara compromiso de realizacion de practi-
cas y se tramitara al Rectorado para la suscripcion del correspondiente Seguro
y se comunicara a la empresa o institucion donde se realizaran las practicas.

6.- El alumno se presentara al responsable de la Empresa o Institucion (tutor)
al inicio del periodo indicado en cada plaza y realizara las labores encomenda-
das. Al final del periodo, el alumno entregaré certificacion de horas (segun mo-
delo) asi como encuesta del tutor y del alumno que se facilitaran en secretaria.

7.- La renuncia de un alumno a las practicas una vez tramitadas sin causa jus-
tificada se valorard negativamente si hubiera solicitudes posteriores.

Relacion de Empresas con convenios vigentes en ETSIA

- Adei

- Agencia dde Gestion de la Energia de Castilla-La Mancha
- Agrobarrax, S.L.

- Agrocereval, S.L.

- Agrodesarrollo Manchego, S.L.
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- Agrojardin La Mancha

- Agropecuaria La Tamajosa, S.A.

- Agropedraza, S.L.

- Aimcra

- Aqualia Gestion Integral De Aguas

- Arauca Iniciativas Socioculturales Y Ambientales, S.L.
- Arquingenia Management, S.L.

- Asociacion Agraria Jovenes Agricultores (Asaja)
- Asociacion de Ingenieros Técnicos Forestales

- Ayuntamiento de Albacete

- Ayuntamiento de Casas lIbafiez

- Ayuntamiento de Hellin

- Azalea

- Barnizados yLacados Gabriel

- Berlupe Agropecuaria, C.B.

- Bodegas Agricolas Santa Rosa

- Bodegas San Dionisio

- Bodegas Tornero

- Bodegas y Vifedos lllana

- Caja Castilla La Mancha

- Campo de Montiel Scl

- Campo, S.L.

- Castellana Ambiental

- CCM de Albacete

- Cersyra (Jccm)

- Champinter

- Cia Albaladejito De Cuenca

- Ciamed

- Ciguinuelas Forestal

- CIP Ingenieros

- Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales
- Consejeria De Agricultura Y Medio Ambiente

- Consejo Regulador Denominacién Especifica Cordero Manchego
- Coopaman

- Cooperativa Campo Imperio

- Cooperativa Del Campo Virgen De Las Nieves

- Cooperativa 2° Grado Campo Montiel

- Cooperativa Nuestra Sefiora Del Rosario

- Cooperativa Nuestra Sefiora de la Encarnacion
- Cooperativas Agricolas Albacetenses

- Dehesa de Los Llanos

- Depalba

- Dgs Energia

- Dgs Geotécnia y Cimentaciones Especiales, S.A.
- Diputacion de Toledo
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- Enologialj

- Eurofins Agrosciences Services, S.L.

- Eurojardin Anea, S.L.

- Felipe Cifuentes Moreno Forestal

- Finca Casa Nueva

- Forestales Autoctonas, S.L.

- Forestales, Ingenieria y Desarrollos Agroambientales, S.L.
- Fumigama, Sli

- Granja Experimental Etsia

- Ingeteam, S,A,

- Initec Tecnologia

- Insoc

- Instituto de Ensefianza Secundaria

- Instituto de Investigacion De Recursos Cinegeticos
- Instituto Técnico Agronémico Provincial

- lvicam (Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha)
- Junta Central de Regantes de la Mancha Oriental
- Jesus Morcillo, S.L.

- Jucar Medioambiental

- Junta Central de Regantes le la Mancha Oriental
- Laboratorio Agrario Regional de la Jccm

- Lacteos del Bonillo

- Lar de Albacete

- Las Cortesias, S.L.

- L.J. Bodegas

- "Luz" Padres Contra la Droga

- Riegos de Levante

- Safinter, S.A.

- Seraviman, S.L.

- Servicio de Certificacion CAAE

- Servicios Agricolas Guillermo Laguna Barnes

- Seygra

- Sgs Tecnos

- Sociedad Cooperativa la Unién

- Sygenta

- Syngenta Seeds S.A.

- Tebar Cerro

- Tecnologia Enolégica, S.L.

- Uclm (1.D.R.)

- Valcan, S.A.

- Vinicola de Tomelloso

- Viveros Fuente Alamo, S.L.
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52 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Castilla—La Mancha ha alcanzado una sélida proyeccion internacio-
nal, gracias a la estrategia previamente disefiada que ha permitido que las relaciones
exteriores hayan crecido con gran rapidez, mientras hemos elaborado mecanismos de
gestion interna que han sostenido y mejorado las posibilidades existentes. Como eje
central estarian los numerosos convenios que tiene suscritos con universidades de
todo el mundo. Esta red de convenios garantiza un tejido sobre el que se desarrollan
diversas acciones como los intercambios de estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta
que a la hora de construir el tejido internacional de la UCLM pudiesen participar todos
los centros y facultades y que hubiese diversidad geografica, aunque las areas que
estan mas representadas son la Europea y la Latinoamericana. Se han logrado impor-
tantes resultados con los programas de movilidad de profesores, investigadores y es-
tudiantes. El nimero de estudiantes de intercambio sigue creciendo sustancialmente
cada afio, lo que nos obliga a mejorar por ello la gestidon y estructura de las oficinas
de relaciones internacionales que reciben y atienden a estos estudiantes.

Para poder consultar los paises en los que hay firmados acuerdos con instituciones de
educacion superior se ha disefiado el siguiente enlace:

http://www.uclm.es/ori/convenios.asp

Ademas, esta abierto a todos los usuarios de la pagina web, la posibilidad de consul-
tar las instituciones de educacién superior extranjeras con las que se han firmado
convenio. Por una parte, se pueden ver las universidades socias dentro del marco del
programa Erasmus: http://www.uclm.es/ori/erasmus.asp, y por otra el resto de con-
venios de cooperacion, es decir, convenios bilaterales:

http://www.uclm.es/ori/convenios_bilaterales.asp. Por lo general, pretenden facilitar
la cooperacion interuniversitaria en los campos de la ensefianza y de la investigacion
en programas tanto de grado como de postgrado.

En aras de esta cooperacion en los convenios bilaterales, las partes firmantes se
comprometen a:

-Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales pedagogi-
COSs.

-Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones cientificas y
seminarios que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y documen-
tos resultantes de estas actividades.

-Favorecer, dentro de los estatutos de cada Institucion, la participacion del per-
sonal docente e investigador y de los estudiantes de la otra Instituciéon en cur-
sillos, coloquios, seminarios o congresos organizados segun lo previsto en los
programas anuales de colaboracion.

-Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea
con fines docentes o de investigacion, previo acuerdo de los respectivos depar-
tamentos.
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-Recibir estudiantes de la otra Institucion, siempre que éstos cumplan con los
requisitos vigentes en la que los recibe.

-Desarrollar proyectos de investigacion, preferiblemente de caracter conjunto,
en el que participen investigadores de ambas Instituciones.

-Apoyar prioritariamente la participacion conjunta en programas Europeos de
cooperacion interuniversitaria.

-Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos, basados en
la reciprocidad.

En el caso de que se quiera acceder al texto integro del convenio con una institucion
concreta debe hacerse a través de la web de la Secretaria General de la UCLM donde
se encuentran todos los convenios firmados escaneados:
http://www.uclm.es/organos/s_general/index.asp. El acceso a esta consulta esta res-
tringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus claves personales.

Estructura ORI —gestién

Delegado del Rector para las Relaciones Internacionales y Cooperacion Internacional:
Es el responsable de la representacion, coordinacion y gestion de la actividad interna-
cional de la universidad.

Responsable de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la
gestion de los programas y acciones internacionales.

Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan la comunicaciéon
entre el Delegado del Rector y los centros.

Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las Ofici-
nas de Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestion de los programas y del
contacto directo con los alumnos y los profesores.

Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de coor-
dinar y difundir la informacion que les transmiten desde las Oficinas de Relaciones
Internacionales (ORIs). Los Coordinadores de Centro son los responsables de los con-
tratos de estudios de los alumnos y ellos se encargan de gestionar el reconocimiento
de los créditos, a excepcion de aquellos centros que lo tengan regulado por reglamen-
to interno.

Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de
informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logisticas de la universidad
contraparte. Los responsables académicos son los profesores que tutorizan a los
alumnos que se van a las universidades con las que han abierto un convenio.

Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales

Cada curso académico la Delegacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion In-
ternacional actualiza y distribuye una Guia del Coordinador de Relaciones Internacio-
nales. A través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria relacio-
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nada con los programas de movilidad, algunas pautas a seguir en el proceso de re-
cepcion y emision de alumnos de otros paises que cursan sus estudios en nuestra
Universidad o de los propios alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha que
pretenden continuar sus estudios en otras universidades extranjeras.

Esta serie de pautas, que pueden encontrarse ampliadas en
www.uclm.es/ori/profesores.asp , son el resultado de afios de experiencia en el desa-
rrollo de programas internacionales. Nos han permitido, ademas, ir mejorando afio
tras afio la dimension internacional de la UCLM. De hecho, son los propios centros los
que tienen hoy mas mecanismos de actuacion para el seguimiento de los programas
de intercambio, y los propios equipos directivos han destinado a alguno de sus miem-
bros a la tarea de proyectar el Area de Relaciones Internacionales de su centro, cre-
ando Comisiones de Relaciones Internacionales de Centro.

La Comision de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de:

-Establecer los criterios por los cuales puedan o no puedan cursarse en las Uni-
versidades de destino determinadas asignaturas troncales, obligatorias y opta-
tivas, para evitar problemas a la hora de realizar las convalidaciones de dichas
asignaturas de acuerdo a su Plan de Estudios en la Universidad de origen;

-Facilitar la integracion del alumnado Erasmus en la vida universitaria del cen-
tro;

-Requerir, por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al
Responsable de Programa cualquier aclaraciéon sobre cuestiones que puedan
suscitar ambigliedad o controversia con respecto a un contrato de estudios o
un programa.

-Designar, tras las consultas que considere pertinentes, a un sustituto para el
mantenimiento de un programa tras la vacante del Responsable de Programa
anterior, poniendo en conocimiento de la ORI del respectivo campus la nueva
designacion.

-Informar a la ORI de su campus respectivo de cualquier anomalia o deficiencia
que constaten en la gestion de sus programas de movilidad.

Movilidad de estudiantes de la UCLM a universidades extranjeras

Las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificacién, asi como claros
mecanismos de seguimiento y evaluacion de los estudiantes participantes en el pro-
grama.

Estrategias en la planificacion, mecanismos de seguimiento y evaluacion de los estu-
diantes

Existe un apartado dentro de la pagina web de Relaciones Internacionales que se de-
dica integramente a proveer de informacibn a nuestros estudiantes:
http://www.uclm.es/ori/estudiantes.asp Hay una convocatoria Unica para todos los
programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria se mantiene
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abierta entre mediados de noviembre y mediados de diciembre del curso anterior a la
salida del estudiante. De manera extraordinaria se abre una segunda convocatoria en
el mes de febrero, en las mismas condiciones, el curso anterior a la salida del estu-
diante.

La solicitud de las becas Erasmus se realiza via on-line a través de RedC@mpus, Yy el
estudiante puede seleccionar hasta dos destinos diferentes.

Difusiéon de las convocatorias

Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se convo-
can para el siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara informa-
cion al estudiante de los convenios de cooperacion y de las posibles ayudas para fi-
nanciar la movilidad. La oferta también se publicita en la pagina web:
http://www.uclm.es/ori/convocatorias.asp . Cada Oficina de Relaciones Internaciona-
les se encarga de difundir la convocatoria a través del mailing de cada Campus. El
Delegado del Rector para las Relaciones Internacionales y Cooperacion Internacional
envia a todos los estudiantes de la UCLM un correo electrénico en el que les invita a
participar en el programa. Los centros, por medio de los coordinadores de centro y de
los profesores responsables de programas Erasmus, promueven sus programas y la
participaciéon en la convocatoria. Por otro lado, se hacen pdsters que son colocados en
los tablones de anuncios de la UCLM y lugares de paso de los alumnos en el Campus:
Bibliotecas, Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc..

Junto a ello se publica un folleto en el que se especifican todos los requisitos y parti-
cularidades de cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de estudios,
Erasmus précticas, intercambios con América Latina, movilidad con Estados Unidos,
Canada, etc)

Proceso de solicitud
Las solicitudes se realizaran electronicamente en RedC@mpus por el estudiante.

Los estudiantes pueden seleccionar dos destinos de entre los ofertados para su area
de estudios. En el caso de que a un alumno se le adjudiquen las dos opciones, la op-
cion 1 prevalece sobre la opcidon 2, por tanto, quedaria en renuncia de la opcién 2 y la
plaza se le adjudicara al primer suplente.

En su solicitud, el estudiante debe incluir, obligatoriamente su expediente académico,
pudiendo adjuntar los archivos que considere oportunos para avalar su acreditacion
académica.

El sistema incluira automaticamente el expediente académico del estudiante a través
del programa Universitas XXI.

Al estudiante se le podra requerir documentalmente la informaciéon a la que haya
hecho referencia en su solicitud.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son:
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No haber recibido anteriormente otra beca Erasmus.

Tener nacionalidad espafiola o residencia permanente en Espafia, 0 ser apatrida o re-
fugiado.

Ser alumno de la Universidad de Castilla-La Mancha de a partir del segundo curso del
grado que estén estudiando o doctorado. Tendran preferencia los alumnos de grado.
Para alumnos de doctorado que soliciten una ayuda Erasmus, la concesion de la mis-
ma siempre queda condicionada a la aceptacion en el Programa de Doctorado corres-
pondiente de la UCLM.

Un alumno solo podra participar en el programa Erasmus en una ocasion, sea en su
modalidad Erasmus con beca o como estudiante libre free-mover.

Se valorara:
El expediente académico

La realizacién de cursos, seminarios y actividades que mejoren o complementen su
formacion académica.

El conocimiento de la lengua del pais de destino en el que se quieren cursar los estu-
dios. Especialmente se valorara la acreditacion oficial para los alumnos que no cursen
estudios de Filologia Moderna. Por ello, a través del CIVI Erasmus se realiza una
prueba de nivel de los idiomas inglés, francés, aleman e italiano.

La adecuacién del perfil curricular del candidato a las caracteristicas especificas de la
plaza.

Se valora positivamente a los estudiantes participantes en el Programa Cicerone.

Adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos del titulo

Aquellos estudiantes de la UCLM que estan interesados en cualquier acciéon de movili-
dad pueden consultar todos los programas en los que es posible participar en el enla-
ce que desde relaciones internacionales se ha habilitado:
http://www.uclm.es/ori/programas_movilidad.asp.

Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se procede
a la valoracioén de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable que pertenece
a un centro de la UCLM. Este profesor a través de RedC@mpus tiene acceso a la con-
sulta de todas las solicitudes de los programas que coordina, procediendo a valorar a
los candidatos y asignandoles un niumero de orden para su adjudicacion. El profesor
puede considerar no apto al alumno, si lo estima oportuno, justificando las razones
que por lo general, hacen referencia a: la falta de conocimiento del idioma de la Uni-
versidad de destino; bajo expediente; inadecuacion del candidato a la plaza; o que el
alumno no pertenezca al area de conocimiento para la que esta solicitando la beca.

En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan co-
mo referente los objetivos de la titulacion.
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Por ultimo, la resolucién de la Universidad de Castilla — La Mancha es siempre provi-
sional, por lo que la concesion de la beca Erasmus queda condicionada a:

- La elaboracién de un contrato de estudios aprobado previamente por los res-
ponsables académicos de las universidades de origen y destino.

- La aceptacion del candidato por parte de la universidad de destino.
Cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM

Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o
cuyos cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendran que haber
realizado un test de nivel de CIVI — Erasmus.

En consecuencia, una vez hecha la resolucion los estudiantes que hayan superado los
2/3 del test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para
el aleman Nivel A-1, Nivel Inicial) no sera necesario que realicen curso de lengua pero
aquellos que no lo hayan superado sera obligatorio que realicen el curso de lengua
CIVI Erasmus en la lengua correspondiente).

El curso CIVI — Erasmus es un curso de Idiomas organizado por la Universidad de
Castilla La Mancha para preparar a los alumnos inscritos en el Programa Erasmus con
el fin de que adquieran el nivel adecuado de conocimientos del idioma de destino. El
curso consta de 60 horas: 20 h. de tutorias virtuales, 20 h. de tutorias presenciales y
20 h. de autoaprendizaje.

Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recur-
sos y actividades disefiadas por su profesor para las tutorias virtuales. El Curso es-
tara dividido en varios Mdédulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en
las tutorias presenciales y ademas les guia en su entorno virtual de aprendizaje.

Adjudicaciones

Una vez concluido el plazo de baremacion de los Responsables de Programas, se pone
en marcha el sistema automatico de adjudicacién de plazas, produciendo la resolucién
provisional de becarios Erasmus.

Se reune una Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad para discutir
los casos dudosos y publicar la resolucion.

Se envia a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmacién de acepta-
cion de la beca o bien la renuncia.

Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envian a las Universida-
des de destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI gestiona los
programas que pertenecen a los centros de su Campus, sin embargo, los alumnos
pueden pertenecer a cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy importante la co-
laboraciéon entre las Oficinas de Relaciones Internacionales para dar datos y contactar
con los alumnos.
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Informacién y entrega de documentacion

Se celebra una reunién informativa en cada Campus en la primera semana de abril.
Durante la misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante Erasmus, se
hace entrega de toda la documentacion necesaria y se intentan resolver las dudas de
los alumnos.

En el paquete de informacién que se entrega incluye:

Formulario de Candidatura

Justificante de llegada

Ficha de reconocimiento de estudios.

Una serie de anexos (E.1, E.3, E.4.2 y E.4.3) con documentacion complementaria.

Acuse de recibo

Asignacion de créditos y reconocimiento curricular adecuados

Para que la asignacion de créditos y el reconocimiento curricular posterior se puedan
efectuar sin problemas es necesario que se traduzca en un completo contrato de es-
tudios, al que seguira la tramitacion de la matriculacion.

El alumno gracias a la informacion ofrecida por el profesor responsable del programa
puede empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el alumno, con la
ayuda del profesor responsable del programa y el coordinador del centro debera ele-
gir qué asignaturas espafolas que quiere le sean reconocidas por las asignaturas de
la Universidad de destino una vez haya realizado la estancia. Los coordinadores de
centro pueden valerse de un documento llamado: “Directrices para la realizacion de
un contrato de estudios”.

Antes de la partida del alumno, éste debera entrevistarse con su coordinador de cen-
tro para la firma del contrato de estudios. El alumno llevara su propuesta que se
plasmara una vez aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este contrato
sera confirmado por el profesor responsable del programa Erasmus y el Coordinador
de Relaciones Internacionales del Campus correspondiente. EI numero de créditos
ECTS que el alumno puede llevar en su contrato de estudios oscila entre un minimo
de 15 ECTS para 3 meses y un maximo de 60 créditos ECTS para un curso académi-
co completo.

El responsable del programa podra delegar su firma en el coordinador de centro si lo
estima oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor multicampus de la
UCLM a veces no es posible que el formulario sea firmado por el profesor responsable
del programa.

El alumno se matriculara indicando qué asignaturas va a reconocer como estudiante
Erasmus. Estas asignaturas quedaran pendientes de calificacion hasta que el alumno
realice la estancia en la Universidad de destino. Para el reconocimiento de los estu-
dios el coordinador de centro, con la colaboracién del estudiante rellenara el “acta de
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equivalencia de estudios”. El alumno deberéa aportar los certificados académicos de los
resultados obtenidos en la Universidad de destino y sobre estos resultados se elabo-
rara el acta de equivalencia de estudios, que sera firmada por el coordinador del cen-
tro y entregado a la Secretaria del centro correspondiente.

El alumno llevara el formulario de candidatura a la Universidad de destino para que
alli sea firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer modificacio-
nes al contrato de estudios, el alumno debera contactar con su coordinador de centro
y, tras justificar los cambios, solicitar su modificaciéon. Cualquier cambio debera ser
notificado al coordinador de centro antes del 20 de diciembre para el primer semestre
y del 28 de febrero para el segundo semestre. El coordinador de centro se encargara
de transmitir los cambios en la matricula del alumno a la Unidad de Gestién de Alum-
nos de su Campus.

Estudiantes internacionales en la UCLM

Los estudiantes de otros paises que quieren venir a nuestra universidad pueden en-
contrar la documentacion y formularios necesarios en nuestra pagina web:
http://www.uclm.es/ori/internacionales.asp.

Desde Relaciones internacionales se facilita a las universidades con las que la UCLM
tiene suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma periédica toda la
informacion que pueda ser de su interés. Esto se realiza por diferentes medios y for-
matos, desde el envio postal de guias, envio de documentaciéon electrénica o avisos
de actualizacion de datos preexistentes.

La fuente de informacion mas actualizada es nuevamente la pagina web donde es po-
sible consultar:

el calendario académico http://www.uclm.es/ori/calendario.asp , el listado de los co-
ordinadores de cada centro http://www.uclm.es/ori/responsables_centros.asp , o el
catalogo ECTS, http://www.uclm.es/ori/ects.asp ,

Envio de la informacién de los estudiantes de intercambio

Las Universidades asociadas envian los datos de los estudiantes seleccionados para
realizar estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de la UCLM y
la documentacion necesaria entre los que se incluye la propuesta de su plan de estu-
dios. En el caso de los estudiantes Erasmus seran los propios estudiantes quienes
tendran que hacer por via telematica su solicitud como estudiante de intercambio:
http://www.uclm.es/ori/erasmus/formuario.aspx.

Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de acepta-
cion a las universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de ese momen-
to la comunicacién con los estudiantes se canalizara directamente desde las ORIs.

Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de informacion uatil antes
de su llegada se ha creado una guia del estudiante, que es posible consultar en la
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web: http://www.uclm.es/ori/guia.asp

Los estudiantes deberan dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde se les
ayudara a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad, el funcio-
namiento de la UCLM, se les informa del dia de la reunién con todos los estudiantes
internacionales resolviéndoles las dudas que se plantean. El estudiante entonces de-
beré dirigirse al coordinador de centro que sera su referencia académica para todo lo
que se refiera a la eleccién, modificacion o consulta de las asignaturas que realizara
durante su estancia.

En la reunidon general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada
campus durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da la
bienvenida oficialmente y se les informa de los trdmites de matriculacion, de las fe-
chas y horario del curso de espafol para estudiantes internacionales, de los tramites
administrativos, de como podran conseguir los certificados académicos una vez hayan
realizado sus examenes y finalizado su estancia, etc.

Cursos de Lengua espafola para estudiantes internacionales

Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla —
La Mancha a través de los programas internacionales y ante la necesidad de estable-
cer un programa centralizado para el aprendizaje de la lengua espafiola para extran-
jeros se ha creado un Curso de lengua Espafiola para estudiantes internacionales. Es-
tos cursos se desarrollan en Toledo, Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los
dos semestres del curso académico, en ambos casos tienen una duracion de 40 horas.

Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundacion de la Universidad de
Castilla-La Mancha a través de su sede de los Cursos de Espafol en Toledo (ESTO),
cuya informacion puede ampliarse en su pagina web:
http://www.uclm.es/fundacion/esto/

Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar
el conocimiento de la lengua espafiola por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles
su integracioén social, cultural y linglistica tanto en el ambito universitario como en el
de su lugar de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos
las pautas adecuadas de la lengua escrita al sistema espafol universitario.

Reglamento del Estudiante Visitante

El R.D 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa basica para el acceso a
los estudios universitarios de caracter oficial. Quedaria por tanto sin regular la posibi-
lidad de realizar estudios en la Universidad sin reconocimiento oficial, situacién que,
por otro lado, se ha venido recogiendo en otras normativas.

En los dltimos afios se ha constatado una creciente demanda de estudiantes visitan-
tes que, con caracter temporal, desean ampliar su formacioén en la Universidad de
Castilla-La Mancha, ya sea para la realizacion de estudios de primer, segundo o tercer
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ciclo, en adelante grado y postgrado. Algunas Universidades espafiolas han atendido
esta demanda regulando las condiciones de acceso de estos estudiantes y permitien-
do la matricula sin efectos académicos con los matices precisos en funcion de las pe-
culiaridades de cada institucion.

La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomia universitaria y en el
ambito de sus competencias, ha creido necesario establecer un marco normativo que
atienda las necesidades sociales en esta materia. Este reglamento podemos encon-
trarlo en nuestra direcciéon web: http://www.uclm.es/ori/normativa.asp

A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situacion de aquellos
estudiantes visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando estudios parciales
en la Universidad de Castilla-La Mancha sin que los estudios que realicen tengan co-
mo finalidad la obtencion de un titulo oficial, teniendo en cuenta que la admisiéon me-
diante esta modalidad siempre debe estar supeditada por la demanda de los estudios
universitarios de caracter oficial.

Al alumno solicitante se le adscribird a un centro de ensefianza universitario. Tras la
presentacion del formulario de candidatura como estudiante visitante, junto a su ex-
pediente académico, se estudia su aceptacion por la UCLM, en funcién de las disponi-
bilidades materiales y personales del centro en el que vaya a desarrollar sus estudios.
En caso de aceptarse su solicitud se le remite, siempre y cuando sea necesario, la
preceptiva carta de admision. A partir de aqui, puede procederse a los tramites de
matriculacion previa presentacion de la siguiente documentacion:

-  Formulario de candidatura;

- Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra universi-
dad espafola o extranjera, y certificacion académica de los estudios realizados,
donde se especifiquen las asignaturas cursadas;

- Documento acreditativo de conocimiento del idioma espafiol, en caso de no ser
éste el idioma de su pais de origen;

- Documentaciéon acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios para
aquéllos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y vengan con
estudios realizados en el extranjero;

- Documentaciéon acreditativa, en el caso de alumnos espafioles, que especifique
su forma de acceso a las Universidades espafolas.

- Cualquier otra documentacién que se considere oportuna.

A continuacion se incluye la informacion correspondiente a cada uno de los Centros en
los que se va a impartir el Grado de Ingenieria Forestal y del Medio Natural

La movilidad internacional de estudiantes de la titulacién se gestiona a nivel de universidad, a
través de la Oficina de Relaciones Internacionales del campus. Desde esta oficina, como ya se ha
indicado previamente, se informa de las convocatorias de plazas, becas, los requisitos, plazos y
tramites a seguir. También dispone de un programa de acogida de alumnos internacionales de
intercambio para su mejor integracion.
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El Centro tiene firmados acuerdos académicos con 14 universidades europeas de los siguientes
paises: Alemania, , Dinamarca, Eslovenia, Francia, , Italia, Polonia y Portugal.

El Centro también tiene firmados acuerdos bilaterales para la movilidad de estudiantes con paises
no europeos, principalmente de América Latina.

Los estudiantes de la titulacion pueden realizar parte de sus estudios en cualquiera de estos Cen-
tros (entre uno y dos cuatrimestres), previa firma del acuerdo académico correspondiente

Otros programas de movilidad de estudiantes en el que participa el centro son los programas
Erasmus Practicas, los programas de Ayuda al Desarrollo y el programa Sicue para movilidad na-
cional.

En lo referente al sistema de reconocimiento de créditos, se aplica el sistema ECTS, trasladando
las calificaciones obtenidas al sistema espafiol segun la tabla de equivalencia recomendada por la
Universidad. S aplicard como norma que los estudiantes del centro que cursen estudios
en otras universidades espafiolas o extranjeras, en funcién de acuerdos de movilidad
firmados por la Universidad de Castilla-La Mancha, o la ETSIA, con otras universida-
des, conoceran, antes de su partida a la universidad de destino, las equivalencias que
correspondan entre las materias que vayan cursar y las del Grado en Ingenieria Fo-
restal y del Medio Natural. Estas equivalencias seran decididas, a la vista de los pro-
gramas de las asignaturas o materias que vayan a cursar y las del Grado en Ingenier-
ia Forestal y del Medio Natural, por la Comisién Académica del centro, de forma que
el reconocimiento de créditos ECTS sera automatico a partir del contrato firmado indi-
vidualmente en cada caso de movilidad. Se aplica como regla general que la coinci-
dencia de contenidos sea de aproximadamente un 80 % de la materia a cursar.

A continuacion se muestran los acuerdos de movilidad atendidos durante el curso 2008/2009

Programa | Duracion | Universidad de destino

Erasmus 9 meses | Instituto Politécnico de Coimbra (Portugal)

Erasmus 9 meses | Universita degli Studi di Torino (Italia)

Erasmus 9 meses | University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 6 meses | Univerza V Mariboru (Eslovenia)

Erasmus 6 meses | Univerza V Mariboru (Eslovenia)

Erasmus 9 meses | University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 6 meses | Univerza V Mariboru (Eslovenia)

Erasmus 9 meses | Universita degli Studi di Torino (Italia)

Erasmus 9 meses | University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 5 meses | Akad. Rol. im. Aug. Ciesz, Poznan (Polonia)
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Programa | Duracion | Universidad de procedencia
Erasmus |3 meses |Universita degli studi della Basilicata, Potenza (Italia)

Otros convenios vigentes del programa Erasmus
Universidad Pais
Fachhochschule Trier ALEMANIA

The Royal Veterinary and Agricultural University DINAMARCA
of Copenhagen

Institut Polytechnique Lasalle Beauvais FRANCIA
Universita degli Studi di Firenze ITALIA
Universita Politecnica delle Marche, Ancona ITALIA
Warsaw Agricultural University POLONIA

Czech University of Life Sciences Prague (CULS) REPUBLICA CHECA

En lo referente al sistema de reconocimiento de créditos, se aplicard como norma que
los estudiantes del centro que cursen estudios en otras universidades espafolas o ex-
tranjeras, en funciéon de acuerdos de movilidad firmados por la Universidad de Casti-
lla-La Mancha con otras universidades, conoceran, antes de su partida a la universi-
dad de destino, las equivalencias que correspondan entre las materias que vayan cur-
sar y las del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural. Estas equivalencias
seran decididas, a la vista de los programas de las asignaturas o materias que vayan
a cursar por la Comisiéon Académica del centro, de forma que el reconocimiento de
créditos ECTS sera automatico a partir del contrato firmado individualmente en cada
caso de movilidad. Se aplica como regla general que la coincidencia de contenidos sea
de aproximadamente un 80 % de la materia a cursar.
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5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje de
que consta el plan de estudios.

enecientes a la formacién basica

I Matematicas 18 ECTS
I Fisica 15 ECTS
c | 1 Quimica 6 ECTS
S [V Biologia 9 ECTS
LoV Expresion Gréafica 6 ECTS
Vi Empresa 6 ECTS
VII Edafologia y Climatologia 6 ECTS
Total Materias de Formacion Basica 63 ECTS
enecientes a la formacion Comun a la Rama Forestal
VI Botanica Forestal 6 ECTS
I1X Geobotanica 6 ECTS
X Evaluacion de Impacto Ambiental. 6 ECTS
Xl Ecologia Forestal 6 ECTS
X1l Ingenieria Cartografica y Teledeteccion 9 ECTS
X111 Hidraulica 6 ECTS
c | XIV Construcciones e instalaciones forestales 6 ECTS
ﬁ XV Motores y Maquinaria Forestal 9 ECTS
A Vias Forestales 6 ECTS
XVII Proyectos y Planificacion del Territorio 6 ECTS
XVIII Selvicultura 6 ECTS
XIX Dasometria 6 ECTS
XX Inventario Forestal 6 ECTS
Aprovechamientos Forestales y Tecnologia de los 6 ECTS
XX1
Productos Forestales
Total materias formacion Comun a la Rama Forestal 93 ECTS
Materias pertenecientes a la formacion Especifica
XXII Repoblaciones Forestales. 6 ECTS
XXI11 Genética y Mejora Forestal 6 ECTS
XXIV Sistemas Agroforestales y Pascicultura 6 ECTS
@ | XXV Jardineria y Paisajismo 6 ECTS
S | XXVI Ordenacion de Montes y Certificacion Forestal 6 ECTS
T [ XXVII Hidrologia y Restauracion Hidrolégico-Forestal 6 ECTS
XXVII Entomologia. Patologia Forestal 6 ECTS
XXIX Incendios Forestales 6 ECTS
XXX Gestion Cinegética y Piscicola. Zoologia 6 ECTS
Total materias de Formacién Especifica de Explotaciones Forestales 54 ECTS
@ XXXI Optatividad 18 ECTS
1
i G| XXXI Proyecto Fin de Grado 12 ECTS

TOTAL | 240 ECTS
A continuacion se incorporan las fichas de las Materias que integran en Plan de Estu-
dios:
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Matematicas Ficha |

INFORMACION GENERAL

FICHA [

Indicar Materia o Médulo Materia

Denominacién Matematicas

Nudmero créditos ECTS 18

Duracién y ubicacién tempo- | Esta Materia se divide en tres asignaturas de carac-

ral ter semestral: Algebra, Célculo y Ecuaciones Dife-
renciales y Estadistica y Métodos Computacionales.
Las dos primeras se imparten en el primer y segun-
do semestre del primer curso del grado respectiva-
mente. La tercera, en el segundo curso.

Caracter Basico

COMPETENCIAS

Competencias Generales

G2. Conocimiento de informatica.

G3 .Comunicacion oral y escrita.

G4 .Capacidad de andlisis y sintesis.

G5 .Capacidad de organizacion y planificacion.

G6 .Capacidad de gestiéon de la informacién.

G7 .Resolucidn de problemas.

G8 .Toma de decisiones.

G10 .Trabajo en equipo.

G13 .Razonamiento critico.

G14 .Aprendizaje auténomo.

G15. Adaptacion a nuevas situaciones.

G21. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Competencias Especificas

E1l. Capacidad para la resolucidon de los problemas matematicos que puedan plantearse
en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometr-
ia; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica;.

E2. Estadistica y optimizacion

E3. Conocimientos basicos sobre el uso y programaciéon de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

Ser capaz de expresarse correctamente de forma oral y escrita y, en particular, saber
utilizar el lenguaje de las Matematicas como la forma de expresar con precision las can-
tidades y operaciones que aparecen en ingenieria forestal.

Conocer la teoria de matrices y saber llevar a cabo los célculos correspondientes.
Conocer los fundamentos y aplicaciones del algebra lineal y la geometria.
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Conocer los fundamentos y aplicaciones de la optimizacion.

Conocer y aplicar los fundamentos de las funciones de una y varias variables incluyen-
do su derivacion, integracion y representacion grafica.

Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos de la geometria diferencial.

Ser capaz de modelizar procesos relacionados con las materias de la ingenieria forestal
mediante ecuaciones diferenciales, resolverlas e interpretar resultados.

Conocer e interpretar las medidas fundamentales de la estadistica descriptiva, aproxi-
mar datos bidimensionales mediante ajustes de regresion, conocer los fundamentos de
la probabilidad, estimar parametros de modelos estadisticos, construir intervalos de
confianza, contrastar hipotesis y tomar decisiones.

Conocer las principales aproximaciones para la resolucion mediante métodos numeéri-
cos, utilizar a nivel de usuario algunos paquetes de software de estadistica, tratamiento
de datos y calculo simbdlico y numérico.

Tener habilidad en el manejo de ordenadores y aplicaciones informaticas.

Saber plantear algoritmos y programar mediante un lenguaje de programacion de alto
nivel.

Habituarse al trabajo en equipo.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) ‘

Ninguno. Se recomienda para que los alumnos alcancen los objetivos de aprendizaje
descritos, poseer conocimientos y habilidades que se suponen adquiridos en su forma-
cion previa al acceso a la Universidad:

Conocimientos: geometria y trigonometria basicas, operaciones matemaéaticas basicas
(potencias, logaritmos, fracciones), polinomios, matrices, derivacion, integracion y re-
presentacion grafica de funciones.

Habilidades basicas en el manejo de instrumental: manejo elemental de ordenadores.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS | Metodologia Competencias
Teoria 36 Leccic’_)n magistral G2, G3, G4, G5, G6,
’ con pizarra y cafioén proyector G8, G13, E1, E2, E3
L G2, G3, G4, G5, G6,
Seminarios de
problemas y ca- | 1,6 Trabajo tutorizado G7, G8, G10,
e ’ G13,G15, G21, E1,
sos practicos E2 E3
Practicas en Aula R_ealizacic’)n de practicas me- G2, G3, G4, G5, G6,
de informatica 2,2 diante el uso de programas G7, G8, G10,
informaticos G13,G21, ,E3, E2
Trabajo indivi- Estudio persona_ll auténom_o del | G2, G3, G4, G5, G6,
dual 8,2 alumno y trabajos supervisa- G7, G8, G13,G14,G21,
dos E1l, E2, E3
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G2, G3, G4, G5, G6,

Trabajo indivi- 2 Preparacion de evaluaciones G7, G8, G13,G14,

dual G21, , E1, E2, E3
Tutorias individualizadas o en G2, G3, G4, G5, G6,
Tutorias 0,2 grupo, interaccion directa pro- | G7, G8, G13, E1, E2,
fesor-alumno E3
. G2, G3, G4, G5, G6,
] Pr}Jebas pract_lca_s de evaI’ug— G7. G8.
Evaluacion 0,2 ;lcr))rr\é%(teiccgsnommlentos tedricos G13,G14,G15,G21,
E1l, E2, E3

TOTAL 18

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y

SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluacién continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final entre O y 10 segun la legislacion vigente, de la manera siguiente:

Trabajos supervisados de ejecucion individual y en grupo realizados a lo largo del curso
(10% de la nota).

Resolucién individual de ejercicios practicos similares a los realizados en las actividades
formativas a lo largo del curso (10% de la nota).

Realizacion de ejercicios practicos en el aula de informéatica relacionados con el manejo
de ordenadores, aplicaciones informaticas y programacion, calculo simbdlico, numérico
y estadistico (10% de la nota).

Dos pruebas parciales (35 % de la nota cada prueba).

Para aprobar cada asignatura, en el trabajo individual practico y las pruebas parciales
se exigira un minimo de 4/10 y la nota media debera ser igual o superior a 5/10.
Examen final donde se valore la adquisicion de los conocimientos matematicos y habili-
dades computacionales imprescindibles para la formacién de un ingeniero (con toda la
materia o el/los parcial/es suspenso/s).

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y

SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluacién continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final entre O y 10 segun la legislacion vigente, de la manera siguiente:
Trabajos supervisados de ejecucion individual y en grupo realizados a lo largo del curso
(10% de la nota).

Resolucién individual de ejercicios practicos similares a los realizados en las activida-
des formativas a lo largo del curso (10% de la nota).

Realizacion de ejercicios practicos en el aula de informéatica relacionados con el manejo
de ordenadores, aplicaciones informaticas y programacion, calculo simbdlico, numérico
y estadistico (10% de la nota).

Dos pruebas parciales (35 % de la nota cada prueba).

Para aprobar cada asignatura, en el trabajo individual practico y las pruebas parciales
se exigird un minimo de 4/10 y la nota media deberéa ser igual o superior a 5/10.
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Examen final donde se valore la adquisicion de los conocimientos matematicos y habili-
dades computacionales imprescindibles para la formacién de un ingeniero (con toda la
materia o el/los parcial/es suspenso/s).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA ‘

Asignatura 1: Algebra

Numeros complejos. Matrices y determinantes. Sistemas de ecuaciones lineales. Espa-
cios vectoriales. Aplicaciones lineales. Valores y vectores propios. Diagonalizacion. Es-
pacios euclideos. Geometria. Algebra numérica. Introduccién a la optimizacion.
Asignatura 2: Calculo y ecuaciones diferenciales

Calculo diferencial e integral de funciones una variable. Derivacion. Férmula de Taylor.
Integracion. Integracion numérica. Integrales impropias. Introduccion al calculo numé-
rico. Calculo diferencial de varias variables. Geometria Diferencial. Optimizacion. Inte-
gracion multiple. Ecuaciones diferenciales de primer orden. Ecuaciones diferenciales y
sistemas de ecuaciones diferenciales ordinarias lineales. Introduccién a las ecuaciones
en derivadas parciales. Algoritmica numérica.

Asignatura 4: Estadistica y métodos computacionales

Fundamentos de estadistica descriptiva. Probabilidad elemental. Variables aleatorias y
distribuciones de probabilidad. Inferencia estadistica. Intervalos de confianza. Contras-
tes de hipotesis. Regresion y correlacion. Introduccion al analisis de la varianza y al
disefio de experimentos. Métodos de optimizacion. Herramientas informaticas de calcu-
lo. Manejo de datos. Hojas de calculo. Elementos de programacion.

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Créditos | obligatorias, Area/s de
ECTS optativas, conocimiento
practicas exter-
nas o trabajo fin
de carrera)

Denominacion de la asignatura

Algebra 6 Basica Matematica Aplicada

Célculo y ecuaciones diferenciales | 6 Basica Matematica Aplicada

Estadistica e Inves-
tigacion Operativa.
Matematica Aplica-
Estadistica y métodos computa- - da.

; 6 Basica . .
cionales Lenguajes y Siste-
mas informaticos.
Arquitectura de

Computadores
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Fisica. Fichall

INFORMACION GENERAL |

FICHA 11
Indicar si es Materia o de un Médulo: Materia
Denominacion de la materia o del médulo: | FISICA
Numero de créditos ECTS: 15

Duracién y ubicacion temporal dentro del | Anual. Primer curso.
plan de estudios
Caracter® (Formacién basica, mixto, obligato- | BASICA
rias, optativas, practicas externas o trabajo fin
de carrera.):

1 Sélo se asignara caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias Generales

G3. Comunicacién oral y escrita

G4. Capacidad de analisis y sintesis

G5. Capacidad de organizacion y planificacion

G6. Capacidad de gestiéon de la informacion

G7. Resolucién de problemas

G8. Toma de decisiones

G10. Aprendizaje autbnomo

G11. Habilidades en las relaciones interpersonales

G13. Razonamiento critico

G14. Trabajo en equipo

G15. Adaptacion a nuevas situaciones

G16. Creatividad

G18. Iniciativa y espiritu emprendedor

G19. Motivacioén por la calidad

G20. Sensibilidad por temas medioambientales

G21. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Especificas

E6. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica termodinamica, campos, y ondas y electromagnetismo y su aplicacion
para la resolucién de problemas propios de la ingenieria
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

- Conocer y comprender los fundamentos de la Fisica.
- Comprender el método cientifico en sus vias inductiva y deductiva a través de los
principios de la Fisica.

72




(@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

- Adquirir habilidad en la resoluciéon y calculo de problemas numeéricos.

- Familiarizarse con el lenguaje cientifico y técnico de la Fisica, en particular en lo
relacionado con el futuro desemperio de la profesion para la que habilita este grado.
- Desarrollo de la creatividad mediante ejercicios de enunciado abierto.

-Adquisicion de destrezas en la utilizacion de los métodos usuales de trabajo expe-
rimental de laboratorio de Fisica.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

METODOLOGIA COMPETENCIAS
'IA\:?)TRII\\/I/,L?IA\E),ESS ENSENANZA- ECTS ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE MATERIA
Clases en el aula Le_CC|or_1’mag|_st_raI. G3, G4, G5, G6, G8
Discusidn dirigida. 2.5 E6
Seminarios de reso- G7, G8, G10, G11,
lucién de problemas | Discusion dirigida 1.5 G13, G21
en el aula E6
Clases en el laborato- Realizacion de practicas G7, G8, G10, Gi1,
g de laboratorio 0.8 G13, G20, G21
rio
E6
G4, G5, G6, G7, G8,
. L G10, G11, G13, G14,
Tutorias En grupos e individuales | 1 G15. G16. G18. G21
E6
G3, G5, G6, G7, G8,
Trabajo auténomo de | Estudio independiente 58 G13, G14, G15, G16,
los alumnos del alumno ) G18, G19, G21
E6
Controles periédicos de
Evaluacion teoria y practicas y | 0,4 E6
examen final ||

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una
calificacion final numérica entre O y 10 puntos, considerandose necesario un mini-
mo de 5 puntos para superar la asignatura.

Los aspectos que se tendran en cuenta seran:

Evaluacion de conocimientos tedricos y practicos que demuestren la adquisicion de
las competencias correspondientes. Pruebas en el aula: 75 %, pruebas de laborato-
rio : 15%, problemas y/o trabajos propuestos 10 %

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA
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Teniendo en cuenta las competencias especificas (E6) se distribuye la materia en los

siguientes apartados.

Mecanica

Mecanica de la particula y de los sistemas
Trabajo y energia

Sélido rigido

Fluidos

Resistencia de Materiales
Solicitaciones internas

Estado tensional y de deformacion
Anadlisis de estructuras

Termodinamica

Calor y temperatura

Primer principio: conservacion de la energia
Segundo principio: maquinas térmicas
Campos y ondas

Oscilador armonico

Ondas mecanicas

Campo y potencial eléctrico
Electromagnetismo

Corriente eléctrica

Campo magnético, ley de Faraday
Ondas electromagnéticas

Electrotecnia

Circuitos de corriente continua

Circuitos de corriente alterna monofasica

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o Créditos obligatorias, Area/s de
asignatura ECTS optativas, conocimiento
practicas exter-
nas o trabajo fin
de carrera):
Fisica Aplicada
< FORMACION +
FISICA 9 BASICA Ingenieria
Agroforestal
FISICA APLICADA 6 EOAE?AC'?ACION Fisica Aplicada
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Quimica. Ficha 111

INFORMACION GENERAL
FICHA 11
Indicar si es Materia o de un Médu- | MATERIA
lo:
Denominacién de la mate- | QUIMICA
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicacion tem- | PRIMER CURSO, PRIMER CUATRIMESTRE
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | BASICA
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS
Competencias genera- | G1, G3, G4, G7, G8, G10, G14, G15, G23, G24
les:
Competencias especi- | E5: Conocimientos basicos de la quimica general, qui-

ficas (Orden | mica organica e inorganica con aplicacion en Ingenieria.
CIN/323/2009, BOE
19-2-09

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

- Conocer y comprender los fundamentos cientificos basicos de la Quimica que sean
de aplicacion a otras asignaturas del grado de la rama Forestal y en el ejercicio de
la profesion del Ingeniero Técnico Forestal

- Comprender el Método Cientifico en sus vias inductiva y deductiva a través de los
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria.

- Adquirir habilidad en la resolucion y calculo de problemas numeéricos.

- Familiarizarse con el lenguaje cientifico y técnico de la Quimica.

- Adquirir conocimientos relativos a la estructura y comportamiento de los com-
puestos organicos clasificados en grupos funcionales.

- Adquirir destreza en la utilizacion de los métodos usuales de trabajo experimental
de laboratorio de quimica.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

METODOLOGIA COMPETENCIAS
'IA\:?)TRII\\/I/,L?IA\E),ESS ENSENANZA- ECTS ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE MATERIA
Clases en el aula Le_CC|or_1’mag|_st_raI. G3, G4, G8
Discusién dirigida. 1,1
E4
Seminario de casos G7, G8, G10, G12,
practicos y proble- | Trabajo tutorado 0,8 G14, G23
mas E4
Clases en el laborato- Realizacion de practicas G7, G8, G10, G12,
rio guiadas en laboratorio 0,5 G14, G22, G23
E4
G4, G7, G8, G10,
. N G12, G14, G15,
Tutorias En grupos e individuales | 0,4 G17. G23
E4
G3, G7, G8, G14,
Trabajo autébnomo de | Estudio independiente 3 G15, G17, G21,
los alumnos del alumno G23
E4
Controles periédicos de
Evaluacion teoria y practicas y| 0,2 E4
examen final

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una
calificacion final numérica entre 0 y 10.

Los aspectos que se tendran en cuenta seran:

Evaluacion continua del alumno mediante la valoracion de su participacion e impli-
cacion en el periodo de aprendizaje (asistencia, resolucion de cuestiones en el aula
y en el laboratorio): 10%

Evaluacion de conocimientos tedricos y practicos que demuestren la adquisicion de
las competencias correspondientes. Pruebas en el aula: 65 % y pruebas en el labo-
ratorio y/o trabajos monograficos: 25%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘
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(1) Descripcioén de la materia y tipos de reacciones quimicas
(2) Aspectos cuantitativos de las reacciones quimicas

(3) Reacciones quimicas, equilibrio e intercambios de energia
(4) Reacciones quimicas en disolucion acuosa

(5) Quimica organica

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE AS MATERIAS O ASIGNATURAS ‘

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o Créditos obligatorias, Area/s de
asignatura ECTS optativas, conocimiento

practicas exter-
nas o trabajo fin
de carrera):
QUIMICA 6 FORMAC ON Edafologia y
BASICA Quimica Agri-
cola,
Quimica-
Fisica, Quimica
Organica
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Biologia. Ficha IV

INFORMACION GENERAL

FICHA v
Indicar si es Materia o de un Médu- .
o Materia
Denominacién de la materia o del . .

. . Biologia
modulo:
Numero de créditos ECTS: 9
Duracién y ubicacion temporal de- .

. Anual. Primer curso.

ntro del plan de estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias,
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | Formacion Basica
rrera.):

1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-

nen el mismo caracter

Competencias Generales:

G1. Conocimiento de lengua extranjera

G2. Conocimiento de informatica

G3. Comunicacion oral y escrita

G4. Capacidad de analisis y sintesis

G5. Capacidad de organizacioén y planificacion

G6. Capacidad de gestiéon de la informacion

G9. Compromiso ético y deontologia profesional

G10. Trabajo en equipo

G13. Razonamiento critico

G14. Aprendizaje autbnomo

G15. Adaptacidn a nuevas situaciones

G21. Capacidad de aplicacion de los conocimientos en la practica

G20. Sensibilidad por temas medioambientales

Competencias Especificas

E9. Conocimiento de las bases y fundamentos biolégicos del ambito vegetal y ani-

mal en la ingenieria
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

1. Conocer los principales componentes de las células y los principios basicos de los
procesos metabdlicos y fisiologicos.

2. Conocer las caracteristicas especificas estructurales y funcionales de las células
vegetales y animales.

3. Saber identificar las caracteristicas morfologicas, anatomicas y fisiolégicas basi-
cas de los organismos vivos.

4. Entender los principales procesos fisioldgicos que caracterizan a los seres vivos:
reproduccién, nutricion, crecimiento, metabolismo..., y su relaciéon con el medio am-
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biente.

5. Ser capaz de utilizar el material de laboratorio y las técnicas para realizar estu-
dios de morfologia, estructura y funcion.

6. Desarrollar la capacidad de analizar lecturas de contenido béasico (castellano/
inglés/francés) sobre Biologia General y de preparar trabajos de sintesis para su
presentacion escrita y/o exposicion oral.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

< COMPETENCIAS
METODOLOGIA
ACTIVIDADES ENSENANZA- ECTS GENERALES (G) Y

FORMATIVAS ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE MATERIA (M)

Leccion magistral:
Exposicion del profe-
sor siguiendo un es-
gquema muy conciso.
Potenciarla participa-
Clases tedricas en el cion de los alumnos.
aula Proyecciéon de audiovi-
suales:
Temas especificos
relacionados con los
contenidos del pro-
grama
Preparacion de temas
relacionados con el
programa de la asig-
natura para comple-
mentar los aspectos
desarrollados por el
profesor(individual o

por grupos)

G1, G4, G5, G6, G9,
2,5 G13, G20
ES

G1, G2, G4, G5, G6,

Trabajos tutorados G9, G10, G13, G20

0,5

Clases practicas guia-
- das en laboratorio
Practicas —
Elaboracion de un
de _Iabora— cuaderno de précticas
torio con resimenes y con- 1,5 G2, G3, G10,
Clases clusiones de las sesio- G14,G15, G21
o nes
Practicas [\ ie de Visita guiada a Jardin
practicas Botanico
Presentacion de un
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trabajo colectivo sobre
el contenido de la visi-
ta

Evaluacion continua
no eliminatoria: con-
Evaluacion troles periédicos de | 0,25

G3, G4, G5, G6

. P E9
teoria 'y practicas.
Trabajos tutorados.
Tutorias En grupos e indivi- 0.25 G3, G9, G13, G20
duales E9
Trabajo autonomo de Estudio independiente G1, G2, G4, GS, G6,
4 G14, G15
los alumnos del alumno E9

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
Evaluaciéon de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una califi-
cacion final numérica entre O y 10.
Los apartados que se tendran en cuenta son:
- Evaluacion de la parte teérica a partir de ejercicios control no eliminatorios con una
valoracion total de 6 puntos (60%0o).
- Evaluacion de los trabajos tutorados individuales y/o de grupo sobre una puntuacion
maxima de 1,5 puntos (15%).
- Evaluacion de las practicas de laboratorio sobre una valoraciéon de 2 puntos (20%)
(examen de practicas + entrega de informes).
- Evaluacion del informe sobre el viaje de practicas sobre una valoracion de 0,5 pun-
tos (5%).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA \
- Diversidad biolégica. Niveles morfolégicos de organizacion.
- La célula. Estructura y funcién. Organulos celulares. Procesos fisioldgicos basicos: cre-
cimiento y diferenciacion, reproduccion, nutricion y metabolismo.
- Histologia, Anatomia y Morfologia de los seres vivos
- Fisiologia. Principales procesos fisioldgicos de los organismos vivos
- Relaciones de los seres vivos con su entorno. Influencia de los factores ambientales
sobre los organismos y adaptaciones

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
FORMACION PRODUCCION
BASICA VEGETAL

BIOLOGIA 9
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Expresion Gréfica. Ficha V

INFORMACION GENERAL

FICHA \Y

Indicar Materia o Médulo Materia

Denominacion Expresion Grafica

Numero créditos ECTS 6

:?;:racmn ¥ UlEIEREen Eeniae- Cuatrimestral. Primer curso.
Caracter Basico

COMPETENCIAS
Competencias Generales

G4. Capacidad de anadlisis y sintesis

G5. Capacidad de organizacion y planificacion

G6. Capacidad de gestién de la informacién

G7. Resolucion de problemas

G8. Toma de decisiones

G10. Trabajo en equipo

G13. Razonamiento critico

G14. Aprendizaje autbnomo

G15. Adaptacion a nuevas situaciones

G16. Creatividad

G21. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Especificas

E4. Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica,
tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como me-
diante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

Geometria

Resolucion de ejercicios clasicos de Geometria Plana.

Adquisicion de capacidad de vision espacial que facilite la resolucién de problemas geométri-
cos tridimensionales.

Conocimiento de los sistemas graficos de representacion que permiten la resolucion de ejer-
cicios tridimensionales en una superficie plana. Aplicaciéon a la representacion de superficies
topograficas y a la representacion de piezas y mecanismos asi como a la elaboraciéon de los
planos que forman parte de un proyecto técnico.

Normalizacion
Comprension del el papel de la Normalizaciéon en el Disefio de Ingenieria.
Conocimiento y manejo de las normas UNE sobre dibujo técnico.

Instrumental
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Adquisicion cierta habilidad en el dibujo a mano alzada para elaborar el guién de resoluciéon
de un ejercicio.

Destreza en el manejo de herramientas tradicionales.

Manejo de programas informaticos de Dibujo Asistido por Ordenador.

REQUISITOS PREVIOS
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS Metodologia Competencias
Teoria 05al Leccm_)n maglstreil ’part|C|pat|va, G4, G6, G13, E4

con pizarra y cafién proyector
Resoluciéon de problemas en Aula G4, G5, G7, G8, G10,

Problemas 0,5al de Dibujo, de manera participati- G13, G15, G16, G21,
va, con herramientas tradicionales | E4

Practicas 05al Aula Informatica, mediante pro- G4, G5, G7, G8, G13,

CAD ’ gramas de CAD especificos G14, G16, G21, E4

G4, G5, G6, G7, G8,

Trabajo 3a4 Estudio persona_ll autonom_o del G13, G14, G16, G21,

personal alumno y trabajos supervisados Ea

rutorias | 922 | po.interaccion directa profesor. | &%, 6% G7. 68, 613,
0,3 PO, P G16, G21, E4

alumno

Evaluacion 0,2a Pruebas practicas con problemas G4, G5, G6,G7,G8,
0,3 P P G13, G16, G21, E4

TOTAL 6

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y
SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluaciéon continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final entre O y 10 segun la legislacion vigente (R.D. 1125/2003 de 5 de
septiembre), de la manera siguiente:

. Evaluacion continua. Pruebas consistentes en la resolucién de ejercicios practi-
cos similares a los realizados en las actividades formativas a lo largo del curso. Si el
alumno supera la evaluacion continua, sera aprobado sin necesidad de realizar el exa-
men final, 33,3 %.

Examen final, 66,6 %.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Expresion Gréfica

1- Sistemas de representacion. Sistema Diédrico y Sistema de Planos Acota-
dos. Fundamentos de otros sistemas.

2- Representaciones normalizadas basicas y acotacidon normalizada.

3- Fundamentos geométricos y graficos del Disefio Asistido por Ordenador

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
. L, . Créditos | obligatorias, Area de
Denominacién de la asignatura - L
ECTS optativas, conocimiento

practicas exter-
nas o trabajo fin
de carrera)

Expresion Grafica en

Expresion Grafica 6 Basica o
Ingenieria
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Empresa. Ficha VI

INFORMACION GENERAL |

FICHA \Y4 |
Indicar si es Materia o de un

Moédulo: Materia
Modulo: Empresa
Numero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicacion temporal
dentro del plan de estudios
Caracter (Basica, Obligatoria,
Optativa, TFG)

COMPETENCIAS |

Competencias Generales

Cuatrimestral. Primer curso.

Basica

G1. Conocimiento de lengua extranjera

G2. Conocimiento de informatica

G3. Comunicacioén oral y escrita

G4. Capacidad de analisis y sintesis

G5. Capacidad de organizacioén y planificacion
G6. Capacidad de gestiéon de la informacion
G7. Resolucion de problemas

G8. Toma de decisiones
G9. Compromiso ético y deontologia profesional

G10. Trabajo en equipo

G13. Razonamiento critico

G14. Aprendizaje autbnomo

G15. Adaptacién a nuevas situaciones

G18. Iniciativa y espiritu emprendedor

G21. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Competencias Especificas

E8. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico
de la empresa. Organizacion y gestion de empresas.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

. Comprender los factores de competitividad empresarial: el funcionamiento
de oferta y demanda, asi como los modelos de demanda del mercado.
) Saber analizar e interpretar los factores del entorno, identificando oportuni-

dades y amenazas en su interaccion con las fuerzas y debilidades que presente la
empresa.
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. Comprender y asimilar el concepto de empresa, entendiendo coémo funciona,
se organiza y las relaciones que se establecen entre las distintas areas que la com-
ponen.

. Conseguir una vision integral del proceso de direccion de la empresa y de los
recursos humanos, ademas de ser capaz de valorar diferentes opciones estratégicas
y tomar decisiones éptimas con un procedimiento racional.

. Conseguir una vision integral del proceso de direccién de operaciones y ser
capaz de analizar costes, y gestion financiera y de inversiones.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

- Clases tedricas (leccion magistral participativa) (1 ECTS)- Competencias G4,
G6; ES8.

- Clases practicas (resolucién y correccion de ejercicios y casos) (1 ECTS)-
Competencias G7, G8; E8.

- Preparacion de clases practicas (autoaprendizaje del alumno) (1 ECTS)-
Competencias G13, G14, G15, G16, G18, G21; ES8.

- Preparacion de talleres de trabajo (aprendizaje cooperativo y trabajo tutoriza-
do) (1.5 ECTS)- Competencias: G1, G2, G3, G9, G10, G13, G17, G18, G21; ES8.

- Preparacion del examen final (horas de estudio del alumno) (1.5 ECTS)-
Competencias G1, G2, G3, G4, G5, G6, G7, G8, G13; ES8.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
Evaluaciéon continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obte-
ner una calificacion final entre 0 y 10 segun la legislaciéon vigente (R.D. 1125/2003
de 5 de septiembre), de la manera siguiente:

Los apartados que se tendran en cuenta son:

- Evaluacion de la parte tedrica a partir de ejercicios control no eliminatorios,
70 %.

- Evaluacion de los trabajos tutorados individuales y/o de grupo, 20 %.

- Evaluacion de la participacion en seminarios y presentacion de un informe
con andlisis critico sobre el tema desarrollado, 10 %o.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Concepto, estructura y organizacion de las empresas agroalimentarias. Funciona-
miento de los mercados agrarios y alimentarios. Analisis econémico-empresarial del
sector agrario agroindustrial y su evolucion. Analisis del entorno y de competitivi-
dad. Organizacién empresarial. Gestion de la direccién y de la toma de decisiones
en la empresa. Sistema de operaciones. Gestion de recursos humanos. Gestion de
inversiones. Gestion financiera.
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En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):

Economia, socio-
Empresa 6 Basica logia y Politica
Agraria
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Edafologia y Climatologia. Ficha VII

INFORMACION GENERAL |

FICHA

Vil

Indicar si es Materia o de un Médulo: Materia

modulo:

Denominaciéon de la materia o del

Edafologia y Climatologia

Numero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicacion temporal dentro
del plan de estudios

Cuatrimestral .2° Curso

rrera.):

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias,
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | Basica

1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias
Generales

G3.- Comunicacion oral y escrita

G4.- Capacidad de analisis y sintesis

G7.- Resolucion de problemas

G9.- Compromiso ético y deontologia profesional

G10.- Trabajo en equipo

G13.- Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

G14.- Razonamiento critico

G15.- Aprendizaje autébnomo

G22.- Sensibilidad por temas medioambientales

G23.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

G24.- Conocimientos basicos de la profesion

Competencias
Especificas

E6.- Conocimientos basicos de geologia y morfologia del terreno y
su aplicacion en problemas relacionados con la ingenieria. Clima-
tologia

E12.- Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios
de las Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologia y Edafo-

logia
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA
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- Comprender el papel que juega la corteza terrestre en la produccioéon ve-
getal y en la ingenieria forestal.

- Comprender el funcionamiento del suelo y las relaciones del mismo con la
atmosfera y la planta.

- Saber analizar las muestras de suelos e interpretar sus resultados.

- Identificar los diversos horizontes de un perfil.

- Realizar un tratamiento adecuado de datos meteorolégicos a fin de carac-
terizar agroclimaticamente una zona.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

- Clases tedricas (clases magistrales y exposicion de temas por los
alumnos), 2 ECTS. Competencias G3, G4, G10, G13, G22, G23, G24;
E6, E12.

- Practicas de laboratorio (analisis de muestras de suelos), 1 ECTS.
Competencias G7, G10, G23, G24; E6, E12.

- Preparacion y desarrollo de clases practicas (resolucion de ejercicios
y casos practicos), 1 ECTS. Competencias G3, G4, G7, G9, G10, G14,
G15, G22, G23, G24; E6, E12.

- Preparacion y desarrollo de examenes (horas de estudio del alumno
y horas de los examenes), 2 ECTS. Competencias G4, G7, G10, G13,
G14, G15, G22, G23, G24; E6, E12.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran
para obtener una calificacion final numérica entre O y 10 segun la legisla-
cion vigente.

A. Sistema de evaluacion continua, valorando las presentaciones en clase, la
resolucion de los problemas y ejercicios practicos y la asistencia y participacion en
las clases. (20-30%)

B. Sistema de evaluacién con prueba tedrico-practica con el fin de comprobar
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la adquisicion de las competencias. (70-80%o)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Minerales y rocas de la corteza terrestre. Formas del terreno. Componentes
minerales y organicos de los suelos. Fisica del suelo. Quimica del suelo.
Fertilidad del suelo. Génesis, morfologia y clasificacion del suelo. Climato-
logia general. Agroclimatologia.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS  ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo

fin de carrera):

Edafologia- Climatologia 6 Basico Produccion Vegetal
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Botéanica Forestal. Ficha VIII

INFORMACION GENERAL |

FICHA \All!

Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia

lo:
Denominacién de la mate- | Botanica Forestal
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. Curso 1°
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS
G3, G4, G5, G6, G10, G14, G15, G17, G21, G22, G23,
G24
E9*

Competencias Genera-

les:

Competencias Especi-

ficas:

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

Conocimiento de las caracteristicas morfoldgicas y ecolégicas de las principales fa-
milias de plantas y especies de interés forestal.

Identificacion de “visu” de las especies arbdéreas autéctonas espafiolas y de las
principales especies de matorral.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Clases tedricas descriptivas de las caracteristicas botanicas de las diferentes fami-
lias de plantas de interés forestal (3 ECTS). Competencias generales: G3, G5, G14,
G15, G22. Competencias especificas: E9*.

Clases practicas de reconocimiento de pliegos de plantas en herbario y de identifi-
cacion de plantas frescas con ayuda de claves. Viaje de practicas. (1°5 ECTS).
Competencias generales: G3, G5, G6, G10, G14, G15, G22, G23. Competencias
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especificas: E9*.

Trabajo practico en equipo sobre un grupo de familias de plantas (1°5 ECTS).
Competencias generales: G3, G4, G5, G6, G10, G14, G15, G17, G21, G22, G23,
G24. Competencias especificas: E9*.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Prueba tedrica escrita (50% de la calificacion final).

Prueba practica de determinaciéon de plantas con ayuda de claves (20% de la califi-
cacion final).

Prueba de identificacion de plantas de “visu” (10% de la calificacion final).
Presentacion de un trabajo en equipo (20% de la calificacion final).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Principales caracteristicas botanicas de las familias de gimnospermas.

Principales caracteristicas botanicas de las familias de angiospermas dicotiledéneas
de interés forestal.

Principales caracteristicas botanicas de las familias de angiospermas monocotiledo-
neas de interés forestal.

Manejo de claves dicotdmicas para la identificacion de especies.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):

Botanica Forestal 6 Obligatoria Produccion Vegetal




(@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

Geobotanica. Ficha IX.

INFORMACION GENERAL |

FICHA IX

Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia

lo:
Denominacion de la mate- | Geobotanica
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 2° curso
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS
numero | Competencias Generales: G1-G24

Competencia
1:

Competencia numero | Competencias Especificas: E9
2:

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

COGNITIVAS

B Principios de la Geobotéanica y disciplinas incluidas (fitogeografia, fitosocio-
logia, ecologia, fisionomia de la cubierta vegetal, bioclimatologia, muestreo
de poblaciones y comunidades vegetales)

B Historia de la Ciencia de la Vegetacion.

Métodos de estudio de la cubierta vegetal.

B Estudio de la composicion, desarrollo, geografia o distribuciéon y relaciones
ambientales de las comunidades de plantas.

B Estructura y anatomia de la vegetacion, formas vitales y formaciones.

B Distribucién geografica de plantas y sus relaciones evolutivas.

B Estudio de las funciones fisiolégicas de plantas individuales en el medio y en
el seno de comunidades vegetales.

B Estudio de la estructura y funcidon de poblaciones y de variaciones genéticas
de las mismas.

B Estudio de factores del habitat y de las respuestas fisiolégicas de especies y
grupos de especies a ellos; estudio del funcionamiento de las comunidades
vegetales y del nicho de poblaciones de plantas en el ecosistema.

B Estudio de la sucesion.

Cartografia del manto vegetal.

B Aplicaciones practicas y didacticas de los conocimientos de la Geobotanica
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PROCEDIMENTALES

B Realizar hipotesis sobre la cubierta vegetal y disefiar el muestreo para su
analisis

B Aplicar los conocimientos de la Geobotanica en la ordenacion del territorio y
el manejo de bosques

B  Obtener informacioén, analizar los datos e interpretar los resultados

B  Manejar programas informaticos para proceso de textos, hojas de célculo y
analisis numérico de datos

B  Manejo de mapas topograficos y de vegetacion actual y potencial

B Reconocer el paisaje vegetal a gran escala de Espafia y, de manera especifi-
ca, de Castilla-La Mancha

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividades Créditos Competencias
Clases teoricas 2 ECTS G1-G24; E9
(leccion magistral participativa)

Clases practicas (actividades de labo- | 1 ECTS G1-G24; E9
rat rio, visitas técnicas, videos)

Autoaprendizaje del alumno 1 ECTS G1-G24; E9
Preparacion de talleres de trabajo 1 ECTS G1-G24; E9
(aprendizaje cooperativo y trabajo tuto-

rizado)

Preparacion del examen final 1ECTS G1-G24; E9
(horas de estudio del alumno)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
Examen escrito sobre contenidos de las clases presenciales: 40%
Practicas de laboratorio (entrega de trabajos y resolucion de problemas:15%
Evaluacion de trabajos propuestos: 15%
Evaluacion continua de participacion y propuestas en actividades presenciales y uso
de herramientas virtuales: 20%
Seminarios y talleres: 10%
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Historia y significado de la Geobotanica; Bioclimatologia y Sinecologia: Influencia
de los factores climaticos y edaficos sobre la vegetacion; Incendios forestales y ve-
getacion; Fitogeografia: conceptos y generalidades; Aproximacion al estudio de las
comunidades vegetales: Criterios de estudio; La vegetacion de Esparfia; La vegeta-
cion de Castilla-La Mancha; Principales biomas de la Tierra.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo

fin de carrera):

Geobotanica 6 Obligatoria Produccion Vegetal
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Evaluacion de Impacto Ambiental. Ficha X.

INFORMACION GENERAL
FICHA X
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacion de la mate- | Evaluacion de Impacto Ambiental
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | cuatrimestral; 2° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias genera- | G3: Comunicacion oral y escrita

les: G4: Capacidad de analisis y sintesis

G6: Capacidad de gestion de la informacion

G7: Resoluciéon de problemas

G10: Trabajo en equipo

G14: Razonamiento critico

G15: Aprendizaje autébnomo

G22: Sensibilidad por temas medioambientales
Competencias especi- | E14: Capacidad para aplicar el Procedimiento de Eva-
ficas: luacion de Impacto Ambiental (EIA), con el fin de eva-
luar y corregir impactos ambientales de proyectos tipo.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

— Capacidad del alumno para asesorar al promotor de un proyecto o actividad sobre
el procedimiento de EIA al que ha de someterse previamente a la autorizacion de
los mismos.

— Capacidad del alumno para abordar el inventario ambiental de un medio donde se
prevé el desarrollo de un proyecto o actividad tipo.

— Capacidad del alumno para aplicar metodologias y técnicas concretas de evalua-
cion de impactos a casos practicos.

— Capacidad del alumno para proponer medidas precautorias y correctoras ante
impactos ambientales severos.

— Capacidad del alumno para aplicar el Plan de seguimiento y control en estudios
de impacto ambiental.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene
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No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad forma- Metodologia Créditos | Competencias

tiva ECTS

Clase de teoria: Clase magistral y dialogada. 0.7 G4, G15, G22,

Presentacion y ex- Utilizacion en el aula de me- El4.

posicion del tema dios audiovisuales, apuntes y

por parte del profe- | material bibliografico facili-

sor. tado previamente a los
alumnos.

Clase de teoria: Resolucién de cuestiones o 0.4 G3, G4, G6, G7,

Cuestiones supuestos aplicados al tema G15, G22, E14.
visto con anterioridad.

Clases préacticas Trabajo de gabinete y/o de 1.1 G3, G4, G6, G7,
laboratorio guiado en gru- G10, G14, G15,
pos reducidos para: manejo G22, E14.
de legislacion de EIA; calculo
y aplicaciéon de indices de
impacto; desarrollo y anali-
sis critico de EslA a partir de
datos de campo y de proyec-
tos reales.

Actividades com- Otras actividades: semina- 0.1 G14, G22, E14.

plementarias rios y jornadas tematicas

Trabajo tutorado Tutorias individualizadas o 0.5 G6, G15, G22,
en grupo, con interaccion E14.
directa profesor-alumno

Aprendizaje del Estudio individual autbnomo | 3.1 G15, E14.

alumno del alumno y trabajos super-
visados

Evaluacion Examenes escritos oficiales, 0.1 G3, G4, G7, G15,
tanto de contenidos teoéricos E14.
como de contenidos practi-
cos

TOTAL 6
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SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE
CALIFICACIONES

— Evaluacién continua del alumno mediante la valoracién de su participacion e im-
plicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la interaccion pro-
fesor-alumno mediante el dialogo y la discusion durante las sesiones de actividad
docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el grado de
trabajo individual del alumno (10%).

— Elaboracion y presentacion de trabajos practicos de gabinete en grupos reducidos,
asi como el grado de implicacion personal de cada alumno mediante controles in-
dividuales de las préacticas (40%).

— Examen escrito sobre aspectos basicos de la materia tedrica (50%0).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Introduccién a la Gestion Ambiental. La Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA) de
proyectos y Actividades: Legislacion sobre EIA; Procedimiento Administrativo en la
EIA. Contenido de un Estudio de Impacto Ambiental (EslA). Metodologias para la
EIA: Métodos de valoracion de impactos ambientales. Aplicacion de la EIA a proyec-
tos y actividades tipo: actividades recreativas en espacios naturales; repoblaciones
forestales; aprovechamientos madereros; canteras; carreteras; instalaciones de
energias renovables.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo fin
de carrera):

Evaluaciéon de Impacto Ambiental 6 Obligatoria Tecnologias del
Medio Ambiente
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Ecologia Forestal. Ficha XI

INFORMACION GENERAL
FICHA Xl
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacion de la mate- | Ecologia Forestal
ria o del moédulo:
NUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | cuatrimestral; 2° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias genera- | G3: Comunicacion oral y escrita

les: G4: Capacidad de analisis y sintesis

G6: Capacidad de gestion de la informacion

G7: Resoluciéon de problemas

G10: Trabajo en equipo

G14: Razonamiento critico

G22: Sensibilidad por temas medioambientales

G24: Conocimientos basicos de la profesion

Competencias especi- | E13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los

ficas: principios de Ecologia Forestal

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

— Capacidad del alumno para interpretar las respuestas de los organismos a los fac-
tores ambientales, con especial incidencia en aspectos basados en la ecofisiologia
de las plantas.

— Capacidad del alumno para conocer los circuitos ciclicos que siguen los nutrientes
en los ecosistemas.

— Capacidad del alumno para interpretar los ecosistemas y el paisaje vegetal de un
territorio, asi como su estado de conservacion, dentro del marco de la teoria de la
sucesion ecolégica.

— Capacidad del alumno para caracterizar las comunidades vegetales mediante el
uso de los principales indices y parametros existentes en la ciencia ecoldgica.

— Capacidad del alumno para realizar estudios demograficos de poblaciones vegeta-
les.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |
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No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad forma-
tiva

Metodologia

Créditos ECTS

Competencias

Exposiciéon y asimi-
lacion de la materia
tedrica

Clases magistrales;
Trabajo individual
con apuntes y ma-

2,5

G3, G10, G14,
G22, G24, E13.

terial bibliografico
facilitado a los
alumnos; Clases
participativas, con
exposiciones por
parte de los alum-
nos

Muestreo y medi-
cion guiada de ve-
getacion en campo,
en grupos reduci-
dos

Trabajo guiado pa-
ra la elaboracion y
calculo de indices y
parametros a partir
de los datos toma-
dos en campo, en
grupos reducidos
Tutorias personali-
zadas

Practicas de campo 1,5 G10, G24, E13.

Practicas de gabi-
nete

1,5 G4, G6, G7, G10,

G24, E13.

Atencion personali-
zada

0,5 G4, G14, E13.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

— Evaluacion continua del alumno mediante la valoracién de su participacion e im-
plicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la interaccion pro-
fesor-alumno mediante el dialogo y la discusion durante las sesiones de actividad
docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el grado de
trabajo individual del alumno (20%).

— Evaluacion de exposiciones orales del alumno al resto de comparieros, a partir de
apuntes y material bibliografico facilitado previamente para la preparacion de
algun aspecto de la materia tedrica (30%0).

— Elaboracion y presentacion de trabajos en grupos reducidos de caracterizacion de
comunidades y poblaciones vegetales, asi como el grado de implicacion personal
de cada alumno (30%).
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— Examen tipo test sobre aspectos basicos de la materia teérica (20%0).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Introduccion a la Ecologia. Los organismos y su ambiente fisico: la luz, la tempera-
tura, el agua, los pisos bioclimaticos, los nutrientes. Poblaciones: propiedades de
las poblaciones, efecto sobre las poblaciones de las interacciones entre organismos,
estudios demograficos. Flujo de materia y energia en los ecosistemas. Comunida-
des: estructura, dinamica, perturbaciones ecoldgicas.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo

fin de carrera):

Ecolog a Forestal 6 Obligatoria Produccion Vegetal
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Ingenieria Cartografica y Teledeteccion. Ficha Xl

INFORMACION GENERAL

FICHA X1l
Indicar si es Materia o de un Médu- | Materia.

lo:
Denominacion de la mate- | Ingenieria Cartografica y Teledeteccion.
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 9

Duracién y ubicacién tem- | Anual.

poral dentro del plan de | Segundo curso.
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria. Comun a la rama
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | forestal.

rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencia numero | G7.- Resolucién de problemas.
1:
Competencia numero | G15.- Aprendizaje auténomo.
2:
Competencia numero | G23.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la
3: practica.

Competencia numero | G24.- Conocimientos basicos de la profesion.

4
Competencia nuamero | E15.- Topografia, sistemas de informacion geografica y
teledeteccion.
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

- Sistemas de referencia y de coordenadas empleados en cartografia y
topografia.

- Eleccion de instrumental y metodologia para realizar levantamientos
topograficos.

- Eleccion de instrumental y metodologia para realizar replanteos to-
pograficos. Mediciones de obra.

- Conceptos basicos de cartografia y fotogrametria.

- Planificacion de proyectos fotogramétricos.

-  Tratamiento de la imagen digital en procesos fotogramétricos y de
teledeteccion.

-  Generacion y manejo de modelos digitales del terreno, ortoimage-
nes, cartografia y productos resultantes de procesos de teledetec-
cion.

- Infraestructuras de datos espaciales.
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-  Comprension y dominio de los principios fisicos en Teledeteccién.

- Tipos de sensores empleados en fotogrametria y teledeteccion.

- Conocimiento de técnicas y modelos de analisis cuantitativos y simu-
lacion en Teledeteccidon aplicados en las areas de ingenieria y me-
dioambiente.

- Integracion, manejo y gestion de informaciéon cartogréafica y de tele-
deteccion en un Sistema de Informacion Geogréafica.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

- Clases teodricas (clases magistrales), 2 ECTS. Competencias G24, E15.

- Practicas de la asignatura, 1 ECTS. Competencias G23, G24, E15.

- Horas de estudio del alumno con el material y bibliografia facilitada, y asis-
tencia a tutorias, 4 ECTS. Competencias G15, G24, E15.

- Horas de realizacién de practicas, solucion de problemas por el alumno con
el material y bibliografia facilitada, y realizacion del examen, 2 ECTS. Com-
petencias G7, G15, G23, G24, E15.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
El sistema de evaluacién/calificacion integrara dos partes:

- Evaluacion/calificacion de précticas, con un peso del 20% sobre la calificacion final.

- Examen final, con un peso del 80% sobre la calificacion final. El examen constara de un
parte de teoria y otra parte de problemas, correspondiendo a cada parte un peso so-
bre la calificacion final del 50% y del 30%, respectivamente.
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Sistemas de referencia y sistemas de coordenadas. Teoria de errores. Instrumentos
topograficos. Métodos de levantamiento. Métodos de replanteo. Fotogrametria. Car-
tografia. Infraestructura de datos espaciales. Sistemas de Informacion Geografico
Vectoriales y Raster. Modelos Digitales del Terreno. Principios Fisicos en Teledetec-
cion. La Imagen Digital. Tipos de Sensores. Correcciones de la Imagen. Aplicaciones
de fotogrametria, cartografia y teledeteccion.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

La distribuciéon de créditos ECTS en las dos areas de conocimiento es:
- Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria, 7.5 créditos ECTS para
todas las materias a excepcion de teledeteccion.
- Fisica Aplicada, 1.5 créditos ECTS para la materia de teledeteccion.
Los grupos de practicas estaran integrados por un maximo de 16 alumnos.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):

Ingenieria Cartogréafica y Telede- | 9 Obligatoria. Ing. Cartog., Ge-
teccion. Médulo comun | od.y Fotogram.

a la rama fores- | Fisica aplicada.

tal.
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Hidraulica. Ficha XlI11

INFORMACION GENERAL |
FICHA X111
Indicar si es Materia o de un Modulo: | Materia
Denominacién de la materia o del | Hidraulica
médulo:
Numero de créditos ECTS: 6

Duraciéon y ubicacion temporal | Cuatrimestral. 3° Curso
dentro del plan de estudios
Caracter* (Formacion basica, mixto, obligatorias, optativas, practicas | Obligatoria
externas o trabajo fin de carrera.).

Sélo se asignara caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tienen el mismo caracter

COMPETENCIAS

Competencias | G1. Conocimiento de lengua extranjera
Generales

G2. Conocimiento de informatica

G3. Comunicacioén oral y escrita

G4. Capacidad de analisis y sintesis

G5. Capacidad de organizacion y planificacion

G6. Capacidad de gestion de la informacion

G7. Resolucion de problemas

G8. Toma de decisiones

G9. Compromiso ético y deontologia profesional

G10. Trabajo en equipo

G12. Habilidades en las relaciones interpersonales

G14. Razonamiento critico

G15. Aprendizaje autbnomo

G16. Adaptacion a nuevas situaciones

G17. Creatividad

G20. Iniciativa y espiritu emprendedor

G21 Motivacioén por la calidad

G22. Sensibilidad por temas medioambientales

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
G24. Conocimientos basicos de la profesion

G25. Capacidad para comunicarse con personas no expertas

Competencias | E16. Hidraulica forestal
Especificas

E36. Hidrologia y restauracion hidrolégico forestal

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO/MATERIA
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- Conocer y comprender las propiedades de la presion hidrostatica.

- Conocer y comprender las ecuaciones fundamentales del movimiento de fluidos en
conducciones abiertas y cerradas.

- Conocer los componentes de una red de tuberias para justificar su eleccion.

- Conocer y comprender los fundamentos de las pérdidas de carga en una tuberia.

- Conocer y comprender los principios de funcionamiento de las bombas hidraulicas,
sus principales tipos y los criterios para su eleccion.

- Conocer y comprender los fundamentos del aforo de corrientes liquidas.

- Conocer y comprender los fundamentos hidraulicos de los canales.

- Adquirir habilidad en la resolucién y calculo de problemas numéricos propios de la
Hidraulica.

- Familiarizarse con los bancos de ensayo del laboratorio de Hidraulica y los méto-
dos experimentales utilizados en el mismo, haciendo un analisis e interpretacion de
los resultados obtenidos.

- Adquisicidn de destrezas en la elaboracion de informes, utilizando adecuadamente
el lenguaje cientifico y técnico propio de la Hidraulica.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL

ESTUDIANTE
METODOLOGIA COMPETENCIAS
)IA\:(C)TRII\\/I/,IA?IA\E),E:SS ENSENANZA- ECTS ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE MATERIA
Exposicion tedrica Clase magistral partici- G1, G3, G4, G9,

1.5 G10, G14, G15, G20,
G21, G22; E16, E36
G1, G2, G3, G4, G5,
G6, G7, G8, G10,

G11, G12, G13, G14,

de contenidos pativa

Resolucion de pro- Aprendizaje basado en

E'Oeg“as y cuestiona- | . 2sos 05 | g15. G18. G19. G20,
G21, G22, G23; E16,
E36
G1, G2, G3, G4, G5,
, . . G6, G7, G8, G10,
Practicas en el La- Aprendizaje cooperativo
boratorio de Hidrau- | y tutorizado. Trabajo en 0.5 G1ll,G12, G13, G4,
lica grupo G15, G18, G19, G20,
G21, G22, G23; E16,
E36
Practicas en el Aula Aprend_izaje cooperf':\tivo G1, G2, G3, G4, G5,
de Informatica y tutorizado. Trabajo en 0.5 G6, G7, G8, G10,
grupo G111, G12, G13, G14,
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G15, G18, G19, G20,
G21, G22, G23; E16,
E36
Preparacion de cla- L . G4, G5, G6, G7, G8,
ses, practicas Estudio independiente G10, G13, G14, G15
ruégas de evZIua— del alumno. Trabajo 2.5 118 G619, G20, G21.
Eic’)n auténomo. G22. G23: E16. E36
Viajes de précticas G3, G4, G9, G12,
oh ;rlas CO'TO i Practicas externas- Se- 0.5 | G13, 615, G18, G20,
R minarios . G21, G22, G23; E16,
con expertos
E36
Tutorias y Evalua- Seguimiento. Calificacion 0.25 G3, G5, G6, G7, G8,
cion y Retroalimentacion. ) G1l1, G21; E16, E36

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluaciéon continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obte-
ner una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

Sistema de evaluacion continua, valorando las presentaciones en clase, la resolu-
cion de los problemas y ejercicios practicos y la asistencia y participacion en las
clases (30%)

Sistema de evaluaciéon con prueba tedrico- practica con el fin de comprobar la ad-
quisicion de las competencias (70%o)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Propiedades fisicas de los fluidos

Hidrostatica

Hidrodinamica

Conducciones forzadas

Conducciones con lamina libre en régimen permanente

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
L. (Formacion basica, . L.
Denominacion de la materia o asignatura Créditos flolcbloois AIISELS B EITBETTIET-
ECTS optativas, practicas to

externas o trabajo fin de
carrera):

Hidraulica 6 Obligatoria Ingenieria Agrofo-
restal
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Construcciones e Instalaciones Forestales. Ficha XIV

INFORMACION GENERAL

FICHA X1V
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia

lo:

Denominacion de la mate-
ria o del moédulo:

NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicacion tem-
poral dentro del plan de | Cuatrimestral. 2° Curso.
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias,
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | Obligatoria
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

Construcciones e Instalaciones Forestales

COMPETENCIAS |

Enumerar las competencias transversales y/o genéricas que el alumno ad-
quiere con esta materia:

G2 Conocimiento de informatica

G3 Comunicacion oral y escrita

G4 Capacidad de analisis y sintesis

G6 Capacidad de gestion de la informacion
G7 Resolucién de problemas

G8 Toma de decisiones

G14 Razonamiento critico
G15 Aprendizaje autébnomo
G17 Creatividad
G21 Moativacion por la calidad
G23 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica

Enumerar las competencias especificas que el alumno adquiere con esta

materia:
Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de
Electrotecnia vy electrificacion forestales
E18a C_apacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Construc-
ciones Forestales
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

E17
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= Conocimiento de los diferentes elementos constructivos que componen una edifi-
cacion.

= Desarrollo de la capacidad para disefiar y proyectar construcciones forestales con
estructura metélica.

= Conocimiento de los procedimientos para la determinacion y calculo de las accio-
nes a aplicar sobre una edificacion.

= Conocimiento de los métodos y procedimientos de calculo y dimensionamiento
de las estructuras metdlicas, verificando la seguridad de la misma tanto frente a
estados limite ultimos (inestabilidad y resistencia) como frente a estados limite
de servicio (deformacion).

= Desarrollo de la capacidad para proyectar cimentaciones directas mediante zapa-
tas aisladas.

= Conocimiento de los métodos y procedimientos para el disefio y dimensiona-
miento de las instalaciones basicas de una construccion forestal (instalacion eléc-
trica, fontaneria, saneamiento y proteccion contra incendios)

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES MEE,\-II-SOE%(?AI;\IOZ?AI_A ECTS COMPETENCIAS
FORMATIVAS APRENDIZAJE RELACIONADAS
Leccion magistral dialo-
Presentacion en gada.
aula. Aprendizaje basado en 20 G3,G4,G6,G7,G8,G14,
Clases tedricas. la resolucién de casos ’ G21,G23, E17,E18a.
Clases préacticas practicos.
Presencial
Practicas con Aprendizaje basado en
herramientas in- la resolucién de casos 02 G2,G6,G7,G8,G14,
o practicos. ’ G21,G23, E17,E18a
formaticas )
Presencial
Interaccién profe- g;;o”as Individualiza- 0o | G3.64,G8,614, E17 E18a
sor alumno ) . ’
Presencial
Estudio auténomo gg{e”d'za‘e no presen- G2,G3,G4,G6,G7,G8,G14,
del alumno. A réndiza'e basado en 39 G15,G17,G21,G23,
Realizacion de tra- P .J, ’ E17,E18a
. S la resolucion de casos
bajo practico L
practicos.
Evaluacion Evaluacién de las com- 0.4 G2,G3,G4,G6,G7,G8,G14,
petencias. ’ G21,G23, E17,E18a
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Presencial

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

La materia se evallUa mediante examenes escritos (que suponen el 50% de la nota
final) y la realizacion de un trabajo practico (que representa el 50% restante) consis-
tente en el disefio, célculo y dimensionamiento de la estructura metdlica y la cimen-
tacion de una construccion forestal.

La evaluacion se plantea como un sistema de evaluacion continua mediante sucesivos
examenes parciales con sus correspondientes entregas parciales del trabajo practico.

Los examenes escritos consistiran en la resolucion (tanto de forma manual como con
apoyo de medios informaticos) de casos practicos relacionados con la materia impar-
tida.

Tanto los examenes escritos como el trabajo practico se valoraran numéricamente en
una escala de 0 a 10, obteniéndose la nota final como la media aritmética entre la
nota del examen (50%) y la nota del trabajo practico (50%), una vez aprobadas am-
bas partes.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘
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EDIFICACION

o Criterios de disefio de una edificacién forestal. Marco normativo
o Elementos constructivos de una edificacion.
o Acciones sobre la edificacion.

ESTRUCTURAS METALICAS

o Disefo y construccion de estructuras metalicas
0 Estados limite Gltimos. Inestabilidad (Pandeo, Pandeo Lateral). Resistencia
0 Estados limite de servicio. Deformacion

ESTRUCTURAS DE HORMIGON ARMADO

o El hormigén armado. Propiedades y dosificacion
0 Estados limite Gltimos. Agotamiento por solicitaciones normales
o Cimentaciones directas con zapatas aisladas

INSTALACIONES EN CONSTRUCCIONES FORESTALES
o Instalaciéon eléctrica

o Instalaciones de fontaneria y saneamiento
o Instalaciéon de proteccion contra incendios

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
Construcciones e Instalaciones . . Ingenieria Agrofo-
6 Obligatoria 9 9
Forestales restal
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Motores y Maquinaria Forestal. Ficha XV

INFORMACION GENERAL |
FICHA XV
Indicar si es Materia o de un Médu- | Materia.
lo:
Denominacion de la mate- | Motores y Maquinaria Forestal.
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 9
Duracién y ubicaciéon tem- | Anual. 2° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-

rrera.):
1 S6lo se asignara caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tienen el mismo caracter

COMPETENCIAS GENERICAS

Competencia G3: Correcta comunicacion oral y escrita.

Competencia G4: Capacidad de anadlisis y sintesis.

Competencia G5: Capacidad de organizacion y planificacion.

Competencia G6: Capacidad de gestion de la informacion.

Competencia G7: Resoluciéon de problemas.

Competencia G8: Toma de decisiones.

Competencia G9: Compromiso ético y deontologia profesional.

Competencia G10: | Trabajo en equipo.

Competencia G14: | Razonamiento critico.

Competencia G15: | Aprendizaje autébnomo.

Competencia G17: | Creatividad e innovacion.

Competencia G21: | Motivacion por la calidad.

Competencia G22: | Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Competencia G23: | Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ‘

111




(@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

Competencia E19: | Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios
de maquinaria y mecanizacion forestales.
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

Conocer los principios basicos de la Termodinamica y su aplicacion practica en los
motores térmicos, fuente de energia de las maquinas mas empleadas en la genera-
cion de energia mecanica a pie de parcela dentro de las explotaciones forestales.
Conocer los principios de funcionamiento de los motores y su integracion en el con-
junto de sistemas que conforman y permiten el funcionamiento de un vehiculo o
maquina concreta (tractor, camion, motosierra, etc.), asi como las principales re-
comendaciones de manejo, mantenimiento y regulacion.

Reconocer los elementos y dominar el funcionamiento y uso del tractor como prin-
cipal maquina forestal y de las maquinas que realizan trabajos forestales.

Conocer las caracteristicas principales de la maquinaria forestal.

Conocer el funcionamiento de las maquinas forestales.

Dominar el calculo de los costes de utilizacién de la maquinaria e instalaciones y
determinar el momento idéneo para reemplazarlas, asi como saber gestionar un
parque de maquinaria.

Adquirir habilidad y soltura en la resolucién de problemas numéricos de tipo técnico
de esta disciplina, para poder emplear esta habilidad desarrollada en el ejercicio de
su vida profesional.

Diseniar, dirigir, elaborar y redactar informes técnicos, memorias de reconocimien-
to, valoraciones, peritajes y tasaciones.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES METODOLOGIA COMPETENCIAS
FORMATIVAS ENSENANZA- ECTS RELACIONADAS
APRENDIZAJE
Ensefianza presen- | Lecciéon magistral parti- | 2,1-2,9 | G3,G4,G5,G6,G8,G21
cial en aula. cipativa. (2,4) E19

Resoluciéon de ejercicios

L . de manera participativa | 1,1-1,9 G7, 614,617
Seminario practico. . E19.
en el aula y autbnoma (1,4)
fuera de ella.
Ensefianza presen- Realizacion individual o 0,4-0,8 G6,G10,G17,G23
cial de practicas de en grupos de practicas (0,6) E19.
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laboratorio y en aula | y ejercicios.
de informatica.

Elaboracion y exposi-
Actividades de auto- | ciones de parte del con-

aprendizaje de apli- tenido de la materia, 0,9-1,5 G3,G4,G5,G14,G17
cacion del conoci- realizacion de trabajos (1,2) E19.
miento. dirigidos y resolucién de
casos.
Realizacion de practicas G23
. A . - 0,1-0,3
Visita técnica. guiadas en el medio E19.
rural. 0.2)

Tutorias (grupales o

Interaccién profesor individuales) y evalua- 0,1-0,3 G21

alumno. . (0,2) E19.
cion.

Estudio personal del

alumno y realizacion | Técnicas no presencia- 2,5-3,5 G4,G5,G6,G9

de otras tareas les. (3,0) E19.

académicas.

La carga total, expresada en los intervalos, no superara nunca los ECTS de la asig-
natura. Entre paréntesis figura el objetivo perseguido.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

La evaluacion final resultante se conforma de la siguiente manera:

Una nota total, de 0 a 10, que comprende una nota de clase y otra nota de exa-
men.

Cada una de las notas de clase y examen, ponderan en distinto porcentaje sobre la
nota final, puntuandose cada una de ellas de 0 a 10.

La nota de clase se corresponde con las actividades que se desarrollan en la ense-
filanza presencial en aula, seminario practico, ensefianza presencial en aula de in-
formatica y las actividades de autoaprendizaje de aplicacion del conocimiento. El
valor de la misma no excedera en un 30% del total.

La nota de examen se obtiene de un examen Unico al final de cada cuatrimestre,
consistente en un ejercicio que comprende la teoria de lo impartido en las lecciones
magistrales y resoluciéon de ejercicios. No excedera del 80% de la misma.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Parte |

.- Termodinamica Basica

I1.- Elementos constructivos del motor

I11.- Ciclos y renovacion de la carga de los motores
IV.- Dindmica y ensayos de motores

V.- Combustién, lubricacion y refrigeraciéon en motores
VI.- Sistemas complementarios
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Parte 11
VII.- El tractor
VI1Il.- Maquinaria de forestacion

IX.- Maquinaria de explotacion
X.- Otras maquinas para trabajos forestales
Xl.- Costes

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo fin

de carrera):
Motores y Maquinaria Forestal. 9 Obligatoria Maquinas y moto-
res térmicos
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Vias Forestales. Ficha XVI

INFORMACION GENERAL |

FICHA XVI

Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia

lo:
Denominacién de la mate- | Vias Forestales
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 4° Curso.
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Enumerar las competencias transversales y/o genéricas que el alumno ad-
quiere con esta materia:

G2 Conocimiento de informatica

G3 Comunicacion oral y escrita

G4 Capacidad de andlisis y sintesis

G6 Capacidad de gestion de la informacion
G7 Resoluciéon de problemas

G8 Toma de decisiones

Gl14 Razonamiento critico

G15 Aprendizaje autbnomo

G17 Creatividad

G21 Motivacion por la calidad

G22 Sensibilidad por temas medioambientales

G23 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
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Enumerar las competencias especificas que el alumno adquiere con esta
materia:
E18b Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de vias fores-
tales.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

= Conocimiento de los métodos de evaluacion del trafico en una via forestal.

= Desarrollo de la capacidad de disefio del trazado de un camino forestal.

= Conocimiento de los procedimientos para la definicibn geométrica del trazado en
planta de un camino, asi como los elementos de seguridad y confort del mismo.

= Conocimiento de los procedimientos para la definicion geométrica del perfil longi-
tudinal de un camino, asi como los elementos de seguridad y confort del mismo.

= Conocimiento de los métodos topograficos para llevar a cabo el replanteo del
trazado de una via forestal, tanto en su planimetria como en su altimetria.

= Conocimiento de los elementos de drenaje de un camino, asi como desarrollar la
capacidad de disefio de la red de drenaje del mismo.

= Conocimiento de los métodos de calculo y dimensionamiento de la red de drena-
je de una via.

= Conocimiento de los métodos graficos necesarios para la obtencion de las sec-
ciones transversales de un camino.

= Conocimiento de los métodos de calculo de volimenes de tierra a mover en la
obra de construccidon de un camino, asi como la correspondiente compensacion
longitudinal de tierras.

= Conocimiento de las fases en la ejecucidon de las obras de movimiento de tierras
necesarias para la construccién de una via forestal.

= Conocimiento de las propiedades mecanicas de los suelos de cara a su empleo
en el firme del camino.

= Conocimiento de los métodos de calculo y dimensionamiento de firmes flexibles.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES MEEJSE%?A\INOX:A ECTS COMPETENCIAS
FORMATIVAS APREND IZAJE RELACIONADAS
Presentacion en Leccion magistral dialo-
aula. gada. 20 G3,G4,G6,G7,G8,G14,
Clases teoricas. Aprendizaje basado en ’ G21,G22,G23, E18
Clases précticas la resolucién de casos
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practicos.
Presencial
Practicas de cam- Aprendizaje basado en
o. laboratorio la resolucién de casos 0.4 G2,G6,G7,G8,G14,
PO, fapor Y| practicos. ’ G21,G23, E18
aula de informatica .
Presencial
Interaccién profe- g;;o”as Individualiza- 0.3 G3,G4,G8,G14,E18
sor alumno ) . ’
Presencial
Estudio auténomo ﬁiz:e”d'zaje no presen- G2,G3,G4,G6,G7,G8,G14,
del alumno. T G15,G17,G21,G22,G23,
o Aprendizaje basado en 3,0
Realizacion de tra- 2, E18
. . la resolucion de casos
bajo practico L
practicos.
Evaluacién de las com- G2,G3,G4,G6,G7,G8,G14,
Evaluacion petencias. 0,3 G21,G23, E18
Presencial

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
La materia se evalla mediante examenes escritos (que supone el 50% de la nota
final) y la realizacién de un trabajo practico (que representa el 50% restante) con-
sistente en el disefio, calculo y dimensionamiento de un camino forestal.

La evaluacion se plantea como un sistema de evaluacion continua mediante sucesi-
Vvos examenes parciales con sus correspondientes entregas parciales del trabajo
préactico.

Los examenes escritos consistiran en la resolucion (tanto de forma manual como
con apoyo de medios informaticos) de casos practicos relacionados con la materia
impartida.

Tanto los examenes escritos como el trabajo practico se valoraran numéricamente
en una escala de 0 a 10, obteniéndose la nota final como la media aritmética entre
la nota del examen (50%) y la nota del trabajo practico (50%0), una vez aprobadas
ambas partes.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

TRAZADO DE CAMINOS
0 Las vias forestales
El trafico
Disefio y proyecto del trazado de un camino
Elementos de la seccion transversal
Elementos del trazado en planta
Elementos del trazado en alzado
0 Replanteo del camino
EL DRENAJE DEL CAMINO
o0 El drenaje del camino
OBRAS DE MOVIMIENTO DE TIERRAS
0 Movimiento y compensacion de tierras
0 Desarrollo de las obras de movimiento de tierras
EL FIRME DEL CAMINO
0 Propiedades indice de los suelos. Clasificacion de suelos
o Dimensionamiento de firmes flexibles

O 0O O0OO0O0

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):

Ingenieria Agrofo-

Vias Forestales 6 Obligatoria restal
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Proyectos y planificacion del territorio. Ficha XVII

INFORMACION GENERAL |
FICHA XVII
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacién de la mate- | PROYECTOS y PLANIFICACION DEL TERRITORIO
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicacién tem- Cuatrimestral, 4° Curso.
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

G2 Conocimiento de informatica

G3 Comunicacion oral y escrita

G4 Capacidad de analisis y sintesis

G5 Capacidad de organizacién y planificaciéon

G6 Capacidad de gestion de la informacion

G7 Resolucién de problemas

G8 Toma de decisiones

G9 Compromiso ético y deontologia profesional (indicacién UCLM)

G10 | Trabajo en equipo

G12 | Habilidades en las relaciones interpersonales

G14 | Razonamiento critico

G15 | Aprendizaje autbnomo

G16 | Adaptaciéon a nuevas situaciones

G17 | Creatividad

G18 | Liderazgo

G20 | Iniciativa y espiritu emprendedor

G21 | Motivacion por la calidad

G22 | Sensibilidad por temas medioambientales

G23 | Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
G24 | Conocimientos basicos de la profesion

G25 | Capacidad para comunicarse con personas no expertas
E15 | Sistemas de informacidon geogréfica

E20 | Metodologia, organizacién y gestion de proyectos

E34 | Ordenacioén y Planificacion del Territorio
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA
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1°. - Capacidad para formular proyectos técnicos.

2°. - Aptitud para redactar todos los documentos que forman parte de los
proyectos de ejecucion de obras de ingenieria forestal y del medio natu-
ral elaborados en forma multidisciplinar.

3°. - Capacidad para desempefiar la direccion de obras en el ambito de su
habilitacion legal.

49, - Capacidad para analizar Proyectos, Planes y Programas.

50, - Capacidad para aplicar herramientas avanzadas necesarias para la ges-
tion y organizacion del proyecto técnico y su ejecucion.

6°. - Capacidad para planificar y programar proyectos y obras de ingenieria
forestal y del medio natural.

7°. - Capacidad para la aplicacion de los sistemas de informacion geografica y
teledeteccion a la adquisicion, manejo y control de informacién para la
toma de decisiones sobre el territorio.

89°. - Conocimiento de las funciones y responsabilidades para el ejercicio de la
profesion, de su organizacion profesional o empresarial, asi como los
procedimientos administrativos, de gestion y tramitacion relacionados
con los proyectos, asi como de los agentes que intervienen en las obras
de ingenieria forestal y del medio natural.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES MEEI\-IFSE%(?ALI\?Z?AI—A ECTS COMPETENCIAS
FORMATIVAS APREND IZAJE RELACIONADAS
Exposicion tedrica de | Clase magistral parti- 5 G3, G4, G8, G14, G22,
contenidos cipativa G24, G25, E15, E20, E34
Eleesrﬁgjsc'ogudeesgg‘;;_ Aprendizaje basado | , = | G3, G4, G5, G6, G7, G8,
o y en casos ’ G15, E15, E20, E34
G3,G4, G5, G6, G8, G10,
Trabaio en arupo Aprendizaje coopera- 05 G12, G17, G18, G20,
jo en grup tivo y tutorizado ’ G21, G22, G23, E15, E20,
E34
Précticas en el Aula Zﬁ"eeeri I‘;e prectieas 1, G2, G4, G5, G6, G16,
de Informatica L E15, E20
formatica
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Prepara}cién de cla- Estudio independien-

ses, practicas y te e individual del 15 G4, G5, G6, G14, G15,

pruebas de evalua- . ’ G24, E15, E20, E34

cién estudiante

Viajes de practicas Practicas externas- G3, G4, G9, G14, G16,

Charlas coloquio con Seminarios 0,25 | G20, G22, G23, G24,

expertos G25, E15, E20, E34

Tutorias y evaluacion Tut_qria y retroalimen- 0.25 G3, G5, G6, G7, G12,
tacion ’ G24, E15, E20, E34

En las actividades formativas se facilitaran los materiales docentes e incluso los
cuestionarios y problemas utilizando las Tecnologias de la Informacion y la Comuni-
cacion (TIC) a través de la plataforma de teleformacion Moodle.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Actividades ordinarias continuas: Evaluacién continua de todas las actividades for-
mativas, que se ponderaran para obtener una calificacion final numérica entre O y
10 segun la legislacion vigente:

— Resolucién de cuestionarios relacionados con las clases magistrales, con los

proyectos, problemas, viajes, seminarios, ....

— Presentacion escrita de los problemas resueltos.

— Presentacion escrita de los cuestionarios propuestos en las practicas en grupo.

— Exposicion oral y publica de los trabajos en grupo.
La adquisicion de competencias practicas se evaluara a través de las memorias o

informes realizados de forma individual o en grupos. La calificacion se realizara
principalmente en base a la calidad de la resolucion de los casos préacticos plantea-
dos, asi como su participacion en las actividades docentes.La calificacion obtenida
en estas actividades podra suponer entre el 25 y el 50% de la calificacién final, en
funcion de las actividades propuestas.

Actividades extraordinarias: El aprendizaje de conocimientos, fundamentos y pro-
cedimientos se evaluara mediante pruebas extraordinarias escritas de resolucion de
casos practicos aplicados al proyecto, de forma individual. La calificacién obtenida
en estas actividades extraordinarias podra suponer entre el 50 y el 75% de la califi-
cacion final. En todo caso estos porcentajes seran debidamente programados con
anterioridad al comienzo de curso y publicados en la guia docente anual de la asig-
natura.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

Bloque I: PROYECTOS TECNICOS

— Concepto y Metodologia de Formulacion de Proyectos
Conceptos basicos de Proyectos, introduciendo el enfoque sistémico con el que se
debe plantear la realizacién de un proyecto y las caracteristicas especificas de los
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proyectos de Ingenieria Forestal y del Medio Natural. Se inicia al estudiante en la
metodologia aplicada en el proceso de formulacion de Proyectos, organizacion y
determinacion de los términos de referencia en su realizacion, de acuerdo con la
intencion del promotor, las pautas y directrices a seguir, el plan de trabajo y los
trabajos de reconocimiento, diagnoéstico y disefio preliminar del Proyecto.

— Morfologia del Proyecto Técnico
Se analiza su caracter, contenido y finalidad, asi como su estructuracién en docu-
mentos, normativa general y especifica y recomendaciones que deben seguirse en
la correcta redacciéon de cada uno de ellos.

Bloque 11: PLANIFICACION DEL TERRITORIO

— Bases de la Planificacion Rural
Bases de la planificacién y ordenacidn del territorio. La planificacion de infraestruc-
turas en el medio rural agrario y agroalimentario.

— Aplicacioén a la Planificacion mediante Sistemas de Informacion Ge-

ografica
Aplicacion de herramientas avanzadas de tratamiento y analisis de los datos de
partida del proyecto recogidos durante la fase de Formulacion, incorporando infor-
macion territorial cuyas caracteristicas geograficas son conocidas. Los Sistemas de
Informacién Geogréfica constituyen un elemento de ayuda a la toma de decisiones
para la resolucién de problemas multidisciplinares con base en el territorio; y al
analisis y diagnéstico del medio rural en su estructura pasada y presente, desde el
punto de vista de la planificacién y gestion de los recursos naturales.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

Para mejorar las competencias en Proyectos se recomienda cursar la asignatura
optativa de “Direccion de Proyectos”.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-

asignatura ECTS optativas, cimiento
practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
PROYECTOS Y PLANIFICACION | 6 Obligatoria Ingenieria Agrofo-
DEL TERRITORIO restal
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Selvicultura. Ficha XVIII

INFORMACION GENERAL |

FICHA XVIII

Indicar si es Materia o de un Médu- | MATERIA

lo:
Denominacion de la mate- | SELVICULTURA
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 3° Curso.
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | OBLIGATORIO.
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS G3. La correcta comunicacion oral y escrita
TRANSVERSALES O G4. Las capacidades de analisis y de sintesis.
GENERICAS G7. La resolucion de problemas reales

G10. El trabajo en equipo

G12. La habilidad en las relaciones interpersonales
G14. El razonamiento critico

G15. Aprendizaje autébnomo.

G16. La adaptacion a nuevas situaciones.

G22. Sensibilidad por temas medioambientales.

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica.
G24. Capacidad para comunicarse con personas no
expertas.
COMPETENCIAS E21. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
ESPECIFICAS principios de Selvicultura.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

1. Ser capaz de proponer la gestion adecuada de las areas forestales después de
describir, analizar e interpretar la realidad del monte.

2. Conocer el medio, las técnicas selvicolas a emplear y su impacto sobre la pro-
ductividad y rentabilidad del bosque.

3. Determinar cuando, como y qué operaciones selvicolas son las mas adecuadas,
elegir y justificar las técnicas a emplear en diversas situaciones, realizacion de
calculos de costes y evaluacion de las actuaciones bajo el criterio de gestion sos-
tenible.
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4. Conocer los caracteres culturales de las especies forestales mas importantes.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

1.- Exposicion teodrica de contenidos basicos mediante clase magistral para grandes
grupos. (1,5 ECTS) Competencias genéricas: G4, G7, G14, G22; E21

2.- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de ejercicios propues-
tos como practicas tutorizadas (realizados tanto en el aula como fuera de ella).
La elaboracion de los ejercicios propuestos se plantea de forma individualizada a
partir de una fase de colaboracion/debate con el resto de los alumnos, convir-
tiéndose asi en trabajos colectivos resueltos de forma individualizada. (2 ECTS).
Competencias: G3, G4, G7, G10, G12, G14, G15, G16, G23; E21.

3.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por
parte del profesor de forma individualizada-, como férmula de mejo-
rar/optimizar la atencién a grandes grupos y poder definir adecuadamente los
objetivos y metodologia necesarios para su resolucion. (0.5 ECTS). Competen-
cias: G3, G4, G10, G15; E21.

4.- Asistencia a practicas de laboratorio y presentacion del cuadernillo de practicas.
(0,5 ECTS) G4, G7, G10, G15; E21.

5.- Asistencia al viaje de practicas (0,5 ECTS) G4, G7, G10, G12, G16,G24; E21.

6.- Tutorias y evaluacion. (1 ECTS). G3, G4, G7, G10, G15; E21.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todas las actividades formativas que se ponderaran para

obtener una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizacion

de examenes (o0 pruebas de caracter escrito).

- el seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacion de los ejer-
cicios propuestos como practicas tutorizadas (no obligatorias), tales como realiza-
cion de problemas propuestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos tu-
torizados, asistencia al laboratorio y asistencia a viajes de practicas. 40%

- el examen (o prueba de caracter escrito) consiste en la resolucion de una serie de
preguntas tedricas y/o ejercicios practicos de caracteristicas analogas a las de los
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propuestos al alumno como practicas tutorizadas a lo largo del curso académi-
€c0.60%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

e Conceptos basicos sobre la ecologia de las masas vegetales.

¢ Fundamentos biolégicos y ecolégicos que rigen los sistemas forestales.

¢ Elementos bidticos y abidticos que conforman estos sistemas, asi como
sus interrelaciones.

Espesura de las masas vegetales y sus métodos de evaluacion.
Caracteres culturales de las principales especies forestales.

Tratamientos selvicolas de monte alto, monte bajo y monte medio.
Cuidados culturales de las masas arboreas.

Tratamientos selvicolas especiales: selvicultura preventiva contra incen-
dios forestales, selvicultura intensiva, selvicultura especifica.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
SELVICULTURA 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
VEGETAL
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Dasometria. Ficha XIX

INFORMACION GENERAL
FICHA XX
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacién de la mate- | DASOMETRIA
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | cuatrimestral; 2° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS
Competencias genera- | G4: Capacidad de analisis y sintesis
les: G6: Capacidad de gestion de la informacion
G10: Trabajo en equipo
G15: Aprendizaje autébnomo
Competencias especi- | E22: Dasometria
ficas:

DICHO MODULO/MATERIA
El proceso de ensefianza y aprendizaje de la materia Dasometria en el grado de
Ingenieria esta orientado a la consecucion de los siguientes objetivos:
La Dasometria es la rama de la Dasonomia que se ocupa de la medicién de los
arboles, de la determinacion del volumen y biomasas de los bosques y de los cre-
cimientos de los arboles y bosques.

Podemos definir 3 grandes objetivos particulares, coincidentes con cada una
de las partes de que consta la dasometria:

a) La Dendrometria, que trata de la mediciéon de las dimensiones del arbol,
del estudio de su forma y, en ultimo término, de la determinacién de su volumen y
biomasas.

b) La Dasometria propiamente dicha o Estereometria de la masa, que se
ocupa de las cuestiones relacionadas con la estimacion métrica y cubicacion de la
masa forestal, entendida como conjunto de arboles que conviven en un espacio
comun.

c)La Epidometria, que estudia las técnicas de medicion y las leyes que regu-
lan el crecimiento y producciéon de los arboles.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene
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No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS Metodologia Competencias
Leccion magistral participativa en
el aula, utilizando pizarra, expe-
riencias de catedra, utilizando
Clases de Teoria 1,8 material bibliografico facilitado G4, G15, E22.
previamente a los alumnos y
también utilizando los medios
audiovisuales oportunos

Clases de Pro- Resoluciéon de problemas en aula,

0,5 L G4, G6, E22.
blemas de manera participativa
Realizacion de practicas de cam-
P po para aprendizaje del manejo
Practicas d?, 0.6 de instrumentacion forestal (en G6, G10, E22.
Instrumentacion
grupos de hasta 4 alum-
nos/grupo)
Trabajo coope- 0.5 Elaboraciobn de una memoria de G3, G6, G10, E22.

las practicas de campo

Tutorias individualizadas o en
Tutorias 0,4 grupo, con interaccion directa| G4, G6, G15, E22.
profesor-alumno

Estudio personal auténomo del

rativo

Autoaprendi-

. 2,0 . . G15, E22.
zaje alumno alumno y trabajos supervisados
Evaluacion 0,2 Examer,les escritos qflcn'_sllgs, tanto G4, G6, G15.
de teoria como de ejercicios
TOTAL 6

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

— Evaluacioén continua del alumno mediante la valoracién de su participacion e im-
plicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la interaccion pro-
fesor-alumno mediante el dialogo y la discusion durante las sesiones de actividad
docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el grado de
trabajo individual del alumno (20%).

— Evaluacion de los trabajos de manejo de instrumentacion(10%).

— Examen escrito sobre manejo de la instrumentaciéon (10%)

— Examen escrito que abarca tanto aspectos tedricos como practicos de la asignatu-
ra (60%o)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Introduccién a la Dasometria: La ensefianza de la ingenieria forestal y antecedentes
histdricos de la materia. Variables béasicas a medir en los arboles. Cubicacion teori-
ca, comercial, real y otros métodos de cubicacion de los arboles. Cubicacion de le-
fias, rollizos y cortezas. Estimacion de biomasas aéreas y subterraneas. Analisis de
datos en dasometria. Estimacion de la distribuciéon diamétrica de una masa forestal.
Estimacion de la altura media y dominante de la masa. Calculo de existencias
(volimenes y biomasas). Estimacion de crecimientos en volumen y en biomasa de
la masa forestal, asi como de las productividades primarias netas (PPN) y producti-
vidad neta del ecosistema (PNE).

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS ATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
Dasometria 6 Obligatoria Tecnologias del
Medio Ambiente
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Inventario forestal. Ficha XX

INFORMACION GENERAL
FICHA XX
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacion de la mate- | INVENTARIO FORESTAL
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracion y ubicaciéon tem- | cuatrimestral; 3° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias genera- | G3: Comunicacion oral y escrita

les: G5: Capacidad de organizacion y planificacion

G6: Capacidad de gestion de la informacion

G7: Resoluciéon de problemas

G10: Trabajo en equipo

G23: Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica
Competencias especi- | E23: Inventariacion forestal
ficas: E27: Sociologia y Politica Forestal

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA
El proceso de ensefianza y aprendizaje de la materia Inventario Forestal en el grado
de Ingenieria esta orientado a la consecucion de los siguientes objetivos:
1°) Saber aplicar las instrucciones generales vigentes para la Ordenacién de Montes
Arbolados.
29) Cumplimentar los diferentes apartados del Estado legal y del Estado natural del
inventario.
3°) Saber realizar la division inventarial de los montes.
49°) Conocer y aplicar el método de célculo de existencias por conteo pie a pie.
5°) Conocer y aplicar los principales métodos de inventario por muestreo (tanto
directos como indirectos).
6°) Cumplimentar los diferentes apartados del Estado econémico del Inventario.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

129




(@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS Metodologia Competencias
Leccion magistral participativa en el
aula, utilizando pizarra, experien-
Clases de 18 cias de catedra, utilizando material
Teoria ’ bibliografico facilitado previamente
a los alumnos y también utilizando
los medios audiovisuales oportunos
Clases de Resolucion de problemas en aula,

0,4 L
Problemas de manera participativa
Disefio y ejecuciéon de un inventario
Practicas de por muestreo estadistico a nivel

G3, G6, E23, E27.

G6, G7, G23, E23.

0,6 . - G5, G10, G23, E23.
Campo cantén realizado por un grupo redu-
cido de alumnos (hasta 5).
Elaboracion de una memoria-
Trabajo co- 0.7 proyecto del trabajo de inventaria- | G3, G5, G6, G7, G10,
operativo ’ cion realizado en las practicas de E23, E27.
campo
Tutorias individualizadas o en gru-
Tutorias 0,4 po, con interaccion directa profesor- | G3, G6, G7, E23, E27.
alumno
Au;g?:f;d'_ 1,9 Estudio persongl auténon_w del G6, G7, G23, E23.
alumno y trabajos supervisados
alumno
Evaluacion 0.2 Exémenes’ escritos ofici_ales_,_tanto G3, G5, G6, G7,G23,
’ de teoria como de ejercicios E23, E27
TOTAL 6

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

— Evaluacioén continua del alumno mediante la valoracién de su participacion e im-
plicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la interaccion pro-
fesor-alumno mediante el dialogo y la discusion durante las sesiones de actividad
docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el grado de
trabajo individual del alumno (20%).

— Evaluaciéon de los trabajos en grupo, tanto desde el punto de vista de toma de
datos de campo, como del andlisis y presentacion de los resultados en un docu-
mento final. Asimismo, se valorara la presentacion oral del trabajo realizado por
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cada grupo (30%0o).
— Examen escrito que abarca tanto aspectos tedricos como practicos (50%o)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Introduccion a la Inventariacion forestal: Proyecto de Ordenacion e Instrucciones de
Ordenacion de Montes Arbolados. Descripcion de los distintos estados (legal, natu-
ral, forestal y econémico) necesarios para cumplimentar la parte del inventario de
un proyecto de Ordenacion de Montes. Divisidon inventarial del monte y criterios.
Descripcion del inventario por conteo pie a pie. Conceptos basicos estadisticos refe-
rentes al muestreo. Descripcion y aplicacion de los diferentes disefios de muestreo
que pueden utilizarse para la estimaciéon de los recursos forestales.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
Inventario Forestal 6 Obligatoria Tecnologias del
Medio Ambiente
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Aprovechamientos Forestales y Tecnologia de los Productos Forestales. Ficha XXI

INFORMACION GENERAL

FICHA XXI1

Indicar si es Materia o de un Médu- | Materia

lo:

Denominacion de la mate- | Aprovechamientos Forestales y Tecnologia de los
ria o del moédulo: Productos Forestales

NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 4° Curso
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias Genera- | G3: Comunicacion oral y escrita.

les: G4: Capacidad de analisis y sintesis

G5: Capacidad de organizacion y planificacion
G6: Capacidad de gestion de la informacion
G7: Resolucion de problemas

G8: Toma de decisiones

G10: Trabajo en equipo

G14: Razonamiento critico

G15: Aprendizaje autébnomo

G22: Sensibilidad por temas medioambientales
G23: Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica
G25: Capacidad para comunicarse con personas no ex-
pertas
Competencia Especifi- | E24: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
cas: principios de aprovechamientos forestales.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

. Conocer las distintas fases de la explotacion de los montes.

. Decidir los medios técnicos y humanos que se requeriran en cada una de ellas.
. Calcular rendimientos de los diferentes medios de produccion.

. Calcular los costes econdmicos de cada fase de la explotacion.

. Elaborar el presupuesto econémico de la explotacion.

. Aplicar adecuadamente la normativa existente.

. Conocer las cualidades y defectos de la madera como materia prima.

. Conocer los productos forestales no madereros, sus cualidades y defectos.

O~NOOUA~WNE
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9. Valorar el destino posible de un producto forestal.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE
1.- Desarrollo en el aula de los contenidos tedricos a través de clase magistral par-

ticipativa. (1,50 ECTS). Competencias: G3, G4, G5, G6, G14, G22, E24.

2.- Realizaciéon de casos practicos en el aula. (0,50 ECTS). Competencias: G4, G5,
G6, G7, G8, G14, G23, E24.

3.- Realizaciéon de trabajos y practicas tutorizadas individuales o en pequefios gru-
pos, en el aula y fuera de ella. (1,25 ECTS). Competencias: G3, G4, G5, G6, G7,
G8, G10, G14, G15, G23, E24.

4.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por
parte del profesor de forma individualizada-, como férmula de mejorar/optimizar la
atencion a grandes grupos y poder definir adecuadamente los objetivos y metodo-
logia necesarios para su resolucion. (0,25 ECTS). Competencias: G3, G4, G7, G8,
G10, G14, G23, G25, E24.

5.- Asistencia y participacion a visitas técnicas, practicas de campo y seminarios
impartidos por profesionales del sector. (0,50 ECTS). Competencias: G3, G4, G6,
G7, G14, G15, G22, G23, G25, E24.

6.- Tutoria individualizada o en grupos con interacciéon directa profesor-alumno y
pruebas de evaluacion. (0,50 ECTS). Competencias: G3, G4, G6, G7, G8, G14, G23,
E24.

7.- Estudio personal del alumno desarrollado de forma auténoma. (1750 ECTS).
Competencias: G4, G5, G6, G7, G8, G14, G15, G22, G23, E24.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una
calificacion final numérica entre 0y 10 segun la legislacién vigente.

La asimilacion de competencias de conocimiento, conceptos y procedimientos se evaluara
mediante pruebas escritas (60%).
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La adquisicion de competencias précticas sera evaluada mediante la realizacion de actividades
relacionadas con los contenidos tedricos tales como resolucion de problemas propuestos, asis-
tencia a debates y seminarios, presentacion de trabajos tutorizados y asistencia a viajes de
préacticas (25%).

Por ultimo la evaluacion de los trabajos realizados de forma individual o en pequefios grupos,
considerando la documentacion entregada por el alumno, servird para la valoracion del resto
de competencias generales (15%).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

- Fundamentos del aprovechamiento maderero.

- Operaciones basicas en los aprovechamientos madereros.

- La saca o extraccion de la madera del monte.

- Operaciones complementarias en el aprovechamiento maderero.
- Operaciones posteriores al desembosque.

- Planificaciéon de los aprovechamientos madereros.

- Otros aprovechamientos forestales no madereros.

- Seguridad e higiene en los aprovechamientos forestales.

- Tecnologia de la madera.

- Tecnologia de los principales productos forestales no madereros.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):

Aprovechamientos Forestales y |6 Obligatoria Produccion Vegetal
Tecnologia de los Productos Fores-
tales
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Repoblaciones forestales. Ficha XXII

FICHA

INFORMACION GENERAL
XXI1

lo:

Indicar si es Materia o de un Médu- | MATERIA

ria o del médulo:

Denominacion de la mate-

Repoblaciones Forestales

Numero de créditos ECTS: 6

poral dentro del
estudios

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 4° Curso
plan de

rrera.):

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | OBLIGATORIO.
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-

1 S6lo se asignaréa caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-

nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES O
GENERICAS

G3. La correcta comunicacion oral y escrita.

G4. Las capacidades de andlisis y de sintesis.

G7. La resolucion de problemas reales.

G10. El trabajo en equipo.

G12. La habilidad en las relaciones interpersonales.
G14. El razonamiento critico.

G15. Aprendizaje autébnomo.

G16. La adaptacion a nuevas situaciones.

G17. Creatividad.

G22. Sensibilidad por temas medioambientales.

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la
préactica.

G24. Capacidad para comunicarse con personas no ex-
pertas.

COMPETENCIAS
OBLIGATORIAS

principios de la Recuperacioén de Espacios Degradados.
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

E29. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Repoblaciones Forestales.

E31. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de los Viveros.

E37. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
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e Conocer la actividad de la Repoblacion Forestal y todo su planeamiento basi-
co: procedimientos de eleccién de la especie, y de programacion de activi-
dades.

e Saber todo lo concerniente al proceso de recoleccidon, conservacidon y mani-
pulacidon de semillas forestales.

e Conocer las técnicas de cultivo de planta forestal en vivero.

e Conocer todos los procedimientos y técnicas de preparacion del terreno pa-
ra la realizacion de la repoblacion forestal, asi como los diferentes métodos
de ejecucion.

e Conocer todos los procedimientos mecéanicos y manuales para ejecutar un
proyecto de repoblacion forestal y de recuperacion de espacios degradados.

e Saber elaborar un proyecto técnico de repoblacion forestal.

e Saber disefiar, proyectar y gestionar un vivero forestal.

e Capacidad par dirigir una obra de repoblacion forestal y de recuperacion de
espacios degradados.

e Capacidad para dirigir equipos de trabajo de ejecucion de proyectos de re-
poblacion forestal y de recuperacion de espacios degradados.

e Capacidad para dirigir equipos de trabajo de un vivero de planta forestal.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE
1. Exposicion teodrica de contenidos basicos mediante clase magistral para grandes

grupos. (1,5 ECTS). Competencias genéricas: G3, G4, G7, G14; E29, E31, E37.

2.- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de ejercicios propues-
tos como practicas tutorizadas (realizados tanto en el aula como fuera de ella).
La elaboracion de los ejercicios propuestos se plantea de forma individualizada a
partir de una fase de colaboracion/debate con el resto de los alumnos; para
ello, la eleccion de las formas u objetos estudiados persiguen el analisis y defi-
nicion final de una realidad mas extensa (obtenida por adiciéon ordenada de
aquellos) que exige que el alumno demande informacion del resto de sus com-
pafieros, convirtiéndose asi en trabajos colectivos resueltos de forma individua-
lizada. (2 ECTS). Competencias: G3, G4, G16, G17, G23.

3.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por
el profesor de forma individualizada-, como férmula de mejorar/optimizar el
trabajo en equipo/grupo, y poder debatir/definir adecuadamente los objetivos y
metodologia necesarios para su resolucion. (0.5 ECTS). Competencias: G6,
G10, G15; E29, E31, E37.

4.- Asistencia a practicas de laboratorio/gabinete y presentacion de las practicas
encargadas. (0,5 ECTS) G4, G12, G22, G23.

5.- Asistencia a viajes de practicas (0,5 ECTS) G4, G7, G24; E29, E31, E37.

6.- Tutorias y evaluacion. (1 ECTS). G3, G4, G7, G10, G15; E31, E37.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
Evaluacién continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obte-
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ner una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizacion

de examenes (0 pruebas de caracter escrito):

- el seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacion de los ejer-
cicios propuestos como practicas tutorizadas (no obligatorias), tales como realiza-
cion de problemas propuestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos tu-
torizados, asistencia al laboratorio y asistencia a viajes de practicas. 40%

- el examen (o prueba de caracter escrito) consiste en la resolucion de una serie de
preguntas tedricas y/o ejercicios practicos de caracteristicas analogas a las de los
propuestos al alumno como practicas tutorizadas a lo largo del curso académi-
€0.60%

La calificacién final del alumno se realiza de 0 a 10 puntos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

- Conocer la actividad de la Repoblacién forestal y todo su planeamiento basico:
eleccion de la especie y programacion de actividades.
- Analizar todo lo concerniente al proceso de recolecciéon, conservacion y mani-
pulacion de semillas forestales, asi como las técnicas de cultivo de planta fores-
tal en vivero.
- Conocer todos los procedimientos y técnicas de preparacion del terreno para la
realizacion de la repoblacion forestal, y de la recuperacion de terrenos degrada-
dos; asi como los diferentes métodos de ejecucion.
- Saber elaborar un proyecto técnico de repoblaciéon forestal.
- Conocer todos los procedimientos mecanicos y manuales para ejecutar un
proyecto de repoblacion forestal y de recuperacion de espacios degradados
- Saber disefiar, proyectar y gestionar un vivero forestal

- Capacidad par dirigir una obra de repoblacion forestal y de recuperacion
de espacios degradados
- Conocer las fuentes de informacion (bibliografia, reglamentacion de las Admi-
nistraciones, tarifas de precios, etc.) relacionada con la materia; asi como los
distintos programas informaticos que puedan ser interesantes para la consecu-
cién de dichos objetivos.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-

asignatura ECTS optativas, cimiento
practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
REPOBLACIONES FORESTALES, 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
VIVEROS Y RECUPERACION DE VEGETAL
ESPACIOS DEGRADADOS
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Genética y Mejora Forestal. Ficha XXII1

INFORMACION GENERAL |

FICHA XXI11
Indicar si es Materia o de un Médu- | Materia

lo:

Denominacion de la mate- Genética y Mejora Forestal

ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicacién tem- Cuatrimestral. 3° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS

Enumerar las competencias transversales y/o genéricas que el alumno ad-
quiere con esta materia:

G1.- Conocimiento de lengua extranjera

G2.- Conocimiento de informatica

G3.- Comunicacion oral y escrita

G4.- Capacidad de anélisis y sintesis

G5.- Capacidad de organizacion y planificacion
G6.- Capacidad de gestion de la informacion

G7.- Resoluciéon de problemas

G8.- Toma de decisiones

G10.- Trabajo en equipo

G12.- Habilidades en las relaciones interpersonales
G14.- Razonamiento critico

G15.- Aprendizaje autbnomo

G20.- Iniciativa y espiritu emprendedor

G23.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
G24.- Conocimientos basicos de la profesion

Enumerar las competencias especificas que el alumno adquiere con esta
materia:

E30.- Mejora Forestal.
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COMPETENCIAS

Competencia numero 1: |- Iniciar al alumno en los fundamentos de la Genéti-
ca y que adquiera y sepa utilizar la terminologia
basica relacionada con el material genético.
Adquirir conocimientos basicos sobre Genética
Molecular.

Competencia numero 2: |- Adquirir los conocimientos basicos de la Genética
Mendeliana.

Adquirir los conocimientos basicos de la Genética
Cuantitativa.

Adquirir los conocimientos basicos de la Genética
de Poblaciones.

Competencia numero 3: | - Resolver problemas relacionados con la transmi-
sién de caracteres.

Competencia numero 4: |- Manejo de bases bibliograficas de acceso general y
restringido para efectuar revisiones generales o
especificas.

Competencia numero 5: | - Aplicar los conocimientos adquiridos a la Mejora
Genética.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA

- Conocer los conceptos genéticos basicos relacionados con la estructura
y funcion del material genético.

- Conocer los procesos bioldégicos que originan la expresion del material
genético.

- Resolver problemas relacionados con la transmision de caracteres
mendelianos.

- Estar familiarizados con la Genética Cuantitativa y de Poblaciones.

- Introducir a los alumnos en los conceptos fundamentales de la Mejora
Genética y la tecnologia del ADN recombinante en especies forestales.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES METODOLOGIA CREDITOS COMPETENCIAS
FORMATIVAS ENSENANZA- ECTS RELACIONADAS
APRENDIZAJE
Ensefianza presencial 3 _ G3. G4, G6, G7, G8,
basada en las clases Leccién magistral 1,2

o G23, G24, E30
tedricas

G3, G4, G5, G6, G7,
1,3 G8, G10, G12, G15,
G23, G24, E30

Ensefianza presencial Trabajo en el labo-
practica (laboratorio) ratorio

Manejo de documen-
tacion, preparacion, Trabajo tutorado
aprendizaje y resolu- individual y activi-
cion de casos practicos | dad autébnoma del
y revisiones bibliogra- | alumno

ficas

G1, G2, G3, G4, G5,
1,0 G6, G7, G8, G14,
G15, G23, G24, E30

G3, G4, G6, G7,
Tutoria en grupo 0,5 G10, G12, G14,
G23, G24, E30

Discusion y resolucion
de conceptos y dudas

G1, G2, G4, G5, G6,
luacion del alumno 2,0 G7, G8, G14, G15,
Heeene G20, G23, G24, E30

Preparacion de eva- Actividad autbnoma

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Para evaluar las asignaturas de esta materia se realizaran actividades que se deta-
llan con el correspondiente peso porcentual en la evaluacion global:

- Evaluacion continua de las distintas actividades realizadas por el alumno: traba-
jos de clase, realizacion de seminarios y basquedas bibliograficas (25 %).

- Pruebas parciales y final: prueba escrita con cuestiones tipo test o de respuesta
corta y problemas (50 %).

- Evaluacion de las practicas: manejo y actitud en el laboratorio, cuaderno de
practicas y prueba escrita (25 %).

- Las practicas de laboratorio son obligatorias, por lo que es indispensable haber-
las realizado para poder optar a la evaluacion global de la materia.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Se trata de una asignatura donde, a partir del conocimiento de la Genética Mole-
cular, la Genética Mendeliana, la Genética Cuantitativa y la Genética de Poblacio-
nes, se introduce al alumno en los principios de la Mejora Genética y la tecnologia
del ADN recombinante en especies forestales.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS ‘

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de co-
asignatura ECTS optativas, nocimiento

practicas exter-
nas o trabajo

fin de carrera):

Genética y Mejora Forestal 6 Obligatoria Genética
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Sistemas agroforestales y pascicultura. Ficha XXIV

INFORMACION GENERAL |

FICHA XX1V

Indicar si es Materia o de un Médu- | MATERIA

lo:
Denominacion de la mate- | Sistemas Agroforestales y Pascicultura.
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 3° Curso
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | OBLIGATORIO.
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS G3. La correcta comunicacion oral y escrita
TRANSVERSALES O G4. Las capacidades de analisis y de sintesis.
GENERICAS G7. La resolucion de problemas reales

G10. El trabajo en equipo

G12. La habilidad en las relaciones interpersonales
G14. El razonamiento critico

G15. Aprendizaje autébnomo.

G16. La adaptacion a nuevas situaciones.

G22. Sensibilidad por temas medioambientales.

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica.
G24. Capacidad para comunicarse con personas no
expertas.
COMPETENCIAS E28. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
ESPECIFICAS principios de Pascicultura y Sistemas Agroforestales.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

1. Ser capaz de proponer el manejo adecuado de las areas agroforestales y
silvopastorales después de describir, analizar e interpretar la realidad.

2. Conocer las técnicas silvopastorales y agroforestales a emplear y su impac-
to sobre la productividad y rentabilidad.

3. Ser capaz de determinar cuando, c6mo y qué operaciones agroforestales y
silvopastorales son las méas adecuadas.

4. Elegir y justificar las técnicas a emplear en diversas situaciones, asi como
realizar calculos de costes y evaluacién de las actuaciones bajo el criterio
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de gestion sostenible.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

1.- Exposicion teodrica de contenidos basicos mediante clase magistral para grandes
grupos. (1,5 ECTS) Competencias genéricas: G4, G7, G14,G22,G24; E28.

2.- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de ejercicios propues-
tos como practicas tutorizadas (realizados tanto en el aula como fuera de ella).
La elaboracion de los ejercicios propuestos se plantea de forma individualizada a
partir de una fase de colaboracion/debate con el resto de los alumnos, convir-
tiéndose asi en trabajos colectivos resueltos de forma individualizada. (2 ECTS).
Competencias: G3, G4, G7, G10, G12, G14, G15, G16, G23; E28.

3.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por
parte del profesor de forma individualizada-, como férmula de mejo-
rar/optimizar la atencién a grandes grupos y poder definir adecuadamente los
objetivos y metodologia necesarios para su resolucion. (0.5 ECTS). Competen-
cias: G3, G4, G10, G15, G24; E28.

4.- Asistencia a practicas de laboratorio y presentacion del cuadernillo de practicas.
(0,5 ECTS) G4, G7, G10, G15; E28.

5.- Asistencia al viaje de practicas (0,5 ECTS) G4, G7, G10, G12, G16, G24; E28.

6.- Tutorias y evaluacion. (1 ECTS). G3, G4, G7, G10, G15; E28.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todas las actividades formativas que se ponderaran para

obtener una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizacion

de examenes (o0 pruebas de caracter escrito).

- el seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacion de los ejer-
cicios propuestos como practicas tutorizadas (no obligatorias), tales como realiza-
cion de problemas propuestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos tu-
torizados, asistencia al laboratorio y asistencia a viajes de practicas. 40%

- el examen (o0 prueba de caracter escrito) consiste en la resolucion de una serie de

preguntas tedricas y/o ejercicios practicos de caracteristicas andlogas a las de los

propuestos al alumno como practicas tutorizadas a lo largo del curso académi-
€0.60%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘
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¢ Fundamentos bioldgicos y ecolégicos que rigen los sistemas pastorales y
agroforestales.

¢ Elementos bidticos y abidticos que conforman estos sistemas, asi como
sus interrelaciones.

e Tipologia, caracteristicas y aprovechamiento de los pastos naturales es-
pafioles

e Carga ganadera o capacidad pastoral.

e Principales sistemas de pastoreo, asi como su adaptacion a los diferentes
tipos de pastos.

e Principales caracteristicas de los diversos tipos de especies ganaderas y
cinegéticas.

e Técnicas de mejora de los pastos

e Origen, tipologia, caracteristicas y gestion de los principales sistemas
agroforestales.

e Técnicas de gestion del pasto, ganado y arbolado en sistemas agrofores-
tales.

e Estructura de un proyecto de ordenaciéon de sistemas agroforestales.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
SISTEMAS AGROFORESTALES Y 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
PASCICULTURA VEGETAL
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Jardineria y paisajismo. Ficha XXV

INFORMACION GENERAL

FICHA XXV

Indicar si es Materia o de un Médulo: | Materia
Denominacion de la materia o del | Jardineria y Paisajismo
médulo:
Numero de créditos ECTS: 6

Duraciéon y ubicacién temporal | Cuatrimestral. 3° curso
dentro del plan de estudios
Caracter* (Formacion basica, mixto, obligatorias, optativas, practicas | OBLIGATORIO.
externas o trabajo fin de carrera.).

Sélo se asignara caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tienen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

COMPETENCIAS G3. La correcta comunicacion oral y escrita.
TRANSVERSALES O G4. Las capacidades de andlisis y de sintesis.
GENERICAS G7. La resolucion de problemas reales.

G10. El trabajo en equipo.

G12. La habilidad en las relaciones interpersonales.

G14. El razonamiento critico.

G15. Aprendizaje autbnomo.

G16. La adaptacion a nuevas situaciones.

G 17. Creatividad.

G.22. Sensibilidad por temas medioambientales.

G 23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la

practica.
COMPETENCIAS E33. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
ESPECIFICAS principios de Jardineria.

E 35. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Paisajismo Forestal.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO/MATERIA

1. Saber planificar, disefiar y ejecutar proyectos de los espacios ajardinados, par-
gues, areas recreativas urbanas, y no urbanas; incluyendo el manejo y elecciéon
del material vegetal.

2. Ser capaz de planificar y de elaborar proyectos de conservaciéon y manteni-
miento de las zonas verdes urbanas.

3. Capacidad para dirigir equipos de conservacion y mantenimiento de zonas ver-
des urbanas.

4. Saber planificar, disefiar y ejecutar proyectos de mejora del paisaje forestal.

5. Ser capaz de dirigir equipos de ejecucion de los proyectos de mejora del paisa-
je forestal.
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REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL

ESTUDIANTE

1. Exposicion tedrica de contenidos basicos mediante clase magistral para grandes
grupos. (1,5 ECTS). Competencias genéricas: G4, G7, G14; E33; E35.

2.- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracién de ejercicios propuestos
como practicas tutorizadas (realizados tanto en el aula como fuera de ella). La ela-
boracién de los ejercicios propuestos se plantea de forma individualizada a partir
de una fase de colaboracion/debate con el resto de los alumnos; para ello, la elec-
cion de las formas u objetos estudiados persiguen el analisis y definicion final de
una realidad mas extensa (obtenida por adicién ordenada de aquellos) que exige
gue el alumno demande informacién del resto de sus compafieros, convirtiéndose
asi en trabajos colectivos resueltos de forma individualizada. (2 ECTS). Competen-
cias: G3, G10, G12, G15, G16, G17, G23.

3.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por el
profesor de forma individualizada-, como formula de mejorar/optimizar el trabajo en
equipo/grupo, y poder debatir/definir adecuadamente los objetivos y metodologia
necesarios para su resolucion. (0.5 ECTS). Competencias: G3, G4, G10, G15;
E33, E35.

4.- Asistencia a practicas de laboratorio/gabinete y presentacion de las practicas en-
cargadas. (0,5 ECTS) G4, G7, G22, G23.

5.- Asistencia a viajes de précticas (0,5 ECTS) G4, G7, G22, G23; E33, E35.

6.- Tutorias y evaluacion. (1 ECTS). G3, G4, G7, G10, G15; E33, E35.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE CALIFICACIONES ‘

Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizacion de

examenes (0 pruebas de caracter escrito):

- El seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacién de los ejerci-
cios propuestos como practicas tutorizadas (no obligatorias), tales como realizacion
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de problemas propuestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos tutoriza-
dos, asistencia al laboratorio y asistencia a viajes de practicas. 40%

- El examen (o prueba de caracter escrito) consiste en la resolucion de una serie de
preguntas teoricas y/o ejercicios practicos de caracteristicas analogas a las de los
propuestos al alumno como practicas tutorizadas a lo largo del curso académi-
€0.60%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

- introduccion en el urbanismo, y conocer las funciones que desempefian los es-
pacios verdes urbanos

- conocer las distintas clasificaciones vy tipologias de los espacios verdes urba-
nos, y los aspectos econémicos de estos espacios

- conocer y diferenciar los estilos histéricos de la jardineria, y reflexiones sobre la
jardineria del s. XXI

- Aprender los conceptos fundamentales del disefio y de la composicion: equili-
brio, escala, simetria, ritmo, etc.

- Conocer la botanica ornamental (arboles, arbustos y plantas de flor) mas em-
pleada en los parques y jardines; saber qué cualidades estéticas y de adapta-
cion tienen las especies vegetales ornamentales

- Conocer la estructura basica y especifica de un Proyecto Técnico de un espa-
cio verde; asi como las herramientas técnicas e informaticas precisas para su
elaboracion

- Conocer todos los procedimientos técnicos y actividades de conservacion y de
mantenimiento de las zonas verdes; y capacitarse para tomar decisiones técni-
cas al respecto

- Determinar la tipologia de los diferentes paisajes forestales

- Evaluar la calidad paisajistica de los espacios forestales

- Conocer las medidas correctoras/restauradoras de los paisajes forestales

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION D LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
L. (Formacion basica, . L.
Denominacion de la materia o asignatura Créditos e, S TRETDIEs, AIISELS B EITBETTIET-
ECTS optativas, practicas to

externas o trabajo fin de
carrera):

JARDINERIA Y PAISAJISMO 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
VEGETAL
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Ordenacion de Montes y Certificacion Forestal. Ficha XXVI

INFORMACION GENERAL
FICHA XXVI
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacion de la mate- | Ordenacion de Montes y Certificacion Forestal
ria o del moédulo:
NUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | cuatrimestral; 4° curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias genera- | G3: Comunicacion oral y escrita

les: G5: Capacidad de organizacion y planificacion

G6: Capacidad de gestion de la informacion

G7: Resolucion de problemas

G10: Trabajo en equipo

G23: Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica
Competencias especi- | E25: Certificacion forestal
ficas: E32: Ordenacion de Montes y Certificacion Forestal

E26: Legislacion Forestal
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA
El proceso de ensefianza y aprendizaje de la materia Ordenacion de Montes y Certi-
ficacion Forestal en el grado de Ingenieria, esta orientado a la consecucion de los

siguientes objetivos:

1°) Saber aplicar las instrucciones estatales y autondmicas para la Ordenacién de
Montes Arbolados.

2°) Saber realizar la division dasocratica de los montes.

3°) Saber proponer el método ordenacién adecuado a cada monte con el fin de
conseguir una gestion forestal sostenible

49°) Capacidad para aplicar los criterios de gestion forestal sostenible

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS Metodologia Competencias
Clases de Leccion magistral participativa en el
. 1 aula, utilizando pizarra, material G3, G6, E25, E32, E26
Teoria ol o . ..
bibliografico y medios audiovisuales
Clases de 05 Resoluciéon de problemas en el aula, G6, G7, G23, E25,
Problemas ’ de manera participativa E32,M3, E26
Practicas de 1.4 Visita a montes ordenados y espa- G5, G10, G23, E25,
Campo ’ cios naturales con planes de gestion E26, E32
Elaboracién de un proyecto de or-
denacién de montes, con los datos
Trabajo en 07 obtenidos en la asignatura de in- G3, G5, G6, G7, G10,
grupo ’ ventario. Aplicacion de los criterios E25, E32, E26
indicadores de gestion forestal sos-
tenible a un monte concreto
. Tutorias individualizadas o en grupo | G3, G6, G7, E25,E32,
Tutorias 0,5 .
(trabajos) E26,
Autoz_slprendl- Estudio personal auténomo del G6, G7, G23, E25,
zaje del 1,7 . .
alumno y trabajos supervisados E32, E26
alumno
3 Examgnes escritos _oflc_la_les, tanto G3, G5, G6, G7,623,
Evaluacién 0,2 de teoria como de ejercicios. Traba-
. , E25, E26, E32
jos en grupo y practicas de campo
TOTAL 6

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

(30%)

— Evaluaciéon continua del alumno mediante la valoracion de su asistencia, partici-
paciéon e implicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la in-
teraccion profesor-alumno mediante el didlogo y la discusion durante las sesiones
de actividad docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el
grado de trabajo individual del alumno (10%)

— Evaluacion de las visitas a campo (10%b)

— Evaluacion de los trabajos en grupo, recogidos en un proyecto o memoria final.
Asimismo, se valorara la presentacion oral del trabajo realizado por cada grupo

— Examen escrito que abarca tanto aspectos tedricos como practicos (50%o)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘
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Conceptos basicos de la ordenacion de montes arbolados. Bases selvicolas de la
ordenacion de montes. Calidad de la estacion forestal y tablas de producciéon. Tipos
de organizacion forestal en las masas forestales. Crecimientos y densidad de las
masas forestales. Métodos de ordenacion de montes. Ordenaciones con fines no
madereros: cortezas, frutos, resinas, recreo. Gestion forestal sostenible

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
Ordenaciéon de Montes y Certifica- | 6 Obligatoria Tecnologias del
cién Forestal Medio Ambiente
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Hidrologia y Restauracion hidrolégico-forestal. Ficha XXVII

INFORMACION GENERAL
FICHA XXVI1I
Indicar si es Materia o de un Moédu- | Materia
lo:
Denominacion de la mate- | Hidrologia y Restauracion hidroldgico-forestal
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. Tercer curso.
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias genera- | G3: Comunicacion oral y escrita

les: G5: Capacidad de organizacion y planificacion

G6: Capacidad de gestion de la informacion

G7: Resoluciéon de problemas

G10: Trabajo en equipo

G23: Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica
Competencias especi- | E16: Hidraulica forestal
ficas: E36: Hidrologia y Restauracion Hidroldgico-Forestal.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

El proceso de ensefianza y aprendizaje de la materia esta orientado a la consecu-
cion de los siguientes objetivos:
1) Conocer los elementos del ciclo hidrolégico y los métodos para su estudio
2) Analizar los elementos de la cuenca hidrografica y su relacién con el ciclo
hidroldgico.
3) Saber disefar las medidas de correccion y restauracion hidrolégico-forestal
para la conservacion del suelo, la vegetacion y los cauces permanentes e in-
termitentes

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECTS Metodologia Competencias
Clases de Leccion magistral participativa en el
. 0,5 aula, utilizando pizarra, material G3, G6, E16, E36
Teoria - g . ..
bibliografico y medios audiovisuales
Resolucion Resolucion de supuestos practicos G6, G7, G23, E16,
de supues- 1 L
. en el aula, de manera participativa E36
tos practicos
Trabajo tu- |, o | e s posible co. | ©% G5, 66, 67, 610,
torado ’ Y, P E16, E36
rreccion
Viajes de Vlaje_s de prgctlcgs_a zonas con co- G5, G10, G23, E16,
P 0,5 rrecciones hidrolégico-forestales ya
practicas - o E36
realizadas o en realizacion
Tutorias 0,7 Tutorias |nd|V|duaI|z_adas 0 en grupo G3, G6, G7, E16, E36
(trabajos)
Autoaprendi- . .
zaje del 0.6 Estudio pe_rsor_leﬂ autonom_o del G6, G7, G23,E16, E36
alumno y ejercicios supervisados
alumno
Evaluacion 02 Examenes escritos oficiales, tanto G3, G5, G6, G7,G23,
’ de teoria como de ejercicios E16, E36
TOTAL 6

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

— Evaluaciéon continua del alumno mediante la valoracion de su asistencia, partici-
paciéon e implicacion en el periodo de aprendizaje. Para ello, se fomentara la in-
teraccion profesor-alumno mediante el didlogo y la discusion durante las sesiones
de actividad docente, lo que permitira reconocer la asimilacion de contenidos y el
grado de trabajo individual del alumno (20%)

— El trabajo tutorado constituira el 20% de la calificacion de la asignatura

— Viajes de practicas: 10%

— Examen escrito que abarca tanto aspectos tedricos como practicos (50%)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

La hidrologia de superficie. EIl movimiento del agua en la superficie. La escorrentia.
La cuenca vertiente. Clasificacion y ordenacién administrativa de cuencas. El régi-
men de precipitaciones en la cuenca. La escorrentia del agua en la cuenca. Hidro-
tecnia de la restauracion de cuencas. Terrazas. Diques, hidrotécnia complementaria
(embalses, embalses de tierra, digues curvos). Evaluaciéon de inversiones en orde-
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naciéon agrohidrolégica de cuencas

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS ‘

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o Créditos obligatorias, Area/s de cono-

asignatura ECTS optativas, cimiento
practicas exter-
nas o trabajo fin

de carrera):
Hidrologia y Restauracion Hidrol6- 6 OBLIGATORIA
gico-Forestal

Tecnologias del
Medio Ambiente
Ingenieria Agrofo-
restal
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Entomologia y Patologia Forestal. Ficha XXVIII

INFORMACION GENERAL

FICHA XXVILI
Indicar si es Materia o de un Médu- | MATERIA
lo:
Denominacién de la mate-
ria o del médulo:
Numero de créditos ECTS: 6
Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 3° Curso
poral dentro del plan de
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatoria
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):

1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-

nen el mismo caracter

Competencias Genera- | G4. Capacidad de analisis y sintesis

les (G): G5. Capacidad de organizacion y planificacion

G6. Capacidad de gestion de la informacion

G7. Resoluciéon de problemas

G8. Toma de decisiones

G9. Compromiso ético y deontologia profesional

G10. Trabajo en equipo

G14. Razonamiento critico

G15. Aprendizaje autébnomo

G16. Adaptacion a nuevas situaciones

G18. Liderazgo

G20. Iniciativa y espiritu emprendedor

G21. Motivacion por la calidad

G22. Sensibilidad por temas medioambientales

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la

Entomologia y Patologia Forestal

préactica
G25. Capacidad para comunicarse con personas no ex-
pertas
Competencias especi- | E11. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
ficas (E) (BOE) principios de entomologia forestal.

E38. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de enfermedades y plagas de las plantas fo-
restales.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHO MODULO/MATERIA
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1. Saber diferenciar entre el fendmeno de “plaga” y “enfermedad”

2. Entender la influencia de los agentes abio6ticos sobre las plantas forestales

3. Reconocer los diferentes patégenos capaces de producir enfermedades en
las plantas forestales

4. Conocer los parasitos animales que pueden provocar dafios en las plantas
forestales y comprender su forma de actuar

5. Conocer y saber seleccionar entre los diferentes métodos de control de pla-
gas y enfermedades forestales

6. Conocer y comprender las diferentes técnicas de aplicacion de productos fi-
tosanitarios y la dosificacion de plaguicidas

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS
ACTIVIDADES METODOLOGIA TRANSVERSALES
FORMATIVAS ENSENANZA- ECTS my
APRENDIZAJE ESPECIFICAS DE
MATERIA (M)
Leccion magistral:
Exposicion del pro-
fesor
Clases tedricas en el aula Zle:;rtrgci:gimon de los G4, G5, G6, G14,
Proyecciéon de au- 2,2 G15, G22
e E10, E35
diovisuales:
Apoyo a los conte-
nidos teodricos del
programa
Preparacion  (indi-
vidual o por gru-
pos) de un trabajo G4, G5, G6, G10,
Trabajos tutorados practico relaciona-| 0,4 G14, G22
do con los conteni-
dos de la asignatu-
ra
Clases practicas de
Practicas |- aporatorio G10, G23
o de labora- Elaboracion de un 1 E35
Actividades . cuaderno sobre las
I torio P
Practicas practicas de labo-
ratorio
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Viajes de - ..
Sl Visitas técnicas y
practicas .
practicas de campo
Practicas Resoluciéon d(? pro-
blemas practicos
en el aula
en el aula
Controles periddi-
Evaluacion cos y final de teoria | 0,2 G4, G5, G6, G15
y practicas.
En grupos e indi- G9, G14, G22
Tutorias n grup 0,2 E10
viduales
G4, G5, G6, G15,
Trabajo auténomo de los Estudio  indepen- 5 G16
alumnos diente del alumno E35

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final entre 0 y 10 segun la legislacion vigente (R.D. 1125/2003 de 5 de
septiembre), de la manera siguiente:

Contenido programa de teoria: 70 %
Préacticas, seminarios y trabajos: 25 %
Asistencia a clases de teoria y seminarios: 5 %

Asistencia a clases practicas: obligatorias

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘

PROGRAMA RESUMIDO DE CLASES TEORICAS
U.D.1. Generalidades
Tema 1. Enfermedades y plagas de las plantas
Tema 2. Alteraciones no parasitarias que afectan a los vegetales
U.D.2. Agentes parasitos productores de enfermedades de las plantas
Tema 3. Virus
Tema 4. Bacterias
Tema 5. Hongos
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U.D.3. Agentes parasitos animales productores de dafios en las plantas
Tema 6. Insectos

Tema 7. Acaros

Tema 8. Nematodos

U.D.4. Terapeutica

Tema 9. Métodos de control

Tema 10. Productos Fitosanitarios

Tema 11 Aplicacion de productos fitosanitarios

Tema 12. Herbicidas.

PROGRAMA RESUMIDO DE CLASES PRACTICAS
Practica 1. Insectos
Préactica 2. Acaros
Practica 3. Nematodos
Practica 4. Hongos fitopatdgenos
Practica 5. Bacterias fitopatégenas
Practica 6. Virus
Practica 7. Problemas y cuestiones sobre tratamientos fitosanitarios
Practica 8. Reconocimiento de plagas y enfermedades forestales

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
ENTOMOLOGIA Y PATOLOGIA FORMACION PRODUCCION
FORESTAL OBLIGATORIA VEGETAL
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Incendios forestales. Ficha XXIX.

INFORMACION GENERAL \

FICHA XXIX

Indicar si es Materia o de un Médu- | Materia

lo:
Denominacion de la mate- | Incendios Forestales
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 6

Duracién y ubicaciéon tem- | Cuatrimestral. 4° curso
poral dentro del plan de
estudios

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias, | Obligatorio.
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca-
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS G3. La correcta comunicacion oral y escrita
TRANSVERSALES O G4. Las capacidades de analisis y de sintesis.
GENERICAS G7. La resolucion de problemas reales

G10. El trabajo en equipo

G12. La habilidad en las relaciones interpersonales
G14. El razonamiento critico

G15. Aprendizaje autébnomo.

G16. La adaptacion a nuevas situaciones.

G22. Sensibilidad por temas medioambientales.

G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la

préactica.
G24. Capacidad para comunicarse con personas no
expertas.
COMPETENCIAS E39. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
ESPECIFICAS principios de prevencion y lucha contra incendios fores-
tales.

DICHO MODULO/MATERIA
1. Conocimiento del comportamiento del fuego en los incendios forestales y su
conexion con el ecosistema.
2. Conocimiento de las nuevas tecnologias de prediccion del riesgo y de la simula-
cion del incendio.
3. Capacidad para valorar las pérdidas en productos y los dafios ambientales pro-
vocados por los incendios.
4. Conocer las técnicas y estrategias basicas para a la prevencion, deteccion y
extincion de los incendios y de los medios de los que se dispone para combatirlos.
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REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

1.- Exposicion teodrica de contenidos basicos mediante clase magistral para grandes
grupos. (1,5 ECTS) Competencias genéricas: G4, G7, G14, G22; E39.

2.- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de ejercicios propues-
tos como practicas tutorizadas (realizados tanto en el aula como fuera de ella).
La elaboracion de los ejercicios propuestos se plantea de forma individualizada a
partir de una fase de colaboracion/debate con el resto de los alumnos, convir-
tiéndose asi en trabajos colectivos resueltos de forma individualizada. (2 ECTS).
Competencias: G3, G4, G7, G10, G12, G14, G15, G16, G23; E39.

3.- Debate/discusion colectiva de los trabajos presentados -una vez corregidos por
parte del profesor de forma individualizada-, como férmula de mejo-
rar/optimizar la atencién a grandes grupos y poder definir adecuadamente los
objetivos y metodologia necesarios para su resolucion. (0.5 ECTS). Competen-
cias: G3, G4, G10, G15; E39.

4.- Asistencia y participacion a practicas de laboratorio y presentacion de resulta-
dos. (0,5 ECTS) G4, G7, G10, G15; E21.

5.- Asistencia y participacion a visitas técnicas y practicas de campo. (0,5 ECTS)
G4, G7, G10, G12, G16, G24; E39.

6.- Tutorias y evaluacion. (1 ECTS). G3, G4, G7, G10, G15; E39.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todas las actividades formativas que se ponderaran para

obtener una calificacion final numérica entre 0 y 10 segun la legislacion vigente.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizacion

de examenes (o0 pruebas de caracter escrito).

- el seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacion de los ejer-
cicios propuestos como practicas tutorizadas (no obligatorias), tales como realiza-
cion de problemas propuestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos tu-
torizados, asistencia al laboratorio y asistencia a viajes de practicas.40%

- el examen (o prueba de caracter escrito) consiste en la resolucion de una serie de
preguntas tedricas y/o ejercicios practicos de caracteristicas analogas a las de los
propuestos al alumno como practicas tutorizadas a lo largo del curso académi-
€0.60%
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Efectos del fuego en los ecosistemas forestales.

Comportamiento del fuego.

Prediccion del peligro. Mapas de riesgo.

Sistemas de deteccion de incendios y organizacion de la red de comuni-

caciones.

¢ Investigacion y determinacion de causas de los incendios forestales.

¢ Herramientas, maquinaria, vehiculos terrestres y medios aéreos mas uti-
lizados en la lucha contra incendios forestales.

e Técnicas y métodos de ataque a los incendios.

e La seguridad personal.

¢ Nuevas tecnologias utilizadas en la lucha contra incendios forestales.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
Denominacion de la materia o | Créditos obligatorias, Area/s de cono-
asignatura ECTS optativas, cimiento

practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
INCENDIOS FORESTALES 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
VEGETAL
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Gestion Cinegética y Piscicola. Zoologia. Ficha XXX

INFORMACION GENERAL

FICHA XXX

Indicar si es Materia o de un | Materia

Mdodulo:

Denominacion de la ma- | Gestion de la actividad cinegética y piscicola.
teria o del moédulo: Zoologia.

NUmero de créditos | 6

ECTS:

Duracién y ubicacién | 3¥ curso. Cuatrimestral
temporal dentro del plan
de estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obliga- | Obligatorio
torias, optativas, practicas externas o trabajo
fin de carrera.):
1 Sélo se asignara caracter al médulo o materia si las materias/asignaturas de que cons-
ta tienen el mismo caracter
Competencias Genera- | G3 La correcta comunicacion oral y escrita
les (G): G4. Las capacidades de analisis y de sintesis
G7. La resoluciéon de problemas reales
G10. El trabajo en equipo
G12.La habilidad en las relaciones interpersonales
G14. El razonamiento critico
G15. Aprendizaje autbnomo
G16. La adaptacion a nuevas situaciones
G23. Capacidad de aplicar los conocimientos en la
practica
G24. Capacidad para comunicarse con personas no
expertas.

Competencias especifi- | E40 Capacidad para conocer la gestion de la caza y
cas (E) (BOE) la pesca, asi como los sistemas cinegéticos y pisci-
colas.

E10 Zoologia Forestal
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHO MODULO/MATERIA

1.- Conocimiento de la legislacion cinegética y piscicola especialmente la
correspondiente a CLM.

2. Conocimiento de la biologia de las principales especies animales piscico-
las, cinegéticas y amezadas, presentes en nuestro pais.
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3. Conocer y valorar los trofeos de caza mayor.
4. Saber plantear y resolver un proyecto de ordenacién cinegética.
5. Saber plantear y resolver un proyecto de ordenacion piscicola.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES NMETODOLOGI'A ECTS COMPETENCIAS
FORMATIVAS ENSENANZA-APRENDIZAJE TRANSVERSALES (T)
Leccién magistral:

Exposicion del profesor si-
guiendo un esquema muy
Clases tedricas conciso.

en el aula Potenciar la participacion de
los alumnos.

Proyeccion de audiovisuales:
Temas especificos relaciona-
dos con los contenidos del
programa

Preparacion (individual o por
grupos) de temas relaciona- G3, G4, G7, G10, G12,
Trabajos tuto- |dos con el programa que 15 G14, G15, G16, G23, E10,
rados complementen los aspectos ’ E40.

basicos desarrollados por el
profesor

Exposicion del profesor si-
guiendo un esquema coNnciso
y posteriormente se elaboran
Clases practi- ejercicios propuestos de for- G3, G4, G7, G10, G12,
cas en el aula ma individualizada, @ como G14, G16, G23, E10, E40.
formula de mejorar/optimizar
la metodologia necesaria para
su resoluciéon

G4, G7, G14, G16,E10,

3,5 E40.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluaciéon continua de todas las actividades formativas que se ponderaran para obtener una

calificacion final numérica entre O y 10 puntos.

La evaluacion del alumno es resultado del seguimiento del curso y de la realizaciéon de exame-

nes o pruebas de caracter escrito.

- el seguimiento del curso se basa fundamentalmente en la realizacién de los ejercicios pro-
puestos como préacticas tutoradas, no obligatorias, tales como realizacién de problemas pro-
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puestos, asistencia a debates, presentacion de trabajos autorizados, asistencia al laboratorio
y asistencia a viajes de practicas (40%0).

- el examen consiste en la resolucion de una serie de preguntas tedricas y/o ejercicios practi-
cos, de caracteristicas analogas a las de los propuestos al alumno como practicas a lo largo
del curso académico (60%).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

- Legislacion cinegética

- Biologia y descripcion de las especies cinegéticas de caza menor

- Biologia y descripcion de las principales especies animales amenazadas

- Biologia y descripcion de las especies cinegéticas de caza mayor.

- Planes técnicos de Ordenacion cinegética.

- Inventario de especies cinegéticas.

- Plan de aprovechamientos y mejoras cinegéticas.

- Valoracién de trofeos en caza mayor.

- Legislacion piscicola.

- Biologia y descripcion de las principales especies piscicolas de las aguas
continentales espafiolas

- Planes técnicos de Ordenacién Piscicola.

- Inventario del Habitat fisico y bioldgico.

- Inventario de especies piscicolas.

- Historia evolutiva de la vida animal en la tierra.

- Descripcion de los principales taxones animales con especial énfasis en las
especies de interés forestal.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
béasica, mixto,
Denominacién de la mate- | Créditos obllgat_orlas, Area/s de conoci-
. . optativas, .
ria o asignatura ECTS L miento
practicas ex-
ternas o tra-
bajo fin de
carrera):
INGENIERIA
Gestion de la actividad cinegé- AGROFORESTAL Y
tica y piscicola. Zoologia 6 OBLIGATORIA PRODUCCION
ANIMAL
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Optativas. Ficha XXXI

INFORMACION GENERAL

FICHA XXXI

Indicar si es Materia o de un Médu- .

o Maodulo

Denominacion de la mate-

ria o del moédulo:

NUmero de créditos ECTS: 18

Duracién y ubicacion tem- | Incluye cuatro asignaturas de 4,5 créditos a elegir

poral dentro del plan de | entre la oferta de optativas vigentes y que se im-

estudios partiran en 3° y 4° curso.

Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias,

optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | Optativa

rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias Generales

G1: Conocimiento de lengua extranjera

G3: Comunicacioén oral y escrita

G4: Capacidad de analisis y sintesis

G5: Capacidad de organizacion y planificacion

G7: Resoluciéon de problemas

G8: Toma de decisiones

G9: Compromiso ético y deontologia profesional

G10: Trabajo en equipo

G11: Habilidades en las relaciones interpersonales

G13: Razonamiento critico

G14: Aprendizaje autbnomo

G15: Adaptacion a nuevas situaciones

G16: Creatividad

G18: Iniciativa y espiritu emprendedor

G19: Motivacion por la calidad

G20: Sensibilidad por temas medioambientales

G21: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
G22: Conocimientos basicos de la profesion
Competencias Especificas

E41: Conocimiento de materias complementarias orientadas a una cierta especiali-
zacion de caracter abierto, multidisciplinar y con aplicacion directa en el ambito
profesional de un Ingeniero Forestal y del Medio Natural.

Optativas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA
- Complementar la formacién béasica y especifica orientada a una cierta espe-
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cializacion de caracter abierto, multidisciplinar y con aplicaciéon directa en el
ambito profesional.

- Adquirir conocimiento y destreza en el uso de las herramientas especificas
que doten al alumno de una capacidad operativa mayor de los conocimien-
tos adquiridos.

- Posibilidad de ampliar de forma auténoma los conocimientos especificos me-
diante la busqueda de nuevas aplicaciones o con el desarrollo de las adquiri-
das.

- ldentificacion y utilizacion de tecnologias emergentes dentro del ambito de
la Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

- Mejorar la capacidad integrar las nuevas tecnologias con el impacto medio-
ambiental dentro del sector agroalimentario, siendo sensible a la capacidad
de participacion en iniciativas o grupos multidisciplinares.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) |

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

- Presentacion en el aula de conceptos tedricos. Clase magistral participativa.
(3 ECTS). Competencias: G1, G4, G8, G13, G22, E41.

- Resolucién de ejercicios con metodologia participativa en el aula y autébnoma
fuera de ella. (3 ECTS). Competencias: G1, G4, G5, G7, G8, G10, G13, G15,
G21, G22, E41.

- Exposicion y realizacion de proyectos sencillos, de manera individual o en
grupo. Presentacion individual o en grupo de proyectos y/o casos practicos y
reales. (2 ECTS). Competencias: G1, G3, G4, G5, G7, G8, G10, G13, G14,
G15, G16, G18, G19, G20, G21, G22; E41.

- Realizacion de practicas. Trabajo tutorado en el laboratorio y autbnomo y
guiado fuera de él. (3 ECTS). Competencias: G1, G4, G5, G7, G8, G9, G10,
G11, G15, G1, G7, G18, G19, G20, G21, G22, E41.

- Tutorias individuales o en grupo. Interaccion directa entre profesor y alum-
no. (1 ECTS). Competencias: G4, G5, G10, G14, G15, G21, E41.

- Actividades de evaluaciéon. Segun corresponda a cada unidad matriculable:
Pruebas escritas de teoria y/o ejercicios. Pruebas practicas de laboratorio.
Presentacion individual o en grupo de memorias de practicas y/o proyectos
(1 ECTS). Competencias: G3, G4, G5, G7, G8, G13, G16, G19, G20, G21,
G22, E41.

- Estudio personal del alumno. Autonoma del alumno. (5 ECTS) Competen-
cias: G1, G4, G5, G7, G 14, G14, G15, G16, G18, G19, G20, G21, G22; E41.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES
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- Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran pa-
ra obtener una calificacion final numérica entre O y 10 segun la legislacion
vigente.

- La asimilacion de conceptos y procedimientos se evaluara mediante pruebas
escritas.

- La adquisicion de competencias practicas se evaluara a través de un perfil
de competencias construido ad hoc que considere la documentaciéon entre-
gada por el alumno, de manera individual o en grupo a través de memorias
o informes, asi como el trabajo desarrollado por éste y las habilidades y acti-
tudes mostradas durante las evaluaciones y las actividades practicas guia-
das.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA

Los contenidos de esta materia son muy especificos y dependen de la oferta de
asignaturas optativas que se realice cada curso, pero siempre bajo los siguientes
cuatro objetivos basicos: ampliacion del nivel de conocimientos, tecnologias emer-
gentes, impacto medioambiental de la tecnologia y formacion del Ingeniero Forestal
y del Medio Natural

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES ‘

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS

Caracter
(Formacion
basica, mixto,
obligatorias,

. Area/s de cono-
optativas,

Denominacion de la materia o | Créditos

asignatura ECTS © o cimiento
practicas ex-
ternas o traba-
jo fin de carre-
ra):

Inglés 4,5 Optativa Filologia Inglesa
Instalt';\cmnes eléctricas y de 4.5 Optativa Ingenieria Agrofo-
energia solar restal
Operaciones mecanizadas y ele- 45 Optativa Maquinas y Moto-

res Térmicos
Optativa Tecnologia del Me-
dio Ambiente

mentos de maquinas

Valoracién de Montes 4,5

Optativa

Produccion Intensiva de Especies 4,5 Ingenieria Agrofo-
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Cinegéticas y Piscicolas

restal

Sistemas para la gestion forestal 4,5 Optativa T_ecnologla del Me-
dio Ambiente

Conservacion de suelos 4,5 Optativa T_ecnologla del Me-
dio Ambiente

Enfermedades y Plagas Forestales 4,5 Optativa Produccion Vegetal

Legislacion, Sociologia y Paolitica Optativa Tecnologia del Me-

4,5 - :

Forestal dio Ambiente

Estrgteglas de Conservacion del 4.5 Optativa Produccién Vegetal

Medio Natural

Quimica Agroforestal 4,5 Optativa Edafologia 'y Qui-
mica Agricola

Zoologia General 4,5 Optativa Produccion Animal
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Proyecto Fin de Grado. Ficha XXXII

INFORMACION GENERAL
FICHA XXXI1
Indicar si es Materia o de un Médu- .
o Maodulo
Denominacion de la mate-
ria o del moédulo:
NuUmero de créditos ECTS: 12
Duracién y ubicacion tem-
poral dentro del plan de | Cuatrimestral. Cuarto curso.
estudios
Caracter® (Formacion basica, mixto, obligatorias,
optativas, practicas externas o trabajo fin de ca- | Proyecto Fin de Grado
rrera.):
1 S6lo se asignaréa caracter al modulo o materia si las materias/asignaturas de que consta tie-
nen el mismo caracter

COMPETENCIAS |

Competencias Generales

Proyecto Fin de Grado

Todas las competencias generales recogidas en el punto 3.1.3 de esta Memoria.

Competencias Especificas

Todas las competencias especificas recogidas en el punto 3.1.4 de esta Memoria.
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON

DICHO MODULO/MATERIA

- Integracioén y sintesis de los contenidos formativos recibidos.
- Capacidad de desarrollar las competencias profesionales asociadas a la profe-
sion de Ingeniero Técnico Forestal.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene) ‘

Sera requisito necesario para la exposicion y defensa del Proyecto Fin de Grado
ante un tribunal universitario, que el alumno haya superado el resto de créditos
necesarios para la obtencion del titulo (228 ECTS).

El REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION, REALIZACION, EXPOSICION Y DEFENSA
DEL PROYECTO FIN DE GRADO DE INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
en los Centros de la UCLM podré& establecer las condiciones especificas en funcién
de la modalidad de Proyecto Fin de Grado elegida por el alumno.
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Por otro lado, en cumplimiento del punto 3 y 4 del “Acuerdo de la comisién de

reforma de titulos y planes de estudio de la Universidad de Castilla-La

Mancha para la incorporacion de competencias genéricas de la UCLM en el

disefio de los planes de estudio de grado” que se citan textualmente:
3. El estudiante deberéa superar una prueba de nivel de dominio de una segunda
lengua moderna como requisito previo para defender el proyecto fin de grado,
que podra ser convalidada por titulos oficiales de idiomas o certificados expedi-
dos por instituciones de reconocido prestigio que acrediten un nivel equivalente,
por la superacion de asignaturas en lengua extranjera, por la superacion de
asignaturas cursadas en programas internacionales de intercambio o, en su ca-
so, por la realizacion y defensa del trabajo fin de grado en otro idioma.
4. Esta prueba de nivel se correspondera con el nivel intermedio o nivel B1 del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, de conformidad con los
criterios y objetivos establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1629/2006, de
29 de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del curriculo de las en-
sefianzas de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de enero de 2007).

Serda requisito previo para la exposicion y defensa del Proyecto Fin de Grado ante

un tribunal universitario la superacion de la citada prueba.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

- Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboraciéon de un ejercicio in-
tegrador o de sintesis de los contenidos formativos recibidos y las compe-
tencias adquiridas -enunciado de PROYECTO FIN DE GRADO- realizado indi-
vidualmente, fuera del aula y apoyado mediante tutoria personalizada.
(10.50 ECTS)

- Tutorias y evaluacion. (1.50 ECTS)

- Competencias: G1, G2, G3, G4, G5, G6, G7, G8, G9, G10, G11, G11, G12,
G13, G14, G15, G16, G17, G19, G18, G19, G20, G21, G22, G23; E1, E2, E3,
E4, E5, E6, E7, E8, E9, E10, E11, E12, E13, E14, E15, E16, E17, E18, E19,
E20, E21, E22, E23, E24, E25, E26, E27, E28, E29, E30, E31, E32, E33,
E34, E35, E36, E37, E38, E39, E40, E41.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE

CALIFICACIONES

La evaluacion del alumno -que corresponde a un Tribunal Calificador de acuerdo a
lo previsto en el REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION, REALIZACION, EXPOSICION
Y DEFENSA DEL PROYECTO FIN DE GRADO DE INGENIERIA FORESTAL Y DEL
MEDIO NATURAL en los Centros de la UCLM- es resultado de la presentacion y de-
fensa del ejercicio propuesto como enunciado de PROYECTO FIN DE GRADO.

La calificacion final del alumno se realiza de O a 10 puntos de acuerdo a lo regulado
en el citado REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION, REALIZACION, EXPOSICION Y
DEFENSA DEL PROYECTO FIN DE GRADO DE INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO
NATURAL .

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA ‘
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Sin contenido ajeno a las aportaciones (o contribuciones) necesarias para la reali-
zacion del ejercicio propuesto como enunciado de PROYECTO FIN DE GRADO.

En su caso, COMENTARIOS ADICIONALES
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS O ASIGNATURAS
Caracter

(Formacion

basica, mixto,
obligatorias, Area/s de cono-
cimiento

Créditos
ECTS optativas,
practicas exter-
nas o trabajo
fin de carrera):
12 Proyecto fin de
grado

Denominacién de la materia o
asignatura

Proyecto Fin de Grado
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COMPETENCIAS GENERALES

Ne FICHA (@) N < To) -
— — - - - N
O] O] O] O] O] O]
| X X X X X X X X X X X X
11 X X X X X X X X X X X X X X X X
111 X X X X X X X X X X X X X X X X
1v X X X X X X X X X X X X X
V X X X X X X X X X X X
VI X X X X X X X X X X X X X X X
VIl X X X X X X X X X X X
VIl X X X X X X X X X X X
I1X X
X X X X X X X X X
X1 X X X X X X X
X1 X X X
X111 X X X X X X X X X X X X X X X X X X
X1V X X X X X X X X X X X
XV X X X X X X X X X X X X X X
XVI X X X X X X X X X X X X
XVII X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
XVl X X X X X X X X X
XIX X X X X
XX X X X X X X
XXI1 X X X X X X X X X X
XX11 X X X X X X X X X X X
XX111 X X X X X X X X X X X X X X
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XXV X X X X X X X X X X
XXV X X X X X X X X X X X
XXVI1 X X X X X X
XXVII X X X X X X
XXVIII X X X X X X X X X X X X X
XXIX X X X X X X X X X X
XXX X X X X X X X X X
XXX1 X X X X X X X X X X X X X X X X
XXXI1 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

WAl

VIl

X

X1

X1l
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X111 X X
X1V X | X
XV X
XVI X
XVII X X X
XVIII X
XIX X
XX X X
XXI1 X
XXI11 X X X
XXI111 X
XX1V X
XXV X X
XXVI X | X X
XXVII X X
XXVIII X X
XXIX X
XXX X X
XXXI1 X
XXX | X [ X | X | X | X[ X | X|X[|X[X|X|X|X|X|[X]|X|X|[X[X|X[|X|X|X|X|X|X|[X|X|[X|X|X|X|[X|X|[X|X|X|X|X|X]|X
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6 PERSONAL ACADEMICO ‘

6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto.
6.1.1 Personal académico disponible.
Para la titulacion de Graduado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural, se cuen-
ta con el profesorado siguiente, del cual podemos sefialar los siguientes aspectos
Economia, Sociologiay P.A. T.C. 1 Ing. Agronomo 21-feb-97
Economia, Sociologia y P.A. T.U. T.C. SI 1 Lic. Economicas 01-oct-91
Economia, Sociologia 'y P.A. C.U. T.C. Sl 1 Ing. Agrénomo 01-oct-94
Economia, Sociologiay P.A. ASN2/3H  T.P. NO Ing. Agrébnomo 01-oct-86
Edafologia y Quimica A. T.U. T.C. Sl 2 Lic. Quimicas 01-oct-91
Edafologia y Quimica A. ASN2/3H T.P. Sl Lic. Quimicas 01-may-92
Edafologia y Quimica A. T.U. T.C. Sl 2 Lic. Quimicas 01-feb-87
Edafologia y Quimica A. Ayud. T.C. Sl 1 Lic. Quimicas 01-0ct-02
Estadistica e Inv. Operativa C.E.U. T.C. Sl Lic. Matematicas 01-ene-86
Expresion Gréfica de la I. T.E.U. T.C. NO Arquitecto 01-ene-86
Expresion Gréfica de la I. AS N1/6H T.P. NO [.T.Industrial 01-oct-07
Fisica Aplicada T.U. T.C. Sl Lic. Fisicas 01-feb-90
Fisica Aplicada T.E.U. T.C. Sl Lic. Fisicas 01-ene-86
Fisica Aplicada AS N1/6H T.P. NO Lic. Quimicas 01-nov-90
Genética Ayud. T.P. Sl Ing. Agrébnomo 09-mar-00
Genética C.U. T.C. Sl 3 Lic. Biolégicas 22-mar-94
Genética C.E.U. T.C. Sl 2 Lic. Biolégicas 01-ene-86
Ing. Cartog., Geod.y Foto-
gram. AS N2/4H @ T.P. NO Ing.Topografo 20-oct-08
Ing. Cartog., Geod.y Foto-
gram. T.U. T.C. Sl Ing.Topografo 01-feb-06
Ingenieria Agroforestal T.U. T.C. Sl 1 Ing. Agrébnomo 01-ene-91
Ingenieria Agroforestal AS N1/6H T.P. NO Ing. Montes 01-ene-86
Ingenieria Agroforestal AS N1/6H T.P. NO Ing. Montes 20-0ct-06
Ingenieria Agroforestal T.E.U. T.C. NO Arguitecto 15-nov-88
Ingenieria Agroforestal T.U. T.C. SI 2 Ing. Agrébnomo 01-oct-99
Ingenieria Agroforestal C.D. T.C. SI Ing. Agrébnomo 25-0ct-99
Ingenieria Agroforestal ASN1/6H T.P. NO Ing. Agrébnomo 01-oct-87
Ingenieria Agroforestal C.U. T.C. SI 2 Ing. Agrébnomo 16-sep-86
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Ingenieria Agroforestal T.U. T.C. Sl 1
Maquinas y Motores Térm. T.E.U. T.C. NO
Maquinas y Motores Térm. C.D. T.C. Sl
Matematica Aplicada ASN1/6H T.P. Sl
Matematica Aplicada T.E.U. T.C. NO
Produccion Animal T.U. T.P. Sl 2
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. NO
Produccién Vegetal T.U. T.C. Sl
Produccién Vegetal Ayu. D. T.P. Sl
Produccién Vegetal T.U. T.C. Sl 2
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. NO
Produccién Vegetal C.U. T.C. Sl 2
Produccién Vegetal C.U. T.C. Sl 3
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. Sl
Produccién Vegetal ASN3/4H T.P. Sl
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. NO
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. Sl
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. Sl
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. NO
Produccién Vegetal T.E.U. T.C. NO
Tecnologia del Medio A. C.D. T.C. Sl 1
Tecnologia del Medio A. C.U. T.C. Sl 1
Tecnologia del Medio A. Ayu. D. T.C. Sl
Tecnologia del Medio A. T.U. T.C. Sl 1
Tecnologia del Medio A. ASN1/6H T.P. NO

Profesorado con el grado de Doctor por Areas de Conocimiento

Ing. Agrébnomo
[.T.Industrial
Ing. Agrénomo

Lic. Matematicas
Lic. Matemaéticas

Lic. Biolégicas
Ing. Agrébnomo
Lic. Biolégicas
Ing. Montes
Lic. Biolégicas
I.T.Agricola
Lic. Biolégicas
Ing. Montes
Ing. Agrénomo
Lic. Biolégicas
|.T.Forestal
Ing. Montes
Lic. Biolégicas
I.T.Agricola
|.T.Forestal
Lic. Biolégicas
Ing. Montes
Ing. Agrébnomo
Ing. Montes
Ing. Agrénomo

AREA DE CONOCIMIENTO |SI NO % DOCTOR

Economia, Sociologia y P.A. 3 1
Edafologia y Quimica A. 4
Estadistica e Inv. Operativa 1
Expresion Gréfica de la I. 2
Fisica Aplicada 2 1
Genética 3
Ing. Cartog., Geod.y Fotogram. 1 1
Ingenieria Agroforestal 5 4
Maquinas y Motores Térm. 1 1
Matematica Aplicada 1 1
Produccién Animal 1
Produccién Vegetal 9 5
Tecnologia del Medio A. 4 1

Totales 32 17

9
13

W oo o w

16

w w

28
13
67

01-nov-90
01-oct-90
15-oct-95
15-abr-99
14-nov-89
14-feb-00
01-ene-86
01-oct-88
26-mar-04
27-oct-99
01-ene-86
01-oct-90
06-ene-85
10-jul-91
01-mar-95
01-ene-90
01-oct-87
01-nov-89
01-ene-86
01-feb-91
01-oct-93
01-ene-86
14-feb-00
01-oct-87
01-oct-86
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e (Categorias Académicas del profesorado disponible (CU, TU, CU, TEU, Contratados Doctores, Aso-
ciados Doctor, ....)
Grado de dedicacion al Titulo del profesorado

Ne DEDIC N° DEDIC
TC %0 TP %0

AREA DE CONOCIMIENTO

Economia, Sociologia y P.A. 3 33 1 33
Edafologia y Quimica A. 3 33 1 33
Estadistica e Inv. Operativa 1 33
Expresion Gréfica de la I. 1 33 1 33
Fisica Aplicada 2 33 1 33
Genética 2 33 1 33
Ing. Cartog., Geod.y Fotogram. 1 33 1 33
Ingenieria Agroforestal 6 33 3 33
Maquinas y Motores Térm. 2 33
Matematica Aplicada 1 33 1 33
Produccion Animal 1 100
Produccién Vegetal 5 100 1 100
Produccién Vegetal 7 33 1 33
Tecnologia del Medio A. 3 100 1 100
Tecnologia del Medio A. 1 33

Total/ Medio 33 39 13 45,2

Experiencia Investigadora del profesorado

NO
AREA DE CONOCIMIENTO SEXENIOS

Economia, Sociologia y P.A. 3
Edafologia y Quimica A. 5
Fisica Aplicada 2
Genética 5
Ing. Cartog., Geod.y Fotogram.
Ingenieria Agroforestal 6
Produccion Animal 2
Produccién Vegetal 7
Tecnologia del Medio A. 3
Total 33
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Agrupacion de las caracteristicas del Profesorado
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos

Doctores No Doctores

CuU TU CEU TEU CD Col. Asoc.

6.1.2 Otros recursos humanos disponibles.

En la actualidad se cuenta con 23 personas con dedicacion completa a las titulaciones que se
imparten en el Centro y que ejercen las funciones siguientes:

- 1 Administrador.

- 1 Secretaria de Direccion.

- 3 Administrativos de Apoyo a la docencia.
- 1 Oficial de Laboratorio informéatica

- 10 Oficiales de Laboratorio.

- 2 Jefes de Edificio.

- 5 Auxiliares de Servicio

La situacion administrativa del personal asignado es del 78% como funcionarios y del 22%
como interinos, con una dedicacién completa en el 100% de los casos. La antigiedad de sus
miembros, se distribuye de manera que un tercio de los mismos oscila entre 15 y 20 afios,
otro tercio entre 10 y 15 afios y el resto, con menos de 10 afos.

Las caracteristicas de los diferentes puestos es la siguiente:
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Puesto

Situacion

administrativa

Dedicacion

Antiguedad

(afos)

Administrador Funcionario Completa 20
Secretaria de Direccion Funcionario Completa 17
Administrativos de Apoyo a la docencia. Interino Completa 9
Administrativos de Apoyo a la docencia. Interino Completa 1
Administrativos de Apoyo a la docencia. Funcionario Completa 9
Oficial de Laboratorio informatica Funcionario Completa 11
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 7
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 9
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 20
Oficial de Laboratorio. Interino Completa 0,16
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 8
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 19
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 11
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 10
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 13
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 18
Jefe de Edificio. Funcionario Completa 20
Jefe de Edificio. Funcionario Completa 18
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 10
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 18
Auxiliares de Servicio Interino Completa 9
Auxiliares de Servicio Interino Completa 12
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 14

6.1.3 Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

En las condiciones actuales podemos garantizar la docencia de los Titulos de Grado que estan
previstos impartir en los Centros con el personal con el que contamos actualmente. No obs-
tante es previsible que en los proximos afios se produzcan variaciones propias de la promo-
cion curricular del personal existente.

6.1.4 Mecanismo de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres y la
no discriminacion de personas con discapacidad.

Cualquier Administracion debe servir con objetividad los intereses generales y prestar un
servicio publico en condiciones de igualdad. En cumplimiento estricto de estos valores consti-
tucionales, la Universidad de Castilla-La Mancha aplica rigurosamente los principios de igual-
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dad ante la ley -proclamado en el art. 14 CE- y acceso a la funcién publica con sometimiento
a los principios de igualdad, mérito y capacidad —art. 103.3 CE-.

Pero en ocasiones la aplicaciéon incondicionada del principio de igualdad puede provocar si-
tuaciones de discriminacion que son reflejo de una estructura social desigual e injusta. Para
solventar los obstaculos de determinados colectivos con especiales dificultades, el legislador
ha arbitrado toda una bateria de medidas tendentes a favorecer la integracién en condiciones
de paridad de estos sujetos desfavorecidos. Desde el convencimiento de que estas disposi-
ciones son de necesaria y urgente aplicaciéon, la Universidad de Castilla-La Mancha ha des-
arrollado una ingente actividad dirigida a asegurar la igualdad entre hombres y mujeres en el
desempefo de sus funciones docentes o administrativas -Ley 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad de mujeres y hombres -, asi como para facilitar la conciliacion de la vida familiar
y laboral de sus trabajadores - Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la concilia-
cion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras-.

De igual manera se han adoptado medidas de acciéon positiva para el sexo infrarepresentado
y las personas con discapacidad, en este ultimo supuesto dando cumplimiento a la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

Finalmente, conscientes de la necesidad de evitar y sancionar cualquier modalidad de acoso
laboral, la Universidad cuenta con varios mecanismos dirigidos a erradicar este tipo de con-
ductas en caso de producirse, tal y como ordena la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres en el acce-
so a la carrera docente; medidas de apoyo a las personas con discapacidad:

1°.- En cumplimiento del art. 56, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres, relativo a los “Permisos y beneficios de protecciéon a la
maternidad y la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.”

El Art. 2.1.a) de nuestras convocatorias de plazas (p.e. RESOLUCION de 11 de marzo de
2008, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se convoca concurso de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios). establece que:
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“También podran participar el conyuge de los espafoles, de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea y de los nacionales de algun Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidon Europea y ratificados por Es-
pafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados
de derecho, asi como sus descendientes y los del conyuge, menores de veintilin aflos o ma-
yores de dicha edad gque vivan a sus expensas.”

En este supuesto se esta estableciendo un régimen que facilita la conciliacién de la vida labo-
ral y familiar de los candidatos en cumplimiento del art. 56 citado.

2°.- Resoluciéon de 20.07.2006, por la que se da publicidad al Reglamento de los concursos
convocados por la UCLM para la seleccion de la personal docente e investigador temporal,
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp) art. 3.3:
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“En ningun caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formacion de los posibles
candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y capacidad o
establezcan limitaciones a los derechos reconocidos por las leyes”

Este precepto da cumplimiento al art. Articulo 51.a) de la Ley Orgéanica 3/2007, en el que se
establece que “Las Administraciones publicas, en el &mbito de sus respectivas competencias
y en aplicaciéon del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberan:

Remover los obstaculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo de discriminacién con
el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el acceso al
empleo publico y en el desarrollo de la carrera profesional.”

3°.- En el mismo Reglamento, el art. 5.4 determina que: “La seleccién y contratacion del
profesorado incluido en el ambito de aplicacion de este Reglamento no estaran sujetas a
condiciones o requisitos basados en la nacionalidad. Los nacionales de Estados no miembros
de la Unién Europea podran participar en los concursos, y ser contratados, siempre que se
encuentren en Espafia en situacion de legalidad y sean titulares de un documento que les
habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.”

Este parrafo encajaria en la obligacion expresada en el art. 56, Ley 3/2007, en el que se re-
gulan las medidas tendentes a facilitar la conciliacién de la vida laboral y familiar.

4°.- También el art. 2.4, Resolucion de 30.03.2004, de la UCLM, por la que se da publicidad
al Reglamento de 02.10.2003, de concursos para el personal docente e investigador funcio-
nario de la UCLM (http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“En ninguin caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formacion de los posibles
candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y capacidad
para el acceso a la funcion publica o establezcan limitaciones a los derechos de los funciona-
rios reconocidos por las leyes”

5°.- Reglamento de contratacion de profesorado de la UCLM para la provision urgente y tem-
poral de plazas ante vacantes accidentales o bajas sobrevenidas

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

Prevé la contratacion urgente en supuestos como bajas por maternidad o paternidad a través
del “Art. 2.d): Suspensién provisional por alguna de las causas previstas en la legislacion
vigente que resulte de aplicacion.”. Este mecanismo daria de nuevo cumplimiento a los arts.
44, 51.b) y art. 56, de la Ley Organica 3/2007, y concretamente al art. 56 relativo a los
“Permisos y beneficios de proteccion a la maternidad y la conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral.”

6°.- Resoluciéon de 29.03.2005, de la UCLM, por la que se publica la Normativa sobre permi-
sos VY licencias del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

En el mismo se da cumplimiento a los siguientes arts. de la Ley de la Igualdad:

. Art. 56, Ley de lIgualdad, pues la normativa sobre permisos y licencias UCLM “permite un
régimen de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios con el fin de
proteger la maternidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral. Con la
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misma finalidad se reconocera un permiso de paternidad, en los términos que disponga dicha
normativa.”

7°.- Art. 57, Ley de Igualdad: En nuestros concursos se computa como tiempo efectivo de
trabajo, los periodos de tiempo en los que el trabajador ha estado de baja por maternidad o
paternidad.

8°.- Acuerdo sobre Canales de Participacion Sindical, entre UCLM-Organizaciones Sindicales,
de 30 de mayo de 2008.

En dicho acuerdo se consensua con las Organizaciones sindicales la negociacion de un “Plan
de Igualdad en la Universidad de Castilla-La Mancha”, dando cumplimiento a los arts. 45 y
46 de la Ley de Igualdad.

9°.- Reglamento de los concursos convocados por la Universidad de Castilla-La Mancha, ne-
gociado con las Organizaciones sindicales mas representativas el 30 de octubre y aprobado
en Consejo de Gobierno de 13 de noviembre 2008.

Acciones positivas o discriminaciones positivas a favor del sexo infrarepresentado o personas
con discapacidad:

Art. 6.4. “En caso de empate en la puntuacion entre varios candidatos se dara preferencia al
sexo infrarepresentado en el area o de haberlo, al candidato con un grado de discapacidad
de, al menos, un 33%, siempre que la misma no impida el normal desarrollo de sus activida-
des docentes e investigadoras.” Este precepto remueve los obstaculos de los colectivos infra-
representados tal como ordena a la administracion publica el art. 51 Ley de Igualdad.

En cuanto a los aspirantes discapacitados es una medida que da cumplimiento al art. 8 de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibi-
lidad universal de las personas con discapacidad, en el que se establece que: Art.8.1. “Se
consideran medidas de accion positiva aquellos apoyos de caracter especifico destinados a
prevenir o compensar las desventajas o especiales dificultades que tienen las personas con
discapacidad en la incorporacion y participacion plena en los ambitos de la vida politica,
econdmica, cultural y social, atendiendo a los diferentes tipos y grados de discapacidad”.

Medidas dirigidas a promover la igualdad por razén de sexo y acciones positivas para fomen-
tar la incorporacién al trabajo del sexo infrarepresentado:

“Art. 2.2. En los concursos de acceso quedara garantizado, en todo momento, la igualdad de
oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y capacidad y el princi-
pio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.” dando cumplimiento
al art. 53 y D.A. 22 de la Ley de Igualdad.

Medidas dirigidas a promover la participacion equilibrada en las Comisiones de se-
leccion:

“Art. 4.3. La composicion de las Comisiones de seleccion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicion equilibrada
entre mujeres y hombres, de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de ca-
da sexo no superen el 60% ni sean menos del 40%,salvo que no sea posible por razones
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fundadas y objetivas debidamente motivadas.” dando cumplimiento al art. 53 y D.A. 22 de la
Ley de Igualdad.

Medidas dirigidas a corregir el sexismo presente en el lenguaje vy la invisibilidad de
la discriminacién por razén de sexo:

A lo largo de todo el texto del Reglamento citado se incluyen: Catedréatico/a, Profesor/a, in-
vestigador/a, Rector/a Este tratamiento del lenguaje remueve los obstaculos de los colecti-
vos infrarepresentados tal como ordena a la administracién publica el art. 51 Ley de Igual-
dad..

Medidas dirigidas a conciliar la vida familiar y laboral:

Art. 7.5. “En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacion
del nombramiento, el candidato propuesto debera tomar posesién de su destino, momento
en que adquirira la condicién de funcionario/a del cuerpo docente universitario de que se tra-
te, con los derechos y deberes que le son propios. En los supuestos de embarazo de riego,
baja por maternidad o paternidad, el plazo sefialado para la toma de posesion podra ser am-
pliado hasta que cese la causa que motivara la imposibilidad del candidato para tomar pose-
sion.” En desarrrollo del art. 44 Ley de Igualdad.

Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres en cuanto a
la movilidad del Profesorado

1°.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM y las comisiones de
servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2008 establece:

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“Disposicion adicional primera.- En los cambios de adscripcién entre categorias idénticas o
asimilables, o en los supuestos de dotacién de nuevas plazas, se tendra en consideracion
que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en delitos o
faltas relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente constatados,
atendiendo siempre al interés de las victimas.

2.- Cuando el cényuge del solicitante o pareja de hecho administrativamente acreditada,
también personal dependiente de la Universidad de Castilla-La Mancha, esté adscrito a un
centro o dependencia administrativa en el campus al que se solicita el traslado, el departa-
mento asignara al solicitante cinco puntos adicionales a los méritos indicados en el baremo
contemplado en este Reglamento.

3.- Cuando el solicitante se encuentre en uno de los casos siguientes:

a) que por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de ocho afios o
una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, o
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b) que precise encargarse del cuidado directo de un familiar hasta el segundo grado de con-
sanguinidad o afinidad, cuando por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda va-
lerse por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

El departamento dara preferencia a la adscripcion provisional, mientras dure la situacion que
motivo el traslado.”

Esta disposicion desarrolla los arts. 51.a), b) y e) y 56 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Por otra parte el nUmero segundo favorece la conciliacion de la vida familiar y laboral de los
trabajadores segun estipula la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la concilia-
cion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras.

d) Mecanismos contra el acoso laboral

1°.- El art. 45 del Convenio Colectivo para el Personal Laboral Docente e Investigador
de la Universidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de septiembre de 2006) publicado en
D.0O.C.M. de 1 de noviembre de 2006, plantea un ambito de negociaciéon sindical para evitar
y sancionar este tipo de conductas, segun lo ordenado en el art. 62 de la Ley de Igualdad -
Protocolo de actuaciéon frente al acoso sexual y al acoso por razén de sexo-.
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

2°.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM y las comisiones de
servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2008 establece:

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“Disposicion adicional primera.- En los cambios de adscripcion entre categorias idénticas o
asimilables, o en los supuestos de dotacién de nuevas plazas, se tendra en consideracion
que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en delitos o
faltas relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente constatados,
atendiendo siempre al interés de las victimas.

Este parrafo desarrolla el art. 82 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

3°.- La Unidad de Inspeccién de Servicios de la Universidad de Castilla-La Mancha ins-
truye expediente informativo y en su caso sancionador en los supuestos de mobbing u acoso
laboral, previo expediente contradictorio en el que se desarrollan las fases procedimentales
ordenadas por la LRJAP-PAC.

4°.- Acuerdo sobre Canales de Participacion Sindical, entre UCLM-Organizaciones Sindicales,
de 30 de mayo de 2008.

En dicho acuerdo se consensua con las Organizaciones sindicales la negociacién de un “Pro-
tocolo contra el acoso laboral en la Universidad de Castilla-La Mancha.” Ello da cumplimiento
al art. 62 de la Ley de Igualdad.
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Cumplimiento de otras disposiciones de la Ley de lgualdad:

1°.- El art. 58, Ley de lgualdad, regula la licencia por riesgo durante el embarazo y lactancia.
La Resolucion de 29.03.2005, de la UCLM, por la que se publica la Normativa sobre permi-
sos VY licencias del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha
establece que la licencia por maternidad podréa ser disfrutada por el padre, salvo que ello
provoque que en el momento de la reincorporacion de la madre pueda existir riesgo para su
salud.

2°.- Art. 59 Ley de Igualdad: Vacaciones, en el que se establece que cuando la baja por ma-
ternidad o paternidad coincida con el periodo de vacaciones, el docente podra solicitar su
disfrute en periodo distinto.

3°.- El art. 21 del Convenio Colectivo para PDI laboral Docente e Investigador de la Univer-
sidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de septiembre de 2006) publicado en D.O.C.M. de
1 de noviembre de 2006, relativo a las vacaciones cumple estrictamente lo determinado en
el art. 59 de la Ley 3/2007.

49 - El art. 23 del Convenio Colectivo en el que se regulan los permisos y licencias, cumple
los arts. 56 y 57 de la Ley 3/2007.

50 - El art. 25 del Convenio Colectivo regulador de los permisos por maternidad, paternidad
o0 adopcién, cumple lo ordenado en el art. 58 de la Ley —riesgo durante el embarazo-.

6°.- El art. 29.b) del Convenio Colectivo —excedencia especial para el cuidado de un fami-
liar-, cumple estrictamente con los arts. 51.b) y 56 de la Ley.

7°.- El art. 30 del Convenio Colectivo cumple con el art. 57 de la Ley 3/2007.

8°.- Los arts. 33, 34 y 35 del Convenio Colectivo cumplen los criterios del art. 51.f) —
igualdad retributiva-.

Informacién y publicidad:

1°.- La UCLM cuenta con un completo sistema de informacion para todo su personal median-
te la pagina web institucional. http://www.uclm.es/

Dentro de la misma, el enlace con el Vicerrectorado de Profesorado de acceso a toda la do-
cumentacion referenciada anteriormente y a las siguientes tematicas:
http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/index.asp

- Convocatorias de Profesorado

- Permisos y Licencias del PDI

- Méritos docentes de los funcionarios

- Méritos docentes personal laboral indefinido

- Reconocimiento antigiiedad personal laboral temporal

- Becas y Ayudas
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- Documentos de Interés
- Impresos
- Enlaces de interés
También dispone de enlaces directos con:
- Presentacion
- Estructura
- Normativa
- Competencias
- Convenios
- Comisiones

2°.- Dando cumplimiento al principio constitucional de publicidad, todas las convocatorias de
puestos de trabajo tanto laboral como funcionarial se publican en el D.O.C.M. Seguidamente
se publican en la pagina web del Vicerrectorado de Profesorado:
http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/convocatorias.asp

Finalmente las convocatorias se envian a través del Departamento de Recursos Humanos a
los Directores de Departamento y Centros.

3°.- A instancias de la UCLM se ha articulado un espacio virtual a modo de plataforma
digital para facilitar la transmisibn de informaciobn con las centrales sindicales:
https://espacioscompartidos.uclm.es/gt/participacionsindical

A través de esta plataforma se consensuara un Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en
la UCLM.

! Indicando el porcentaje de dedicacién de la actividad docente del profesorado al titulo propuesto.
2 Indicando el porcentaje de dedicacién al titulo propuesto del personal de apoyo a la docencia.
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7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponi-
bles.

7.1.1 Medios materiales y servicios de que se dispone

El Grado propuesto se impartira en las instalaciones de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros Agronomos (ETSIA), que comprenden dos espacios diferenciados y ubicados en el
campus universitario de Albacete. Dichos espacios son el edificio Manuel Alonso Pefia y el
edificio e instalaciones anexas del Francisco Jarefio y Alarcén a 3,2 km de la ciudad de Alba-
cete.

Los medios materiales disponibles en la ETSIA para el desarrollo de las actividades propias
de este Master son los siguientes:

En el edificio Manuel Alonso Pefia se ubican 5 Mddulos destinados a despachos , laboratorios,
seminarios y espacios comunes, con una superficie total de 5000 m?. y un Aulario de 2000
m?, distribuidos en dos plantas.

54 despachos destinados a profesorado: 29 en Planta Baja y 25 en Planta Alta.

15 despachos destinados a Servicios Administrativos y de Direccion .

7 Aulas Docentes con capacidad para 880 alumnos (4 de 120, 2 de 100 y 1 de 200)

5 Seminarios, 2 Aulas de informatica y 1 Delegacion de alumnos

20 Laboratorios orientados a actividades de docencia (6) y de investigacion (14).

Espacios comunes:
2 Salas de reuniones;
Salones de Actos con capacidad de 72 y 200 plazas respectivamente

Servicios Comunes

Biblioteca de Campus: capacidad y dotacion de fondos suficiente para atender las
necesidades de las titulaciones impartidas y de las que se proponen

Servicio de deportes: organizacion de cursos y actividades deportivas a lo largo del
curso

Instalaciones deportivas

Edificio del Vicerrectorado de Campus y de Investigacion, con todos los servicios
generales del Campus y oficinas de entidades bancarias

Aparcamiento de vehiculos y bicicletas para profesorado y PAS y para alumnos

Zonas ajardinadas y peatonales

Cobertura WiFi en todo el campus

En las instalaciones anexas a la ETSIA, ubicadas a 3,2 km de la ciudad de Albacete, se situa
un conjunto de edificios e infraestructuras que cumplen funciones docentes e investigadoras
ligadas al sector agrario. Se trata de una parcela con acceso directo desde la carretera co-
marcal CM3203 con una extension total de 15 ha de las que 9 ha estan dedicadas a campo
de practicas y de experimentacion en materias agricolas, ganaderas y forestales. Asimismo,

186




/@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

se cuenta con las instalaciones propias de una granja experimental, dotada con el equipa-
miento necesario para el seguimiento y control de diversas especies ganaderas y cinegéticas.
Se dispone de un edificio remodelado y adaptado recientemente para el desarrollo de la acti-
vidad investigadora, estructurado en laboratorios de diversas especificaciones y usos, gene-
ralmente vinculados a las lineas de investigacion en las que trabaja el PDI de la ETSIA. Com-
plementariamente, en este mismo edificio se ubica el Centro Regional de Estudios del Agua,
con despachos, gabinetes y laboratorios especializados de cada una de las Secciones del re-
ferido Instituto. Asimismo, también se encuentran los laboratorios del Instituto de Investiga-
cion en Recursos Cinegéticos en su seccion de Biologia de la Reproduccioén

Equipamiento docente/investigador especifico
Contenidos propios del Area de Conocimiento de

Produccion Vegetal

Fondos bibliograficos con colecciones de revistas botanicas.Herbario con mas de 8000 pliegos
(depositado en la ETSIA de Albacete). Herbario ALBA para consultas (depositado en la E. U.
de Magisterio de Albacete).

Laboratorio de ecologia vegetal.

Ocho camaras de germinaciéon de semillas, con control de fotoperiodo, temperatura y, una de
ellas, con control adicional de humedad.

Camara de incubaciéon de plantas Fitotron.

Material fungible preciso para ensayos de germinacion y viabilidad de semillas.

Lupas binoculares.

Ordenador portatil. Maquina fotografica digital. Cartografia digital variada de la provincia de
Albacete. Dos invernaderos. Vehiculo todoterreno.

Calorimetro completo.

Horno mufla para temperatura maxima de 1200 ©C.

Dos balanzas analiticas de precision. Penetrémetro modelo CP-40 I1.

Igualmente existe el equipamiento cientifico-técnico necesario para la realizacion, observa-
cion y fotografiado de cortes histoldgicos de material vegetal objeto de estudio: dispensador
de parafina, microtomo, microscopio 6ptico con camara fotografica incorporada y reactivos
quimicos para la tincion de los tejidos.

Se dispone del instrumental y software requerido para el estudio ampelogréafico y ampelomé-
trico en el caso de la vid y para los estudios de pomologia en almendro.

Para la caracterizacion bioquimica y molecular, el laboratorio cuenta con cubetas de electro-
foresis vertical y horizontal para acidos nucleicos y proteinas, sistema de electroforesis bidi-
mensional, maquina de hielo, electroporador, sonicador, fuentes de energia, incubadores,
bafios termostatados con agitacion, vortex, transiluminadores de luz blanca y ultravioleta,
termocicladores, secuenciador de geles, termobloques, agitadores y centrifugas.

Estos equipos basicos permiten realizar estudios moleculares como el analisis de isoenzimas
y el estudio por microsatélites del material vegetal, asi como de clonacion de genes de in-
terés biotecnoldgico y ensayos enzimaticos.

Asi mismo, se dispone de arcones congeladores de -20 y -80 grados centigrados para el
almacenamiento del material vegetal

Tecnologia del Medio Ambiente

Sistema automatico para la medida de flujo de CO2 en suelo. Sistema completo de Eddy
Correlation incluyendo un analizador de CO2 y agua. Equipamiento automatico para la de-
terminacion de nitrégeno Kjendahl. Espectrofotometro UV-VIS doble haz mas cambiador au-

187




/@\@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

tomatico. Camara Scholander para la evaluacion del potencial hidrico. Analizador de fotosin-
tesis Licor 6400XT

Edafologia y Quimica Agricola e Ingenieria Agroforestal

Equipos analiticos: Colorimetro Minolta para medidas por reflexion. Turbidimetro. Digestor
Tecator. Espectrofotémetro UV-vis (190-900 nm) Perkin-Elmer. Espectrofotometro UV-vis
(190-900 nm) con cubetas moviles para cinéticas Perkin-Elmer. Espectrofotémetro FNIR Es-
pectrum One. Fluorimetro. Perkin-Elmer). Cromatégrafo Liquido de Alta Eficacia (Bomba bi-
naria, automuestreador) con detector de diodos alienados (HP 1100). Software Chemstation
para el tratamiento de datos. Equipo de Desorcién Térmica (ATD 400, Perkin Elmer) acoplado
a un cromatografo de Gases (HP 6890) con espectrometro de masas (HP 5973). Software
Chemstation para el tratamiento de datos y Libreria NIST. Cromatégrafo de Gases con es-
pectrometro de masas/masas (Varian Saturno). Este equipo esta acoplado a distintos siste-
mas de inyeccion: 1. Desorcion Térmica (Turbomatrix, Perkin-Elmer); 2. SPME (CombiPal) y
3. Liquidos (CombiPal). Software para el tratamiento de datos y Libreria NIST. Equipo LC/MS
Cuadrupolo ES Value Plus con detector G6120A single quad, fuente Electrospray Agilent.
Bactometer (Recuento microbiano). Sistema Minividas (Deteccidn patdégenos microbianos).
Cabina de flujo laminar. Incubadoras refrigeradas. Sistema Microfil de Millipore. Sistema Sax
para analisis microbioldgico del aire. Planta experimental de secado. Analizador de textura
TA-XTPIlus/30. Rancimat (Andlisis de la estabilidad en aceites).

Planta piloto: Sistema Abencor (Almazara experimental). Fermentadores. Extractores. Pren-
sa. Centrifuga en continuo. Sistema de filtracién: Autolimpiante, De tierras, De placas, De
membranas. Equipos de filtracién tangencial: Ultrafiltracion, Nanofiltracion, Osmosis inver-
sa. Concentrador rotativo de gran capacidad. Concentrador-evaporador. Liofilizador. Ato-
mizador. Camara frigorifica. Camara de congelacion. Despalilladora. Depositos de 250,
500 y 1000 L. Prensa.

Ingenieria Agroforestal

GPS de alta precision. Scanner 3d. Medidor de area foliar- licor. Caudalimetros de ultrasoni-
dos. Analizadores de redes eléctricas. Sondas de nivel para sondeos. Medidores de humedad
en el suelo tipo Diviner. Medidores de humedad en el suelo tipo EnvironScan. Medidores de
tension en el suelo tipo TDR. Medidores de tension en el suelo tipo DELTA-T. Medidores Wa-
termark. Banco de ensayos de aspersores con Disdrémetro 6ptico*. Banco de ensayos de
microaspersores*. Banco de ensayos de goteros*. Banco de ensayos de valvulas hidraulicas
y pilotos de regulacién*. Banco de ensayos de bombas y turbinas con dinamofreno™.

Pértico autoportante de 500 kN para ensayos de flexion en elementos estructurales. Prensa
de 200 kN para ensayos de probetas de hormigén. Equipo para ensayos de corte directo.
Edémetro de un puesto.

El gabinete de Proyectos utiliza aplicaciones informaticas basadas en el manejo de sistemas
de informacion geografica y gestores de bases de datos (ArcGis y MSAccess) ademas de los
necesarios para el manejo dinamico de la informacion y para el tratamiento y analisis de
imagenes (ERDAS IMAGINE). Complementariamente, se dispone de una work station con
multiprocesador, equipos informaticos personales y de salidas graficas (impresoras laser co-
lor de gran formato y plotter de 48”).

Para la determinacion de indicadores de adaptacion y de respuesta in situ, se dispone de una
camara de infrarrojo térmico LWIR y de otra de doble sensor (visible + NIR) para la determi-
nacion de indices de vegetacion. Asimismo para la evaluacion del desarrollo del material ve-
getal, como expresion del comportamiento in situ, se dispone de equipos para la determina-
cion del indice de area foliar (Licor LAI2000) y de sistemas para tratamiento y evaluacion
digital de imagenes procedentes de la proyecciéon horizontal del material vegetal en campo.
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Produccion Animal

Laboratorio de Biologia de la Reproduccion

Ubicacion: Sede del IREC, en el Campus de Albacete de la UCLM

Medios disponibles: Citdmetro de flujo de 2 lasers. Microscopio de contraste de fases con
fluorescencia, camara digital y equipo de andlisis de imagen. Microscopio de contraste de
fases con camara analégica y CASA para morfometria y movilidad espermatica (2). Micros-
copios de contraste de fases (5). Analizador de microplacas para absorbancia, fluorescencia y
luminiscencia. Osmoémetro. PHmetro. Bafios termorregulables (5). Equipo para tinciones his-
toldgicas. Equipo de filtracion celular magnético. Habitacion refrigerada. Tanques de congela-
cion en vapores de LN2 (2). Biocongelador programable general (2). Tanques de LN2 (15).
Incubador modular de CO2. Equipamiento basico imprescindible (estufas, calentadores de
bloques, agitadores, autoclaves, centrifugas, pipetas, congeladores, balanzas, campanas de-
secadoras, etc.).

Laboratorio de Produccién animal. Calidad alimentaria.

Texturometro TAX. T2 Analizador de textura equipado con accesorios, como célula Warnez-
Brazlert para realizar pruebas de compresion y elasticidad. Analizador de infrarrojo cercano
InfraAlyzer 450 (Bran+Luebbe). Equipo dotado de unidad de analisis y ordenador para la
determinacion de la composicién quimica de diversos alimentos.Analizador Kjeldahl PRO-
NITRO (Selecta). Equipo dotado de termobloque de digestion y destilador para la determina-
cion de proteina.

Agitador magnético con placa calefactora. Agitador para tubos. Agitados vortex. Analizador
de residuos y contaminantes en matrices alimentarias. Analizador de mezcla de gases oxige-
no/anhidrido carbdnico. Analizador infrarrojo cercano (NIRS) para determinacion de compo-
sicion en alimentos. Congelador para conservacion de muestras. Autoclave para esterilizacion
de material y medios de cultivo. Balanza. Bafio incubador. Cabina de Flujo Laminar. Bafio
incubador. Colorimetro para determinacion de color en alimentos. Contador automatico de
colonias. Espectrofotémetro para espectro visible y ultravioleta. Estufa incubadora. Incuba-
dor frigorifico. Sembradora espiral para siembra microbiolégica en placa. Viscosimetro rota-
cional para andlisis de viscosidad en liquidos y semisoélidos.

7.1.2 Planes de la universidad para el mantenimiento y revisién de las instalacio-
nes

La distribuciéon y orientaciéon de edificios enfocados a la docencia, han sido proyectados con
los nuevos criterios del Espacio Europeo de Educacion Superior. De esta forma se han des-
arrollado seminarios de capacidad media y despachos de tutorias en ndmero superior a lo
que era habitual con anteriores planteamientos docentes, asi como espacios adaptables en
funcion de los distintos usos a los que se destinen. La UCLM también esta inmersa en un
ambicioso plan que permita la adaptacion de los espacios docentes a las necesidades de
personas con discapacidad, eliminando barreras arquitecténicas en edificios ya construidos y
adaptando los proyectos de construccion de los nuevos centros a sus necesidades.

En este sentido, los edificios que se estan construyendo, tanto para uso docente co-
mo investigador, han sido dotados de las méas avanzadas tecnologias encuadradas en el
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marco normativo técnico y de construccion actualizado. Asi, se han empleado sistemas de
climatizacion y produccion de energia altamente eficaces y con bajos requerimientos de
mantenimiento. De igual forma los sistemas de iluminacion y producciéon de energias han
sido desarrollados con estos mismos criterios y centralizados de manera que puedan contro-
larse y variarse de forma &gil desde los servicios técnicos centrales de la universidad, detec-
tando cualquier anomalia en tiempo real y pudiendo reaccionar de forma inmediata.

Por otra parte, La Universidad de Castilla-La Mancha esta realizando un gran esfuerzo para
dotar de infraestructuras a las nuevas titulaciones que se van a implantar asi como para la
adecuacion de las ya existentes a las nuevas necesidades creadas por el Espacio Europeo de
Educacion Superior, potenciando las actuaciones conducentes a la ampliacién y creacion de
nuevos espacios docentes e investigadores. Asi, por ejemplo, cabe citar la construccion en
cada uno de los cuatro campus de nuevos edificios polivalentes disefiados, desde su concep-
cion, de acuerdo con las nuevas premisas educativas (aulas de trabajo en grupo, semina-
rios, etc.)

En cuanto a las nuevas ensefianzas que se van a implantar en los préximos cursos académi-
cos, la Universidad atendera para el disefio de los edificios e instalaciones a las recomenda-
ciones que estan realizando las distintas Comisiones de Expertos que se han constituido pa-
ra disefar las titulaciones y las necesidades de recursos humanos y materiales necesarias
para su funcionamiento, contando con el compromiso de la Comunidad Auténoma para fi-
nanciar y asumir los costes de su implantacion

Mantenimiento y gestion de infraestructuras

La Universidad de Castilla-La Mancha, para atender a sus necesidades de mantenimiento de
infraestructuras, y teniendo en cuenta una realidad multicampus, dispone de servicios cen-
trales de gestion de infraestructuras, ademas de oficinas técnicas localizadas en cada uno de
los campus, lo que permite atender con eficacia las necesidades generadas en cada campus.
Concretamente, la Oficina de Gestion de Infraestructuras (O.G.l.) de la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha se crea en 1985 con el objetivo de gestionar la ejecucion de las obras, la
conservacion y mantenimiento de los edificios, el equipamiento y mobiliario y, en fecha pos-
terior se asume también la gestion del patrimonio. La OGI tiene un area técnica con un ar-
quitecto director, un arquitecto técnico como adjunto al director, cuatro arquitectos técnicos
y un ingeniero técnico.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del arquitecto técni-
co, servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total son actualmente un
equipo que desarrollan el siguiente tipo de trabajo:

Proyectos de obra de nueva planta.

Proyectos en colaboracion con otras administraciones.

Conservacion y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones y mantenimien-
to general cotidiano.

Equipamiento de nuevos edificios y reposiciones o necesidades de completar mobiliario.
Gestion del patrimonio de la UCLM a través del inventario de muebles e inmuebles, y gestion
legal y documental de los mismos.

Colaboracion con otras areas de la UCLM (seguridad y salud laboral, documentacioén, activi-
dades culturales, etc.).

Gestion de la seguridad en edificios e instalaciones
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La UCLM tiene definida una politica preventiva en relacion con la Seguridad, Prevencion y
Salud Laboral, que la lleva a cabo el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la UCLM
(http://www.uclm.es/organos/gerencia/servicioprevencion/), cuya estructura fue aprobada por Junta
de Gobierno en diciembre de 1997. Ademas del Comité de Seguridad y Salud de la UCLM, en
cada centro existen Planes de Autoproteccion, con los correspondientes Comités en cada uno
de los edificios.

Politica preventiva de la UCLM y 6rganos competentes en prevencion y salud

En el Consejo de Gobierno, celebrado el 28 de mayo de 2007, a propuesta de la Vicerrectora
de Convergencia Europea y Ordenacion Académica se aprueba la propuesta de adhesiéon de
la UCLM al Documento de Politica Preventiva aprobado por la CRUE el 3 de abril de 2007.
Segun este documento, la Universidad, a la que corresponde realizar el servicio publico de la
educacion superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio, es consciente de la
importancia de:

- Garantizar en su seno un elevado nivel de proteccion frente a los riesgos derivados de sus
actividades y de mejorar las condiciones de seguridad y salud de todos los miembros de la
comunidad universitaria.

- Propiciar una politica preventiva coherente, coordinada, eficaz e incardinada en todos los
niveles jerarquicos de las distintas estructuras organizativas que conforman esta institucion
académica.

- Incorporar la seguridad y salud en el trabajo como un factor sinérgico en sus procedimien-
tos, sistemas y organizacion, contribuyendo al logro de sus fines y a la mejora del funciona-
miento de la Universidad como servicio publico de la educaciéon superior.

- Establecer un marco en el que se recojan las lineas maestras de cuantas actuaciones deban
acometerse en esta materia.

Los érganos de los que dispone la UCLM con competencias en materias de Prevencion, segu-
ridad y salud son: el Comité de Seguridad y Salud y el Servicio de Prevencion.

El Comité de Seguridad y Salud de la UCLM depende actualmente del Vicerrectorado de Or-
denaciéon Académica y Titulos Propios. Segun la ultima revision de su Reglamento aprobada
en Junta de Gobierno del 27 de Marzo del 2001, El Comité de Seguridad y Salud estara com-
puesto por dieciséis vocales, ocho en representacion de la Institucion Universitaria y ocho
vocales designados por la representacion del personal.

El Comité de Seguridad y Salud es el 6rgano paritario y colegiado de participacion destinado
a la consulta regular y periédica de las actuaciones de la Universidad en materia de preven-
cion de riesgos. La Universidad de Castilla La Mancha consultara con el Comité de Seguridad
y Salud, los siguientes aspectos:

191




(@@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

e La designacion de los equipos de emergencia

e Las medidas de emergencia

e La forma de proceder en cuanto a la informacién, la formacién y la documentacion
e El procedimiento de evaluacion de riesgos a utilizar en los centros de trabajo.

e La periodicidad de las revisiones de la evaluacion inicial.

e La concertacion o no de parte de la actividad preventiva con un Servicio de Preven-
cion ajeno.

Y cualesquiera otros aspectos que estén relacionados con la Seguridad y Salud de los traba-
jadores de la UCLM y que se encuentren establecidos por la normativa en vigor asi como en
las diversas disposiciones y reglamentos que la desarrollen, teniendo en cuenta la actividad
desarrollada y los riesgos a los que puedan estar expuestos los trabajadores de la Universi-
dad de Castilla La Mancha.

Asimismo, la Universidad de Castilla La Mancha dispone de un Servicio de Prevenciéon cuya
estructura fue aprobada por la Junta de Gobierno en diciembre de 1997
(http://www.uclm.es/organos/gerencia/servicioprevencion/), cuya dependencia organica es
de la Gerencia de Campus y su dependencia funcional es de la Gerencia de la UCLM. Este
Servicio de prevencion es el encargado de proporcionar a la UCLM el asesoramiento, apoyo y
coordinacion necesarias para que se realicen las actividades preventivas requeridas a fin de
garantizar la adecuada proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, asesorando
y asistiendo para ello al equipo de gobierno, a los trabajadores y a sus representantes asi
como a los 6rganos de representacion especializados.

Entre otras competencias puede citarse las siguientes:

1. Asesoramiento al Comité de Seguridad y Salud de la UCLM.

2. Evaluacion de los factores de riesgo laboral que puedan afectar a la seguridad y la salud
del conjunto de los trabajadores de la UCLM.

3. Disefio, apoyo y colaboracion en la elaboracion e implantacion de Planes de Autoprotec-
cion.

4. Informacion y formacioén en materia de prevencion, fomentando la préactica del trabajo
seguro.

5. Organizacion y coordinaciéon de la vigilancia de la salud de los trabajadores en relacion con
los riesgos derivados del trabajo desempefiado.

6. Organizacion y coordinacion de la gestion de residuos peligrosos. Asesorar y colaborar con
los responsables de esta gestion en los campus, centros, puntos limpios y departamentos
de la UCLM.

7. Disefio y actualizacion de recomendaciones de seguridad y salud, procedimientos y buenas
practicas que particularicen el desarrollo de la normativa legal vigente en su aplicacion en
la UCLM.

8. Inspecciones periédicas de seguridad en los centros de la UCLM vy verificacion periédica de
la actividad preventiva de empresas que realicen trabajos en los locales de la Universi-
dad.

192




(@@@LM Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA

9. Atencién de consultas y emision de informes de asesoramiento, solicitados por unidades,
trabajadores, 6rganos de gobierno de la UCLM o desarrollados de oficio, para mejorar la
accion preventiva.

10. Realizacién y/o supervision de las investigaciones de incidentes y accidentes.

11. Intervencion en casos de peligro grave e inminente, o en caso de deteccion de anomalias
en la vigilancia de la salud con posible origen laboral.

12. Colaboracion con la autoridad laboral y/o sanitaria, en todo lo establecido por la legisla-
cion vigente.

El Rector, como maximo responsable de la politica de Prevencion de Riesgos Laborales en la

UCLM, es también el maximo responsable de la implantacion de los Planes de Autoproteccion

en todos sus centros. Podra delegar la gestion de la implantacion, pero mantendra la maxima

responsabilidad y la capacidad de supervision. La Vicerrectora de Doctorado y titulos propios,
como presidenta del Comité de Seguridad y Salud, coordinara la politica de Prevencion de

Riesgos Laborales en la UCLM y a las distintas unidades implicadas en la implantacion de los

Planes de Autoproteccion.

El Vicerrector de Campus, sera la persona responsable de la implantaciéon de los Planes de
Autoproteccion con el apoyo del Comité de Autoproteccion de Campus (que constituira y pre-
sidird) y de los Comités de Autoproteccion de cada edificio, con el asesoramiento del Servicio
de Prevencion. Las competencias de dicho Comité son las siguientes:

- Planificar las posibles inversiones en el Campus y en los edificios a realizar para la mejora
de la seguridad y en concreto la mejora de las condiciones de evacuacion y proteccion contra
incendios.

- Revisar con periodicidad anual, tanto los Planes de Autoproteccién, como la implantacién de
los mismos y en especial la valoracion de los simulacros y las propuestas de mejora efectua-
das.

- Planificar la ejecucion de los futuros simulacros de evacuacion, tanto de manera individuali-
zada, como de manera global en todo el campus.

El Comité de Autoproteccion de cada edificio. Constituido por el Decano o Director del Cen-
tro. Organiza las actividades de implantacion en el centro: formacién, simulacros, revisiones,
inspecciones de seguridad, etc. Actualiza el Plan de Autoproteccion, realizando las propues-
tas y seguimiento de la ejecucion de las mismas, realizando también la actualizaciéon de los
equipos de intervencion.

Al Comité de Autoproteccion del Centro, ademas del Decano, el Administrador del Centro, el
Responsable del Edificio, y el Arquitecto técnico de Campus (OGI), pertenecen los Jefe de
emergencia y de intervencioén indicados en el plan de autoproteccion (que son el Decano y un
vicedecano respectivamente) asi como el responsable del puesto de mando que suele ser
personal ubicado en la Conserjeria. La mision de cada miembro del equipo de intervencién
esta definida y documentada en la pagina web de la Facultad. La revision de dichos equipos
se realiza semestralmente, solicitando al Servicio de Prevencién la formacion necesaria
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cuando haya renovacion del personal.

En cuanto a la gestion de residuos, en el Consejo de Gobierno de la UCLM el 20 de Julio de
2006 se aprobd un nuevo Plan de Gestion de Residuos Peligrosos para toda la UCLM, en el
que se define el itinerario que deben seguir los residuos peligrosos, asi como la normativa
para su clasificacidon segun el tipo de residuo y su peligrosidad, normalizandose su etiqueta-
do. Los residuos generados en cada Centro son clasificados y etiquetados por los Técnicos de
laboratorio, bajo la supervision del Director del Departamento. Dichos residuos son retirados
bajo peticion por el personal del Servicio de Prevencion que los deposita en el “Punto limpio”
habilitado para tal fin en cada campus hasta su recogida por la empresa encargada. “

7.2 Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.

Para la implantacién del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural en la Universidad
de Castilla La Mancha, no sera necesaria la adquisicion de nuevos recursos materiales y ser-
vicios importantes, aunque debe mencionarse la posibilidad de disponer de fondos adiciona-
les para la adquisicién de libros, nuevas practicas, paquetes de software, etc. necesarias pa-
ra la imparticion de la docencia. Se tiene previsto acondicionar algunas aulas, como espacios
de capacidad media para grupos reducidos de alumnos.
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8 RESULTADOS PREVISTOS ‘

8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Tasa de Graduacion estimadas para el nuevo Grado: 3026
Tasa de Abandono estimada para el nuevo Grado: 30%b
e Tasa de Eficiencia estimada para el nuevo Grado: 65%b

La estimaciéon de las tasas de Graduacion, Abandono y Eficiencia se ha realizado en
base a las tablas de datos e indicadores facilitadas por la Oficina de Evaluacion de la
Calidad de la UCLM para la titulacion de Ingeniero Técnico Forestal en Explotaciones
Forestales:

Créditos Créditos Matri- | Tasa Eficien-
Teobricos culados cia
2007-08 5.850,00 9.250,81 63,24
2006-07 9.450,00 16.471,00 57,37
2005-06 10.350,00 17.339,00 59,69
2004-05 12.825,00 19.440,50 65,97
Alum. Nue- Abandonos Tasa Aban-
VOS dono
2007-08 35,00 11,00 31,43
2006-07 48,00 17,00 35,42
2005-06 62,00 22,00 35,48
2004-05 65,00 19,00 29,23
Alum. Nue- | Alum. Nuevos Tasa Gra-
VOS Graduados duados
2007-08 35,00 3,00 8,57
2006-07 48,00 4,00 8,33
2005-06
2004-05 65,00 4,00 6,15

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacion a la cohorte de
entrada.

TASA DE ABANDONO: relacion porcentual entre el niumero total de estudiantes de una co-
horte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se
han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.
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TASA DE EFICIENCIA: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjun-
to de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el niumero total de crédi-
tos en los que realmente han tenido que matricularse.

No obstante se ha considerado que la transformacién al Grado en Ingenieria Forestal
y del Medio Natural supone una serie de modificaciones que influiran positivamente
en los resultados académicos del programa formativo:

- La duracién del titulo se extiende de 3 a 4 afios y aumenta en 15 créditos, de
225 a 240, manteniendo las mismas atribuciones profesionales.

- El ndcleo del proceso formativo se sitia en el trabajo del alumno.

- La carga lectiva asignada al Proyecto Fin de Grado (12 créditos ECTS) se acerca
mas al trabajo real que un alumno medio necesita dedicar a esta materia.

- Las nuevas metodologias docentes suponen un seguimiento mas personalizado
del trabajo del alumno.

- Los nuevos métodos de evaluacion requieren un diagnéstico frecuente del rendi-
miento del alumno, permitiendo corregir posibles deficiencias del proceso.

Por otro lado, la incorporacion de un Sistema de Garantia de Calidad del Titulo va a
introducir un seguimiento sistematico del progreso del alumno y de los resultados
del aprendizaje, haciendo posible su mejora.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje.

Para evaluar el progreso y resultados del aprendizaje se utilizaran las tasas anterio-
res y algunos de los indicadores, a juicio del Centro, que vienen recogidos en el pro-
cedimiento niumero 9 del Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UCLM.
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9 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO.

9.1 Responsable del sistema de garantia de calidad del plan de estudios.

El Director del la Escuela Técnica superior de Ingenieros Agronomos de Albacete ac-
tuara como responsable del establecimiento, desarrollo, revision y mejora de un sis-
tema de gestion de la calidad, en base a lo establecido en el sistema de garantia de
calidad de los titulos de grado universitarios de la UCLM que se incluye como Anexo
| de este documento.

9.2 Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado

Procedimiento de garantia de calidad de los programas formativos
- Procedimiento de orientacion al estudiante
- Procedimiento de medicion, analisis y mejora
- Procedimiento de informacion publica
- Procedimiento de realizacién de encuestas a grupos de interés
- Procedimiento de indicadores

Dichos procedimientos se encuentran detallados en el Anexo 1.

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los pro-
gramas de movilidad

Procedimiento de medicién, andlisis y mejora
- Procedimiento de informacién publica
- Procedimiento de realizacién de encuestas a grupos de interés
- Procedimiento de indicadores

Dichos procedimientos se encuentran detallados en el Anexo 1.

9.4 Procedimientos de analisis de insercion laboral de los graduados y de la sa-
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tisfaccion de la formacion recibida

Procedimiento de medicién, andlisis y mejora
- Procedimiento de informacién publica
- Procedimiento de realizacién de encuestas a grupos de interés
- Procedimiento de indicadores

Dichos procedimientos se encuentran detallados en el Anexo 1.

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracioéon y servicios,
etc.) y de atencion a las sugerencias y reclamaciones. Criterios especificos
en el caso de extincion del titulo

Procedimiento de extincion del titulo
- Procedimiento de informacién publica
- Procedimiento de realizacién de encuestas a grupos de interés
- Procedimiento de indicadores

Dichos procedimientos se encuentran detallados en el Anexo I.
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10 CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion.

En la propuesta para el plan de estudios de la titulaciéon de Grado en Ingenieria Fo-
restal y del Medio Natural por la Universidad de Castilla-La Mancha que se recoge en
este documento, se plantea la implantacién simultanea del plan de estudios comple-
to (inmersion).

Esta decisién se ha tomado para facilitar una incorporacion rapida a las oportunida-
des que ofrece la nueva estructura de ensefianzas universitarias dentro del marco
del Espacio Europeo de Educacion Superior.

En este sentido y, tal y como se recoge en el Real Decreto 1393/2007, Disposicion
Transitoria Segunda. Ensefianzas anteriores: “A los estudiantes que en la fecha de
entrada en vigor de este Real Decreto, hubiesen iniciado estudios universitarios ofi-
ciales conforme a anteriores ordenaciones, les seran de aplicacion las disposiciones
reguladoras por las que hubieran iniciado sus estudios, sin perjuicio de lo establecido
en la Disposicion Adicional Segunda de este Real Decreto, hasta el 30 de septiembre
de 2015, en que quedaran definitivamente extinguidas”.

Por otra parte, las “Directrices para la implantacién de los nuevos grados, extincion
de los antiguos titulos y adaptacion de los estudiantes” establecidas por el Vicerrec-
torado de Docencia y Ordenacion Académica de fecha 18 de febrero de 2009, refiere
en su articulo segundo que, “La extincion de las titulaciones debe realizarse
curso a curso, garantizando a los alumnos el derecho a finalizar el plan de
estudios por el que comenzaron, de forma que una vez extinguido un curso,
el estudiante dispondra de cuatro convocatorias de examen sin docencia en los dos
anos siguientes, sin perjuicio de las actividades formativas (seminarios, tutorias, ...)
que, en su caso, decida mantener el Centro”. Asi mismo se indica “Las Facultades y
Escuelas que cuenten con la autorizacion correspondiente y decidan implantar el
titulo por inmersién y tengan alumnos que hayan decidido no adaptarse, deben ex-
tinguir la titulacion antigua igualmente curso a curso, pero pueden establecer la do-
cencia de las asighaturas antiguas con la asistencia a clase de las materias equiva-
lentes del nuevo titulo, sin perjuicio de que en ese caso seria necesario disefiar la
docencia de las asignaturas que no cuenten con esa equivalencia, bien mediante un
sistema de apoyo o semipresencial, bien con docencia reglada.”

Asimismo y, tal y como puede comprobarse en el apartado 10.2 de este mismo
Capitulo 10 de la Memoria, Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios, el 100% de
los créditos troncales y obligatorios de la titulacién actual, Ingenieria Técnica Fores-
tal, tiene equivalencia directa con materias o asignaturas del nuevo Grado y por tan-
to, podrian impartirse simultdaneamente para los alumnos matriculados en ambas
titulaciones: la implantada y la sometida a un proceso de extincién progresiva.

Para aquellas asignaturas optativas que no tengan reconocida una equivalencia total
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se mantendra su docencia, en funcion de los criterios generales de oferta anual. En
todo caso, los recursos materiales y humanos necesarios para atender estas situa-

ciones puntuales, son suficientes.

Se prevé que la implantacion del nuevo plan de estudios de Grado en Ingenieria Fo-
restal y del Medio Natural por la Universidad de Castilla-La Mancha pueda realizarse

en el curso 2010-2011.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios.

Grado en Ingenieria Forestal y del

Ingeniero Técnico Forestal en Explotaciones

Medio Natural Forestales
MateriaZAsignatura Créditos | Asignatura Créditos
Algebra 6 Algebra 6T
C_alculo y ecuaciones diferen- 6 calculo 6T
ciales
Estad!stlca y metodos com- 6 Ampliacion de Matematicas 45P
putacionales
Fisica Fundamentos Fisicos de la Ingenieria 75T
Fisica Aplicada 6 Fundamer?tos Fisicqs de la Ingenieria 75T

Construcciones y Vias forestales 12T
Quimica 6 anglamentos Quimicos de la Inge- 9T
nieria
Biologia 9 Biologia Vegetal 12T
Expresion Gréfica 6 Sistemas de Representacion 6T
Empresa 6 Economia 6T
Edafologia y Climatologia 6 Edafologia y Climatologia 75T
Botanica Forestal 6 Botanica Forestal 60
Geobotanica 6 Ecologia Vegetal y Fitogeografia (3°) 45P
Evaluacion de Impacto Am- Evaluacion de impactos ambientales
. 6 J . 45P
biental. en el ambito forestal
Ecologia Forestal 6 Ecologia 6T
Ingenieria Cartografica y 9 Topografia 6T
Teledeteccion Fotogrametria. Cartografia 45P
Hidraulica 6 Hidraulica 75T
lt\fl;l)tores y Maquinaria Fores- 9 Motores y Maquinas Forestales 9T
Construcciones e instalacio- 6
nes forestales Construcciones y Vias forestales 12T
Vias Forestales 6
Proy_ectps y Planificacion del 6 Proyectos 6T
Territorio
Selvicultura 6 Selvicultura y Repoblaciones Foresta-
- 15T
Repoblaciones Forestales. 6 les
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Aprov. Forestales y Tecnol. 6 Aprovechamientos forestales 450

de los P. Forestales

Dasometria 6 Dasometria 75T

Inventario Forestal 6 Inventario de Montes 450

Genética y Mejora Forestal 6 Genética y Mejora Forestal 45P

Slste_mas Agroforestales y 6 Sistemas silvopastorales 45 P

Pascicultura

Jardineria y Paisajismo 6 Parques y Jardines 45P

?er:té:je Montes y Certif. Fo- 6 Ordenacion y Valoracion de Montes 7.50

Hidrologia y Rest. Hidrolégi- 6 Hidrologia 6 O

co-Forestal

E:;faTOIOg'a y Patologia Fo- Enfermedades y Plagas Forestales | 75T

Incendios Forestales 6 Incendios forestales 45P

Gestion Cl,negetlca y Piscico- Acuicultura y Caza 90

la. Zoologia
Geologia 4,5P
Dibujo Normalizado 45P
Bioguimica 45P
Zoologia General 45P
Quimica Agroforestal 45P

. . . Construccion |l 45P
Reconocimiento de créditos optativos -
(crédito por crédito) Ingl_es I. 4,5 P

Legislacion Forestal 45P
Fisica Ambiental 45P
Estrategias de conservacion del Me- 45 P
dio Natural
Enfermedades y Plagas forestales 11 45P
Conservacion de suelos 45P
Inglés Il 45P

T: Troncal; O: Obligatoria de la UCLM; P: Optativa

10.3 Ensefnanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto.

Ingeniero Técnico Forestal en Explotaciones Forestales
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